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香港交易及結算所有限公司及香港聯合交易所有限公司對本公告的內容概不負責，對其準確性或完整性亦不發表

任何聲明，並明確表示，概不對因本公告全部或任何部分內容而產生或因倚賴該等內容而引致的任何損失承擔任

何責任。

NAGACORP LTD.
金界控股有限公司

（於開曼群島註冊成立的有限公司）

（股份代號：3918）

股份獎勵失效及
終止股份獎勵計劃

緒言

茲提述金界控股有限公司（「本公司」）二零二一年一月二十八日、二零二一年二月二十六日、

二零二一年六月二十五日、二零二一年十二月二十四日及二零二三年十二月二十九日有關股份

獎勵計劃的公告，以及二零二一年二月五日向本公司股東發出的通函（「通函」）。除文義另有

所指外，本公告所用詞彙與通函所界定者具有相同涵義。

誠如通函及本公司二零二一年一月二十八日和二零二一年二月二十六日的公告所披露，本公司

曾建議不遲於二零二一年六月三十日向關連參與者初步關連授出合共最多 10,226,667股獎勵股

份，並向非關連參與者初步非關連授出合共最多 9,000,000股獎勵股份（連同初步關連授出稱為

「初步授出」）。初步關連授出在本公司於二零二一年二月二十六日舉行之股東特別大會上獲獨

立股東批准。

誠如本公司二零二一年六月二十五日、二零二一年十二月二十四日及二零二三年十二月二十九

日的公告所披露，由於新型冠狀病毒疫情對本集團業務造成負面影響，董事會其時認為延後初

步授出至二零二四年止財政年度屬審慎之舉。

初步授出失效

經進一步審議後，董事會決定由於本集團情況的變化，以及自從初步授出由董事會最初建議並

獲股東批准時隔已久，故不再適宜繼續進行初步授出。
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因此，初步關連授出合共最多 10,226,667股獎勵股份及初步非關連授出合共最多 9,000,000股

獎勵股份將根據股份獎勵計劃失效，本公司不會再進行初步授出。

終止股份獎勵計劃

董事會亦議決股份獎勵計劃不再符合本公司的目標，並將即時終止。因此，股份獎勵計劃下將

不會再授出獎勵股份。

經檢討和更新僱員留任和激勵策略後，本公司或會考慮於今後推行新的僱員股權激勵計劃。

承董事會命

金界控股有限公司

公司秘書

林慧怡

香港，二零二四年十二月二十七日

於本公告日期，本公司董事為：

執行董事

曾羽鋒先生及Philip Lee Wai Tuck先生

非執行董事

Timothy Patrick McNally先生及林綺蓮女士

獨立非執行董事

Lim Mun Kee先生、Michael Lai Kai Jin先生及Leong Choong Wah先生


