
本公司於2016年10月12日在中國成立為有限責任公司，並於2025年12月31日根據中

國法律改制為股份有限公司。截至最後實際可行日期，本公司的註冊股本為人民幣

65,023,457元。

我們的註冊辦事處位於中國安徽省合肥市新站區魏武路 999號北京航空航天大學合

肥科學城創新研究院主樓D區 303室。我們於香港的經營地址位於香港銅鑼灣勿地臣街1
號時代廣場二座 31樓。本公司已於 2026年 5月 14日根據公司條例第 16部在香港註冊為非

香港公司。陳綺藍女士（我們的聯席公司秘書之一）獲委任為我們的代理，於香港代為

接收法律程序文件，其通訊地址與我們香港營業地點的地址一致。

由於我們在中國成立，我們的公司架構及公司章程受中國相關法律法規的規限。公

司章程相關條文的概要載於「附錄五—公司章程概要」。中國法律法規若干相關方面的概

要載於「附錄四—主要法律及監管規定概要」。

股本變動

本公司於2016年10月12日成立，註冊資本為人民幣800,000元。

下文載列本公司緊接本文件日期前兩年的股本變動：

於 2 0 2 5 年 2 月 2 6 日 ， 本 公 司 將 註 冊 資 本 由人民 幣 5 8 , 2 0 0 , 6 10 元 增 加 至人民 幣

58,765,540元。

於 2 0 2 5 年 9 月 2 9 日 ， 本 公 司 將 註 冊 資 本 由人民 幣 5 8 , 7 6 5 , 5 40 元 增 加 至人民 幣

59,634,664元。

於 2025年 10月 23日，本公 司將註冊 資本由人民幣 59 , 634 , 664元增加 至人民幣

60,503,788元。

於 2 0 2 6 年 1 月 1 5 日 ， 本 公 司 將 註 冊 資 本 由人民 幣 6 0 , 5 0 3 , 7 88 元 增 加 至人民 幣

62,289,712元。

於 2 0 2 6 年 4 月 2 7 日 ， 本 公 司 將 註 冊 資 本 由人民 幣 6 2 , 2 8 9 , 7 12 元 增 加 至人民 幣

65,023,457元。

除上文所述者外，截至最後實際可行日期，我們的股本在本文件刊發日期前兩年內

並無變動。

公司重組

本公司未進行任何企業重組。有關本公司的歷史及發展詳情，請參閱「歷史、發展

及公司架構」。
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股東決議案

根據於2026年5月8日舉行的股東大會，我們的股東議決（其中包括）：

(a) 本公司發行每股面值人民幣1.00元的H股，且該等H股於香港聯交所 [編纂 ]；

(b) 於行使 [編纂 ]前將予發行的H股數目不得超過本公司經 [編纂 ]擴大的已發行股

本總額 [編纂 ]%；

(c) 經中國證監會登記，於 [編纂 ]完成後， [編纂 ]股股份將按一對一基準轉換為H
股，且根據授予 [編纂 ]（以該身份行事並作為 [編纂 ]）的 [編纂 ]將予發行的H股

不超過根據 [編纂 ]將予發行的H股數目的 [編纂 ]%；

(d) 授權董事會或獲其授權人士處理有關（其中包括）[編纂 ]、H股發行及在香港聯

交所 [編纂 ]的所有事宜；及

(e) 待 [編纂 ]完成後，有條件採納經修訂的公司章程，並將於 [編纂 ]生效。

子公司股本變動

截至最後實際可行日期，我們的子公司載於「附錄一—會計師報告—歷史財務資料

附註—47.貴公司子公司的詳情」

以下子公司於緊接本文件日期前兩年內註冊成立：

子公司名稱 註冊成立地點 註冊成立日期

於本文件日期的

已註冊或已發行股本

池州踏歌 中國 2025年4月2日 人民幣10,000,000元

於緊接本文件日期前兩年內，我們的子公司註冊資本並無發生變更。
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有關我們業務的其他資料

重大合同概要

我們已於緊接本文件日期前兩年內訂立以下屬重大或可能屬重大的合同（並非在日

常業務過程中訂立的合同）：

1. [. ]；及

2. [編纂 ]。

知識產權

商標

截至最後實際可行日期，我們已註冊下列我們認為對我們的業務而言屬重大或可能

屬重大的商標：

序號 商標 註冊地址 類別 註冊編號 失效日期

1. 中國 7 52827598 2031年9月6日

9 52820771 2031年12月13日

12 52823499 2031年9月6日

42 52804129 2031年11月27日

2. 中國 7 52800959 2031年9月6日

9 52817058 2031年9月6日

12 52799837 2031年12月13日

42 52813606 2031年12月13日

3. 中國 7 49297518 2031年4月13日

12 49323180 2031年4月13日

42 49315761 2031年4月13日
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專利

截至最後實際可行日期，我們已註冊以下我們認為對我們的業務屬重大或可能屬重

大的專利：

序號 專利名稱 註冊地點 專利號 類型 專利擁有人 授予日期

1. 無人駕駛礦用車輛的控制裝置和

控制方法

中國 201910958948.0 發明 本公司 2020年 12月 18日

2. 一種基於 5G礦區無人運輸系統的

彎道協同感知方法

中國 202010294553.8 發明 本公司 2021年 8月 20日

3. 一種基於C -V2X的露天礦路側單

元虛擬小區切換方法

中國 202110581098.4 發明 本公司 2021年 8月 20日

4. 一種基於激光雷達的露天礦區可

行駛區域檢測方法

中國 202110581104.6 發明 本公司 2021年 8月 20日

5. 一種基於路雲協同的露天礦多模

通信系統智能選擇方法

中國 202110581105.0 發明 本公司 2021年 8月 20日

6. 礦區無人運輸的基於車、電鏟、

雲融合的泊車停靠方法

中國 202110581107.X 發明 本公司 2021年 8月 20日

7. 一種基於露天礦山的無人駕駛系

統的路權分配及管控方法

中國 202010410938.6 發明 本公司 2021年 8月 24日

8. 一種基於視覺輔助的礦區無人駕

駛裝卸點精準停靠方法

中國 202110688400.6 發明 本公司 2021年 8月 24日
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序號 專利名稱 註冊地點 專利號 類型 專利擁有人 授予日期

9. 一種面向露天礦區無人駕駛車輛

的制動力標定方法

中國 202010943841.1 發明 本公司及

內蒙古霍林河

露天煤業股份

有限公司（現

稱為內蒙古電

投能源股份有

限公司）（「電

投能源」）

2021年 9月 3日

10. 基於數字孿生預測的露天礦無人

駕駛卡車調度系統及方法

中國 202110769831.5 發明 本公司 2021年 9月 14日

11. 一種基於冗余設計的礦卡無人駕

駛控制系統

中國 202110810558.6 發明 本公司 2021年 9月 28日

12. 一種用於礦區的碰撞預測方法 中國 202010422161.5 發明 本公司 2021年 10月 19日

13. 一種基於多毫米波雷達和視覺的

露天礦障礙物檢測方法

中國 202110688412.9 發明 本公司及包頭

鋼鐵（集團）有

限責任公司

2021年 10月 22日

14. 一種無人駕駛礦卡在裝載區智慧

循鏟的交互方法

中國 202010294551.9 發明 本公司 2021年 11月 9日

15. 一種礦區無人駕駛車輛的緊急停

車系統

中國 202010295039.6 發明 本公司 2021年 12月 31日

16. 一種用於礦區運輸車輛防側翻控

制方法

中國 202010934038.1 發明 本公司及電投

能源

2022年 2月 15日

17. 基於 5G的礦區無人運輸系統及其

礦鏟車的協同控制方法

中國 202010294683.1 發明 本公司 2022年 4月 5日
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序號 專利名稱 註冊地點 專利號 類型 專利擁有人 授予日期

18. 一種基於 5G的礦區無人運輸系統

及其卸除協同控制方法

中國 202010295036.2 發明 本公司 2022年 4月 5日

19. 一種露天礦無人駕駛慣導系統的

故障檢測和矯正方法

中國 202010298879.8 發明 本公司 2022年 4月 5日

20. 一種集群式無人駕駛車輛通信故

障狀態的聯網方法

中國 202010325547.4 發明 本公司 2022年 8月 30日

21. 一種基於礦區環境的無人駕駛技

術感知融合方法

中國 202010338185.2 發明 本公司 2022年 8月 30日

22. 一種基於迭加式抬頭顯示的礦卡

遠程應急接管系統

中國 202110456928.0 發明 本公司 2022年 8月 30日

23. 露天礦無人駕駛單編組運輸硬件

在環仿真測試系統及方法

中國 202110470310.X 發明 本公司 2022年 9月 2日

24. 一種無人駕駛採礦作業的在線仿

真系統

中國 202010338326.0 發明 本公司 2022年 9月 13日

25. 一種混同作業路權控制系統及控

制方法

中國 202110642081.5 發明 本公司 2022年 10月 21日

26. 一種基於路徑點偏移的局部路徑

規劃方法

中國 202010337451.X 發明 本公司 2023年 9月 8日

27. 一種基於全天候環境監測系統的

無人駕駛感知方法

中國 202010934040.9 發明 本公司及電投

能源

2024年 3月 26日
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序號 專利名稱 註冊地點 專利號 類型 專利擁有人 授予日期

28. 一種基於礦用寬體車無人駕駛的

域控制系統

中國 202010325674.4 發明 本公司 2024年 3月 29日

29. 一種基於點特徵的LIDAR與GPS/

IMU聯合標定方法

中國 202110947142.9 發明 本公司 2024年 4月 2日

30. 混合動力礦卡車 中國 202330588588.7 外觀設計 本公司 2024年 4月 5日

31. 一種適用於非公路礦用自卸車的

無人駕駛域控制器

中國 202110764790.0 發明 本公司 2024年 5月 28日

32. 一種面向露天礦區無人化系統的

雲端規劃策略

中國 202211149439.1 發明 本公司 2025年 6月 3日

33. 一種基於 4D毫米波雷達的礦區環

境感知方法

中國 202210685380.1 發明 本公司 2024年 6月 4日

34. 一種基於軌跡預測的無人駕駛安

全避障方法

中國 202211368945.X 發明 本公司 2024年 6月 11日

35. 一種基於路側導引的礦區高精度

定位方法

中國 202211368934.1 發明 本公司 2024年 6月 18日

36. 一種面向露天礦區無人運輸的車

路雲融合感知系統及方法

中國 202110683111.7 發明 本公司 2024年 8月 2日

37. 一種基於露天礦多場景的路權動

態管控方法

中國 202211024600.2 發明 本公司 2024年 8月 2日

38. 一種狹長區域的無人駕駛礦用車

輛的泊車方法

中國 202210736123.6 發明 本公司 2024年 11月 5日
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序號 專利名稱 註冊地點 專利號 類型 專利擁有人 授予日期

39. 一種基於數據驅動的無人駕駛礦

卡轉向系統故障診斷方法

中國 202211368935.6 發明 本公司 2025年 8月 15日

40. 一種基於運動學約束的車輛智慧

軌跡預測方法

中國 202211368939.4 發明 本公司 2024年 12月 27日

41. 一種多特徵融合的礦區粉塵濾除

方法

中國 202211108361.9 發明 本公司 2025年 1月 10日

42. 一種大型車輛多雷達融合感知系

統和方法

中國 202210680801.1 發明 本公司 2025年 1月 17日

43. 一種提高礦用無人駕駛車輛燃油

使用率的車速規劃方法

中國 202310265405.7 發明 本公司 2025年 9月 12日

44. 一種基於路側導引的露天礦區多

車協同裝載路徑規劃方法

中國 202211532421.X 發明 本公司 2025年 5月 2日

45. 一種用於礦區無人駕駛感知算法

的自動化測試系統及方法

中國 202411832844.2 發明 本公司 2025年 10月 17日

46. 一種無人駕駛礦卡運動狀態異常

監測和預警方法

中國 202411759410.4 發明 本公司 2025年 9月 30日

47. 礦用車輛無人駕駛停靠方法、設

備及可讀存儲介質

中國 201810726319.0 發明 本公司 2021年 1月 22日

48. 無人駕駛車輛的激光雷達系統 中國 201911142759.2 發明 本公司 2021年 2月 26日
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序號 專利名稱 註冊地點 專利號 類型 專利擁有人 授予日期

49. 一種用於礦區四輪轉向車輛的泊

車規劃方法

中國 202211569476.8 發明 本公司 2026年 4月 21日

50. 一種基於路側導引的無信號交叉

口車輛速度動態規劃方法

中國 202211569463.0 發明 本公司 2026年 2月 13日

51. 一種無人駕駛礦卡前方道路碰撞

風險預測及量化方法

中國 202310234472.2 發明 本公司 2026年 4月 7日

52. 一種礦用自卸車無人駕駛停靠控

制方法

中國 202310275590.8 發明 本公司 2026年 4月 7日

53. 一種礦區作業路徑與社會道路交

叉口的管控系統及方法

中國 202310275587.6 發明 本公司 2026年 2月 13日

54. 一種基於視覺與激光雷達融合的

礦區路面積水檢測方法

中國 202310303260.5 發明 本公司 2026年 3月 31日

55. 一種露天礦山無人駕駛車輛行駛

軌跡生成方法

中國 202310595291.2 發明 本公司 2026年 4月 21日

56. 一種露天礦山車輛車路協同的安

全包絡生成系統及方法

中國 202310234265.7 發明 本公司 2026年 1月 9日

域名

截至最後實際可行日期，我們已註冊以下我們認為對我們的業務屬重大或可能屬重

大的互聯網域名：

序號 域名 註冊持有人 註冊日期

1. i-tage.com 本公司 2016年9月29日
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有關董事、管理層及主要股東的進一步資料

1. 權益披露

緊隨 [編纂 ]完成後（假設 [編纂 ]未獲行使），董事及最高行政人員於本公司（定義見

證券及期貨條例第XV部）的股份、相關股份及債權證中擁有根據證券及期貨條例第XV
部第 7及 8分部規定須知會本公司及聯交所的權益或淡倉（包括根據證券及期貨條例有關

規定被當作或視為擁有的權益及淡倉），或根據證券及期貨條例第352條須記錄於該條所

指登記冊的權益或淡倉，或根據上市規則所載上市發行人董事進行證券交易的標準守則

須知會我們及聯交所的權益或淡倉將載列如下：

(a) 於本公司的權益

姓名 職位 權益性質 (1)

[編纂 ]完成後

持有股份類別及

數目

緊隨 [編纂 ]後
佔本公司總股本

的概約百分比 (1)

余教授 (2) 董事長、執行董事

兼聯合首席執行官

實益擁有人 [編纂 ]股H股 [編纂 ]%

受控法團權益 [編纂 ]股H股 [編纂 ]%
與其他人士共同持

有的權益

[編纂 ]股H股 [編纂 ]%

周先生 (2) 執行董事兼聯合首

席執行官

實益擁有人 [編纂 ]股H股 [編纂 ]%

與其他人士共同持

有的權益

[編纂 ]股H股 [編纂 ]%

趙斌先生 (3) 執行董事兼首席財

務官

實益擁有人 [編纂 ]股H股 [編纂 ]%

王紀福先生 (4) 執行董事兼首席運

營官

實益擁有人 [編纂 ]股H股 [編纂 ]%

附註：

(1) 所有呈報權益均為好倉。該計算基於已發行 [編纂 ]股境內 [編纂 ]股份、將由已發行境內 [編
纂 ]股份轉換的 [編纂 ]股H股及根據 [編纂 ]將予發行的 [編纂 ]股H股（假設 [編纂 ]未獲行使）。

由於四捨五入的調整，所示總數可能並非前文各項數字的算術總和。

(2) 根據 2026年一致行動協議及北航教育基金會一致行動協議，余教授、周先生及北航教育基

金會就於本公司股東大會上行駛投票權一致行動。因此，根據證券及期貨條例，余教授、

周先生及北航教育基金會各自被視為於一致行動方所持有的股份中擁有權益。

(3) 截至最後實際可行日期，趙斌先生根據股份激勵計劃獲授購股權，涉及最多 167,000股H

股，使其有權收取該等股份應佔的股息及其他經濟權利。

(4) 截至最後實際可行日期，王紀福先生根據股份激勵計劃獲授購股權，涉及最多 206,321股H

股，使其有權收取該等股份應佔的股息及其他經濟權利。
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(b) 於我們的相聯法團的權益

除上文所披露者外，董事並不知悉，緊隨 [編纂 ]完成後（ 假設 [編纂 ]未獲行

使），任何董事或最高行政人員於本公司相聯法團（定義見證券及期貨條例第XV部）
的股份、相關股份及債權證中擁有根據證券及期貨條例第XV部第 7及 8分部須知會

本公司及聯交所的任何權益及╱或淡倉（包括根據證券及期貨條例的有關條文被當

作或視為擁有的權益及淡倉），或根據證券及期貨條例第352條須登記於該條例所指

登記冊的任何權益及╱或淡倉，或根據上市規則所載上市發行人董事進行證券交易

的標準守則須知會本公司及聯交所的任何權益及╱或淡倉。

2. 主要股東

(a) 於本公司股份的權益

關於緊隨 [編纂 ]完成後將於我們的股份或相關股份中擁有權益或淡倉且根據證

券及期貨條例第XV部第 2及 3分部條文須向本公司及香港聯交所披露的人士的資

料，請參閱「主要股東」。

(b) 本集團其他成員公司主要股東的權益

本集團成員公司

擁有10%或以上

股權的實體 身份 利息百分比

通遼踏歌 北京工品匯 實益擁有人 49.00%

就上文所載，我們的董事並不知悉任何人士（董事、監事或最高行政人員除

外）將於緊隨 [編纂 ]完成後（假設 [編纂 ]未獲行使）直接或間接擁有附帶在所有情況

下可於本集團任何其他成員公司股東大會上投票的權利的任何類別股本面值的10%
或以上權益。

3. 服務合同

我們已與各董事訂立合同，內容有關（其中包括）遵守相關法律及法規、公司章程

及適用的仲裁條文。

各董事已與本公司訂立服務合同。該等服務合同的主要詳情包括 (a)任期三年，與

董事會任期相同；及 (b)可根據彼等各自的條款予以終止的條文。董事可於股東批准後

重新委任。服務合同可根據公司章程及適用規則續期。

除上文所披露者外，我們無亦不擬與任何董事或監事就其各自的董事或監事身份訂

立任何服務合同（於一年內屆滿或可由僱主終止而無需支付任何賠償（法定賠償除外）的
合同除外）。
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4. 董事薪酬

除本文件「董事及高級管理層」及「附錄一—會計師報告—歷史財務資料—14.董事、

最高行政人員及監事薪酬」所披露者外，截至 2025年 12月 31日止三個財政年度，概無董

事自我們收取實物利益作為其他薪酬。

5. 免責聲明

除本文件所披露者外：

(a) 概無董事或名列於本附錄「專家資格」的任何人士：

(i) 於我們的發起事項中或於緊接本文件日期前兩年內在已由我們收購或出售

或租賃的任何資產，或擬由我們收購或出售或租賃的任何資產中擁有權

益；

(ii) 於本文件日期仍然有效且對我們的業務屬重大的任何合同或安排中擁有重

大權益；

(b) 除有關 [編纂 ]及 [編纂 ]外，概無本附錄「專家資格」所列的訂約方：

(i) 於本集團任何成員公司的任何股份中擁有合法或實益權益；或

(ii) 擁有認購或提名他人認購本集團任何成員公司任何證券的任何權利（不論

可否依法強制執行）；

(c) 概無董事或彼等的緊密聯繫人或據董事所知擁有我們已發行股本 5%以上的本

公司任何股東於我們的五大客戶或供應商中擁有任何權益；及

(d) 概無董事為於本公司股本中擁有一旦H股在香港聯交所 [編纂 ]則須根據證券及

期貨條例第XV部第2及3分部披露權益的公司的董事或僱員。

股份激勵計劃

下文為目前生效的股份激勵計劃（「股份激勵計劃」）的主要條款概要。股份激勵計劃

已於2026年3月11日獲採納及批准。

除上市規則第 17.12條項下的披露規定外，股份激勵計劃不受上市規則第 17章條文

規限，因於 [編纂 ]後將不得根據股份激勵計劃進一步授出期權或獎勵。

根據股份激勵計劃，本公司已向計劃參與者授出期權以認購寧波踏歌及╱或大連踏

歌的合夥權益，以於行使期權後應享有歸屬於寧波踏歌所持股份的股息及其他經濟權

利。
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主要條款概要

(a) 目的。股份激勵計劃的目的是進一步加強公司治理結構，完善激勵機制，鼓勵優秀

員工更具主動性及創造性，使員工的利益與本公司的增長保持一致，加強團隊凝聚

力，並培養計劃參與者的責任感，以促進本公司穩定、持續及快速增長。

(b) 管理。股份激勵計劃由董事會管理，董事會進一步授權余教授（「管理人」）決定與股

份激勵計劃有關的事宜。

(c) 計劃參與者。計劃參與者包括董事、高級管理層及經管理人認為對本集團發展具有

價值影響的其他關鍵員工，但不包括管理人。

(d) 授出期權。期權賦予計劃參與者一項或有權利，可在考慮到近期 [編纂 ]前投資者的

認購價、員工的財務狀況及本公司的財務成本後，按預先釐定的價格根據股份激勵

計劃認購寧波踏歌及╱或大連踏歌的合夥權益。

在董事會批准的預算規限下，管理人應決定授出金額，且計劃參與者應與本公司訂

立相關協議（「期權協議」），以列明歸屬期權的條件及程序。

(e) 期權歸屬。期權授予協議將規定期權歸屬的條件，包括歸屬期、職位、貢獻、服務

年限及員工的表現評估。

(f) 行使期權。在遵守相關法律法規的規定及股份激勵計劃的條款的情況下，本公司將

設定一段時間的行使窗口期（「行使窗口期」），據此計劃參與者有權行使寧波踏歌

及╱或大連踏歌部分或全部期權並獲得合夥權益。本公司將於行使期內就該等期權

的行使向計劃參與者發出通知。倘計劃參與者決定行使已授出的期權，其將據此訂

立合夥權益轉讓協議。

(g) 可轉讓性。 [編纂 ]前，計劃參與者根據股份激勵計劃持有的期權不得以任何方式處

置，包括但不限於轉讓、質押、按揭或任何其他形式的處置。該等期權僅可在滿足

股份激勵計劃及相關期權授予協議規定的條件後方可處置，並應由管理人或管理人

指定的人士根據股份激勵計劃的相關規定進行處置。

(h) 禁售期。 [編纂 ]後，禁售期的最後一日不得早於寧波踏歌於 [編纂 ]後所持股份適用

禁售期屆滿之日（即自 [編纂 ]起計12個月）。

(i) 期權失效。倘若員工辭職、身故及並無任何不當行為的其他情況，未歸屬的期權將

不會歸屬。對於已歸屬但未行使的期權，計劃參與者須在管理人規定的期間內決定

是否行使。對於已行使的期權，管理人有權（但無義務）購回該等期權。倘若員工
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有任何不當行為，未行使的期權將不會歸屬。對於已行使的期權，管理人有權要求

計劃參與者按計劃參與者實際支付的行使價將合夥權益轉讓回本公司或管理人指定

的實體。計劃參與者亦應將其從處置或轉讓已行使期權中獲得的所有經濟利益返還

予管理人指定的實體。

根據股份激勵計劃授出的權益詳情

於最後實際可行日期，股份激勵計劃項下對應 3,995,220股股份（佔緊隨 [編纂 ]
完成後（假設 [編纂 ]未獲行使，且不計入余教授於寧波踏歌的權益，該權益相當於

673,958股股份）本公司股權 [編纂 ]%）的期權已悉數授予51名計劃參與者，包括三名

董事、一名高級管理層成員（其並非董事）及47名本集團其他員工。

下表載列根據股份激勵計劃授出的權益詳情。於最後實際可行日期，期權所涉

及的所有股份均已配發及發行，並由寧波踏歌持有。

計劃參與者 於本集團的職位

已授出

期權相關

股份數目 授出日期

歸屬期屆

滿日期 (1)
每份期權

行使價

緊隨 [編纂 ]
完成後佔已發

行股份的概約

百分比 (2)

（人民幣元）

董事

周華生先生 執行董事及首席執行官 1,029,225 2026年 1月 1日 A 3.44 [編纂 ]%
趙斌先生 執行董事及首席財務官 15,000 2025年 6月 10日 B 6.28 [編纂 ]%

150,000 2026年 3月 1日 A 11.90 [編纂 ]%
2,000 2026年 3月 10日 B 11.90 [編纂 ]%

王紀福先生 執行董事及首席運營官 17,382 2025年 5月 1日 A 11.51 [編纂 ]%
869 2025年 5月 1日 B 11.51 [編纂 ]%

34,070 2025年 6月 10日 B 6.28 [編纂 ]%
150,000 2026年 3月 1日 A 11.90 [編纂 ]%

4,000 2026年 3月 10日 B 11.90 [編纂 ]%

高級管理層

段星集先生 首席技術官 10,878 2021年 8月 31日 B 1.00 [編纂 ]%
19,109 2022年 10月 13日 B 6.28 [編纂 ]%
12,000 2023年 10月 1日 B 8.2 [編纂 ]%

150,000 2026年 3月 1日 A 11.9 [編纂 ]%
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計劃參與者 於本集團的職位

已授出

期權相關

股份數目 授出日期

歸屬期屆

滿日期 (1)
每份期權

行使價

緊隨 [編纂 ]
完成後佔已發

行股份的概約

百分比 (2)

（人民幣元）

其他關連人士

張彥女士 融資總監（本公司於過

去 12個月內的前董

事）

1,017,859 2018年 6月 20日 B 0.13 [編纂 ]%

劉釗先生 海外業務部副主管（本

公司於過去 12個月

內的前董事）

15,924 2022年 10月 13日 B 6.28 [編纂 ]%
10,000 2023年 10月 1日 B 8.20 [編纂 ]%
90,000 2026年 3月 1日 A 11.9 [編纂 ]%

宋馬良先生 余教授的表弟及本公司

前員工

146,823 2017年 9月 12日 B 0.13 [編纂 ]%

其他計劃參與者

其他員工參

與者

1,120,081 2017年 9月 12日至

2026年 5月 18日
A；B；C 0.13至 11.9 [編纂 ]%

附註：

(1) 請參閱以下不同類別的歸屬時間表：

類別 歸屬期屆滿日期

A 已授出期權總數的 1/3將於授出日期後的曆年末歸屬，餘下 2/3將於其後兩年內每年

曆年末按同等比例（即每年曆年1/3）歸屬。

B 已授出期權總數的100%將於授出日期歸屬。

C 已授出期權總數的25%將於授出日期後的曆年末歸屬，餘下75%將於其後三年內每

年曆年末按同等比例（即每年曆年25%）歸屬。

(2) 該等百分比按緊隨 [編纂 ]完成後已發行股份 [編纂 ]股的基準計算，假設 [編纂 ]未獲行使。

其他資料

1. 遺產稅

我們的董事已獲告知，本公司或我們的子公司不大可能需承擔重大遺產稅責任。

2. 訴訟

除本文件所披露者外，據董事所知，本集團成員公司概無未決或可能面臨的重大訴

訟或申索。
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3. 獨家保薦人

獨家保薦人已代表我們向 [編纂 ] [編纂 ]批准我們的H股 [編纂 ]及 [編纂 ]。本公司已作

出一切必要安排，以使證券獲准納入 [編纂 ]。

獨家保薦人已根據上市規則第3A .07條宣佈其獨立性。

獨家保薦人將就擔任 [編纂 ]獨家保薦人收取總額1百萬美元的費用。

4. 專家資格

下列專家已各自就本文件的刊發發出書面同意書，同意按本文件所載格式及內容，
轉載其報告、函件、意見或意見概要（視情況而定）並引述其名稱，且並無撤回同意

書。

名稱 資格

華泰金融控股（香港）有限公司 根據證券及期貨條例可從事證券及期貨條例所

界定的第 1類（證券交易）、第 2類（期貨合同交

易）、第 3類（槓桿式外匯交易）、第 4類（就證

券提供意見）、第6類（就機構融資提供意見）、
第 7類（提供自動化交易服務）及第 9類（資產管

理）受規管活動的持牌法團

君合律師事務所 本公司中國法律顧問

德勤‧關黃陳方會計師行 執業會計師

註冊公眾利益實體核數師

Ashurst Tokyo (Ashurst Horitsu
Jimusho Gaikokuho
Kyodo Jigyo)

本公司有關國際制裁法律的法律顧問

灼識行業諮詢有限公司 行業顧問

上述專家概無於本集團任何成員公司擁有任何股權或認購或提名他人認購本集團任

何成員公司證券的權利（不論可否依法強制執行）。

5. 約束力

倘根據本文件提出任何申請，本文件即具效力，在適用情況下令一切有關人士受公

司（清盤及雜項條文）條例第44A及44B條所有條文（罰則除外）約束。
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6. 雙語文件

本文件的中英文版本乃依據香港法例第 32L章公司條例（豁免公司及招股章程遵從

條文）公告第4條的豁免規定而分別刊發。

7. 發起人

本公司的發起人包括我們於改制為股份有限公司前截至2025年12月31日的所有39名
股東，包括余教授、北京國能、寧波踏歌、寶通投資、盛世玉衡、金沙江三期、合肥產

業、盈科數創、普豐雲華、前海投資、普合投資、寶通辰韜、金沙新興、清睿華贏、全

景科技、中環協力、中原前海、智行雲創、許先生、曾先生、上海致歌、鳩創投資、知

易行難、尚勢成長、尚勢成長二號、藍焱茂竹、中泰達、清石璟辰、合肥鑫元、魯信皖

能、周先生、諾浩金信、黃山新時代、天津溪山、淮澤中釗、藍焱潤竹、北航教育基金

會、中新博通及信達普創。

除本文件所披露者外，於緊接本文件日期前兩年內，概無就 [編纂 ]或本文件所述的

有關交易支付、配發或給予或擬支付、配發或給予發起人任何現金、證券或利益。

8. 合規顧問

本公司已委任邁時資本有限公司擔任本公司的合規顧問以符合上市規則第 3A .19條
的規定。

9. 開辦費用

本公司未產生任何重大開辦開支。

10. 無重大不利變動

董事確認，截至本文件日期，自 2025年 12月 31日（即我們最近經審計財務報表的結

束日期）起直至最後實際可行日期，本公司的財務狀況或前景並無重大不利變動。

11. 其他事項

除本文件所披露者外：

(a) 於緊接本文件日期前兩年內： (i)我們並無發行或同意發行任何繳足或部分繳足

的股份或借貸資本，以換取現金或現金以外的代價；及 (ii)本公司概無就發行

或出售任何股份而授出任何佣金、折扣、經紀佣金或其他特殊條款；

(b) 本公司並未對股份或借貸資本設置期權或已有條件或無條件地同意對股份或借

貸資本設置期權；

(c) 本公司未發行或同意發行任何創始人股份、管理層股份或遞延股份；

(d) 並無任何放棄或同意放棄未來股息的安排；
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(e) 並未制定優先購買權或認購權轉讓的行使程序；

(f) 在過去 12個月內本公司的業務並未出現任何中斷（對本公司的財務狀況可能有

或已有重大影響）；

(g) 並無影響從香港以外地區將盈利匯回或將資金調回香港的任何限制；

(h) 本公司任何股權或債務證券（如有）現時並未於任何證券交易所或交易系統 [編
纂 ]或 [編纂 ]，且現時並未正在尋求或同意尋求於香港聯交所以外任何證券交

易所進行任何該等 [編纂 ]或 [編纂 ]許可；及

(i) 本公司並無任何發行在外的可轉換債務證券或債權證。
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