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香港交易及結算所有限公司及香港聯合交易所有限公司對本公告之內容概不負責，
對其準確性或完整性亦不發表任何聲明，並明確表示概不就因本公告全部或任何
部分內容而產生或因倚賴該等內容而引致之任何損失承擔任何責任。

（於開曼群島註冊成立之有限公司）

SINGASIA HOLDINGS LIMITED

（股份代號：8293）

星 亞 控 股有 限公 司 *

截至2025年7月31日止年度全年業績公告

香港聯合交易所有限公司（「聯交所」）GEM的特色

GEM的定位，乃為中小型公司提供一個上市的市場，此等公司相比起其他在聯交
所上市的公司帶有較高投資風險。有意投資的人士應了解投資於該等公司的潛在
風險，並應經過審慎周詳的考慮後方作出投資決定。

由於GEM上市公司普遍為中小型公司，在GEM買賣的證券可能會較於聯交所主
板買賣之證券承受較大的市場波動風險，同時無法保證在GEM買賣的證券會有高
流通量的市場。

星亞控股有限公司（「本公司」）之董事（「董事」）願共同及個別對此公告承擔全部
責任，包括遵照聯交所GEM證券上市規則（「GEM上市規則」）之規定提供有關本
公司之資料。董事經作出一切合理查詢後確認，就彼等所深知及確信，本公告所載
之資料在所有重要方面均屬準確及完整，並無誤導或欺騙成分，且並無遺漏其他
事宜，以致本公告內任何聲明或本公告產生誤導。

公告原文乃以英文編製，其後翻譯成中文。本公告之中英文版本如有任何歧義，概
以英文版為準。

本公告將由刊登日期起計最少一連七日刊載於聯交所網站www.hkexnews.hk之「最
新上市公司公告」網頁內。本公告亦將刊載於本公司網站www.singasia.com.sg內。

* 僅供識別



2

摘要

• 本公司及其附屬公司（統稱「本集團」）截至2025年7月31日止年度的收益約
為12,229,000新加坡元，較截至2024年7月31日止年度減少約86,000新加坡元，
或0.7%。

• 本集團截至2025年7月31日止年度的年度虧損約為1,130,000新加坡元，而截
至2024年7月31日止年度則為虧損約3,270,000新加坡元。

• 董事會不建議派付截至2025年7月31日止年度的末期股息。
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全年業績

董事會（「董事會」）謹此宣佈本集團截至2025年7月31日止財政年度的綜合業績，連
同截至2024年7月31日止財政年度的比較數字。財務資料已獲董事會批准。

綜合損益及其他全面收益表
截至2025年7月31日止年度

2025年 2024年
附註 新加坡元 新加坡元

收益 5 12,228,924 12,315,054
提供服務成本 (10,193,388) (9,299,203)

毛利 2,035,536 3,015,851
其他收入 6 271,492 532,187
其他收益及虧損淨額 6 1,611,894 107,531
貿易應收款項、合約資產、按金及其他應收 
款項的預期信貸虧損（「預期信貸虧損」） 
撥備淨額 (4,983) (160,002)
行政開支 (4,045,872) (4,424,101)
其他營運開支 (505,661) (258,207)

業務營運產生之虧損 (637,594)  (1,186,741)
融資成本 7 (87,997) (198,996)
於一間聯營公司的投資之減值虧損 – (1,846,792)
分佔一間聯營公司的溢利╱（虧損） 29,764 (37,739)
出售於一間聯營公司的投資的虧損 (85,232) –

除稅前虧損 8 (781,059) (3,270,268)
所得稅開支 9 (348,879) –

年度虧損 (1,129,938) (3,270,268)

其他全面收入：
可能於其後重新分類至損益之項目：
換算海外營運的匯兌差額 (9,767) 18,602
出售於一間聯營公司的投資後解除匯兌儲備 57,627 –

年內全面收入總額 (1,082,078) (3,251,666)

以下各方應佔年內虧損：
本公司擁有人 (1,129,938) (3,270,268)

以下各方應佔年內全面收入總額：
本公司擁有人 (1,082,078) (3,251,666)

本公司擁有人應佔每股虧損
基本及攤薄（新加坡仙） 10 (0.53) (3.92)
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綜合財務狀況表
於2025年7月31日

2025年 2024年
附註 新加坡元 新加坡元

非流動資產
物業、廠房及設備 616,963 336,369
使用權資產 438,229 755,493
於一間聯營公司的投資 – 137,269
遞延稅項資產 – 443,406

1,055,192 1,672,537

流動資產
貿易應收款項 11 3,608,845 588,287
合約資產 333,374 402,329
預付款項、按金及其他應收款項 221,274 452,756
按公平值計入損益（「按公平值計入損益」） 
的金融資產 1,614,039 –
現金及現金等價物 640,904 4,153,641

6,418,436 5,597,013

流動負債
貿易應付款項 12 2,231,673 –
其他應付款項及應計款項 13 1,928,644 1,540,797
租賃負債 345,899 333,735
銀行及其他借款 1,068,413 951,860
應付債券 – 1,135,002

5,574,629 3,961,394

流動資產淨值 843,807 1,635,619

總資產減流動負債 1,898,999 3,308,156

非流動負債
租賃負債 106,038 433,117

資產淨值 1,792,961 2,875,039

資本及儲備
股本 14 1,861,749 1,861,749
儲備 (68,788) 1,013,290

總權益 1,792,961 2,875,039
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綜合財務報表附註
截至2025年7月31日止年度

1. 公司資料

星亞控股有限公司（「本公司」）為一家於開曼群島註冊成立的獲豁免有限公司，其股份於
2016年7月15日在香港聯合交易所有限公司（「聯交所」）GEM上市。本公司註冊辦事處地址
為Windward 3, Regatta Office Park, P.O. Box 1350, Grand Cayman KY1-1108, Cayman Islands。本
公司已於2015年12月22日根據公司條例（香港法例第622章）（「香港公司條例」）第16部向香
港公司註冊處註冊為非香港公司，在香港的主要營業地點為香港干諾道中111號永安中心16

樓1601室。本集團總辦事處地址及新加坡主要營業地點位於60 Paya Lebar Road, #12–29 Paya 

Lebar Square, Singapore 409051。

本公司為投資控股公司。本集團主要從事提供人力外判及招聘服務。年內，本集團擴展其服
務組合，開展企業發展及培訓服務。

除另有說明外，綜合財務報表按本公司的功能貨幣新加坡元（「新加坡元」）呈列。董事認為
新加坡元為主要經濟環境的功能貨幣，而本集團大部分交易以新加坡元計值及結算，該呈
列對現有及潛在投資者的作用更大。

2. 編製基準

該等綜合財務報表乃根據國際會計準則理事會（「國際會計準則理事會」）頒佈的所有適用
國際財務報告準則會計準則編製。國際財務報告準則會計準則包括國際財務報告準則（「國
際財務報告準則」）；國際會計準則（「國際會計準則」）；及詮釋。該等綜合財務報表亦遵守
聯交所GEM證券上市規則（「GEM上市規則」）的適用披露條文及香港公司條例（第622章）
的披露規定。

國際會計準則理事會已頒佈若干於本集團本會計期間首次生效或可供提早採納的新訂國際
財務報告準則會計準則及其修訂本。因首次應用與本集團有關之新訂國際財務報告準則會
計準則及其修訂本而導致本會計期間及過往會計期間會計政策變動之資料已於該等綜合財
務報表內反映，並載於附註3。

3. 採納新訂國際財務報告準則會計準則及其修訂本

3.1 應用國際財務報告準則會計準則修訂本

於編製綜合財務報表時，本集團首次應用以下由國際會計準則理事會頒佈並於2024年
8月1日或之後開始的年度期間強制生效之國際財務報告準則會計準則修訂本：

國際會計準則第1號修訂本 將負債分類為流動或非流動
國際會計準則第1號修訂本 附帶契諾的非流動負債
國際財務報告準則第16號修訂本 售後租回中的租賃負債
國際會計準則第7號及 

國際財務報告準則第7號修訂本
供應商融資安排

於本年度應用國際財務報告準則會計準則修訂本對本集團於本年度及過往年度的財
務狀況及表現及╱或該等綜合財務報表所載披露並無造成重大影響。
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3.2 已頒佈但尚未生效的新訂國際財務報告準則會計準則及其修訂本

本集團尚未提早採納下列於2024年8月1日開始之財政年度已頒佈但尚未生效的新訂國
際財務報告準則會計準則及其修訂本。新訂國際財務報告準則會計準則及其修訂本包
括以下可能與本集團相關者：

國際會計準則第21號及國際財務報告 
準則第1號修訂本

缺乏可兌換性1

年度改進項目 國際財務報告準則會計準則第11冊之年度 
改進2

國際財務報告準則第9號及國際財務 
報告準則第7號修訂本

金融工具之分類及計量2

國際財務報告準則第9號及國際財務 
報告準則第7號修訂本

依賴自然能源生產電力之合約2

國際財務報告準則第18號 財務報表之呈列及披露3

國際財務報告準則第19號 非公共受託責任附屬公司的披露3

國際財務報告準則第10號及國際會計 
準則第28號修訂本

投資者與其聯營公司或合營企業之間之 
資產出售或注資4

1 於2025年1月1日或之後開始的年度期間生效
2 於2026年1月1日或之後開始的年度期間生效
3 於2027年1月1日或之後開始的年度期間生效
4 於待定日期或之後開始的年度期間生效

董事預計應用上述新訂國際財務報告準則會計準則及其修訂本於可見未來將不會對
綜合財務報表產生重大影響，惟下文所述者除外。

國際財務報告準則第18號「財務報表之呈列及披露」

國際財務報告準則第18號將取代國際會計準則第1號「財務報表之呈列」，引入新要求，
將有助實現類似實體財務表現的可比性及向使用者提供更多相關資料和透明度。雖然
國際財務報告準則第18號將不會影響項目於綜合財務報表中的確認或計量，但國際財
務報告準則第18號對財務報表之呈列引入重大改變，集中於損益表所呈列有關財務表
現的資料，將會對本集團於財務報表中呈列及披露財務表現的方式產生影響。國際財
務報告準則第18號所引入的主要變動乃關於 (i)損益表的結構；(ii)就管理層定義的表
現指標（乃指替代或非公認會計原則表現指標）所要求的披露；及 (iii)強化資料匯總及
分解的要求。

董事目前正在評估應用國際財務報告準則第18號對綜合財務報表呈列及披露之影響。

4. 分部資料

在內部向本集團管理層匯報以供分配資源及評估分部表現的資料，著重於所交付貨品或提
供服務的類型。本集團主要從事提供人力外判及招聘服務。年內，本集團擴張其經營至服務
項目，提供企業發展及培訓服務。管理層及本集團主要經營決策者繼續認為本集團的經營
為單一報告分部。



7

隨著本集團資源的管理整合，本集團管理層評估本集團整體的經營業績。概無向本集團管
理層定期提供按工程類別劃分的本集團業績、資產及負債分析以作審閱。因此，本集團並無
呈列獨立的分部資料，故分部收益及業績與綜合損益及其他全面收益表所呈列者一致。

地區資料

本集團按業務地點劃分的來自外部客戶的收益及按資產地理位置劃分的有關其非流動資產
的資料如下：

收益 非流動資產
2025年 2024年 2025年 2024年

新加坡元 新加坡元 新加坡元 新加坡元

新加坡 8,942,503 12,315,054 634,277 1,672,537

香港 3,286,421 – 420,915 –

12,228,924 12,315,054 1,055,192 1,672,537

主要客戶資料

截至2025年7月31日止年度，收益5,316,859新加坡元（2024年：6,806,352新加坡元）源自向個
別貢獻本集團總收益超過10%的兩個（2024年：三個）主要客戶提供人力外判服務。

截至相應日期止年度對本集團總收益貢獻超過10%之客戶帶來的收益如下：

2025年 2024年
新加坡元 新加坡元

來自人力外判服務的收益
客戶A –* 2,146,804

客戶B 4,091,364 3,250,464

客戶C 1,225,495 –*

客戶D –* 1,409,084

* 來自該等客戶的收益佔本集團各年度總收益不超過10%。

5. 收益

2025年 2024年
新加坡元 新加坡元

國際財務報告準則第15號範圍內的客戶合約收益
人力外判服務 8,881,253 12,256,984

人力招聘服務 61,250 58,070

企業發展及培訓服務 3,286,421 –

12,228,924 12,315,054
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本集團就以下服務項目於一段時間內及某一時間點轉移服務而獲得收益：

2025年 2024年
新加坡元 新加坡元

收益確認時間
人力外判服務－於一段時間 8,881,253 12,256,984

人力招聘服務－於某一時間點 61,250 58,070

企業發展及培訓服務－於某一時間點 3,286,421 –

12,228,924 12,315,054

所有收益合約履約義務的期限均為一年或以下。根據國際財務報告準則第15號允許的實際
權宜方法，分配至該等未履行合約的交易價格並未披露。

6. 其他收入、其他收益及虧損淨額

2025年 2024年
新加坡元 新加坡元

(a) 其他收入
政府補助（附註 (i)） 207,011 454,183

沒收按金收入（附註 (ii)） 12,800 22,625

出售商品（附註 (iii)） 1,582 1,151

雜項收入 50,099  54,228

271,492  532,187

(b) 其他收益及虧損淨額
出售附屬公司的收益 – 113,143

租賃修訂的收益 – 905

物業、廠房及設備撇銷 – (6,517)

其他應付款項撥回 140,000 –

按公平值計入損益的金融資產的公平值變動收益 1,471,894 –

1,611,894 107,531

附註：

(i) 於截至2025年及2024年7月31日止年度確認的政府補助主要指新加坡政府的招聘獎勵
計劃及其他工資補助計劃。本集團符合所有附帶條件及標準，因此於該等年度內將有
關補助確認為其他收入。

(ii) 沒收按金收入指取消服務訂單的客戶放棄不可退還按金。

(iii) 出售商品指國際財務報告準則第15號範圍內的客戶合約收益。收益來自新加坡，於某
一時間點產生。
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7. 融資成本

2025年 2024年
新加坡元 新加坡元

應付債券的利息開支 – 103,424
銀行及其他借款的利息開支 58,662 82,676
租賃負債的利息開支 29,335 12,896

87,997 198,996

8. 除稅前虧損

本集團的除稅前虧損已扣除╱（記入）下列各項：

2025年 2024年
新加坡元 新加坡元

員工成本
(a) 董事酬金 149,410 107,181

(b) 僱員福利開支（不包括董事酬金）：
－薪金、花紅及津貼 9,415,550 11,212,608
－定額供款計劃供款 514,401 614,423
－外籍工人徵費 335,056 441,814
－其他短期福利 29,034 80,821

10,294,041 12,349,666

員工成本總額 10,443,451 12,456,847

物業、廠房及設備折舊 249,500 85,974
使用權資產折舊 338,848 268,109
出售附屬公司的收益 – (113,143)
短期租賃相關開支 – 52,600
核數師酬金
－審核服務 90,431 94,805
－非審核服務 – 17,237

租賃修訂的收益 – (905)
物業、廠房及設備撇銷 – 6,517
其他應收款項撇銷 – 173,770
其他應付款項撥回 (140,000) –

截至2025年7月31日止年度，所提供的服務成本包括薪金、花紅及津貼6,267,411新加坡元（2024
年：8,481,140新加坡元）、定額供款計劃供款351,719新加坡元（2024年：407,627新加坡元）及
外籍工人徵費295,100新加坡元（2024年：398,321新加坡元），上述全部金額亦有計入另作披
露的相關總額。
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9. 所得稅支出

2025年 2024年
新加坡元 新加坡元

新加坡企業所得稅
過往年度超額撥備 (94,527) –

遞延稅項 443,406 –

348,879 –

本集團須按實體基準就本集團實體註冊及營運所在的司法權區中產生或取得的溢利繳納所
得稅。

根據香港利得稅兩級制，於香港成立的合資格集團實體首2,000,000港元的溢利將以8.25%的
稅率徵稅，而超過2,000,000港元的溢利將以16.5%的稅率徵稅。不符合香港利得稅兩級制資
格的集團實體的溢利將繼續按16.5%的劃一稅率徵稅。

由於截至2025年及2024年7月31日止年度概無於香港產生應課稅溢利，故並無就香港利得稅
作出撥備。

由於本集團擁有充足的結轉稅項虧損以抵扣本年度的應課稅溢利，故截至2025年及2024年
7月31日止年度並無於綜合財務報表內計提新加坡企業所得稅撥備。

10. 每股虧損

(a) 基本

2025年 2024年
新加坡元 新加坡元

虧損
計算每股基本及攤薄虧損的本公司擁有人應佔虧損 (1,129,938) (3,270,268)

股份數目
計算每股基本虧損的股份加權平均數 215,040,093 83,482,944

每股基本虧損（新加坡仙） (0.53) (3.92)

2024年的股份加權平均數已就股份合併及供股（分別於2023年9月8日及2024年7月11日
完成）作出調整。

(b) 攤薄

每股攤薄虧損與每股基本虧損相同，因為本集團於截至2025年及2024年7月31日止年
度並無具潛在攤薄效果的普通股。
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11. 貿易應收款項

2025年 2024年
新加坡元 新加坡元

貿易應收款項 3,653,850 748,637

減：預期信貸虧損撥備 (45,005) (160,350)

3,608,845 588,287

貿易應收款項為免息，一般期限為30至90日（2024年：30日）。

貿易應收款項以下列貨幣計值：

2025年 2024年
新加坡元 新加坡元

新加坡元 762,614 588,287

港元 2,846,231 –

3,608,845 588,287

貿易應收款項包括國際財務報告準則第15號範圍內的應收合約客戶款項。

於2025年7月31日，貿易應收款項總額為592,767新加坡元（2024年：437,317新加坡元），須受
保理安排規限。根據該安排，SingAsia Resource Pte. Ltd（「SAR」）及TCC Hospitality Resource 

Pte. Ltd（「TCCHR」）已將相關貿易應收款項轉讓予保理人以換取現金，防止出售或質押。
然而，SAR及TCCHR保留逾期付款風險及信貸風險。因此，本集團繼續於綜合財務狀況表
中確認全部已轉讓貿易應收款項。保理安排項下應償還的金額以有抵押保理貸款形式列報。
本集團認為持作收回的業務模式仍適用於該等應收款項，因此繼續按攤銷成本計量。

管理層認為，保理人實質上代表本集團收取貿易應收款項，並保留現金以結算一項單獨的
融資交易。因此，本集團將從銀行收到的現金流入呈列為融資現金流入，並將債務人後續的
付款呈列為營運現金流入及融資現金流出。

本集團於報告期末根據發票日期計算的貿易應收款項（經扣除撥備）的賬齡分析如下：

2025年 2024年
新加坡元 新加坡元

30日內 1,554,099 557,680

31日至60日 1,681,137 146,815

61日至90日 410,367 –

91日至180日 8,247 23,719

365日以上 – 20,423

3,653,850 748,637



12

12. 貿易應付款項

服務成本的平均信貸期為0至90日。根據報告期末的發票日期呈列的貿易應付款項的賬齡分
析如下：

2025年 2024年
新加坡元 新加坡元

0至30日 303,602 –

31至60日 221,309 –

61至90日 1,706,762 –

2,231,673 –

本集團的貿易應付款項賬面值以港元計值。

13. 其他應付款項及應計款項

2025年 2024年
新加坡元 新加坡元

應付商品及服務稅 160,595 195,773

應計臨時工成本 220,944 270,982

應計一般員工成本 200,035 161,607

應計行政及其他營運開支 473,538 373,337

其他應付款項 873,532 539,098

1,928,644 1,540,797

其他應付款項及應計款項的賬面值計值如下：

2025年 2024年
新加坡元 新加坡元

新加坡元 1,236,280 1,140,648

港元 692,364 400,149

1,928,644 1,540,797
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14. 股本

股份數目
面值
港元 港元

相當於
新加坡元

法定：
普通股
於2023年8月1日 25,000,000,000 0.002 50,000,000

股份合併（附註a） (24,000,000,000) –

於2024年7月31日、2024年8月1日及 

2025年7月31日 1,000,000,000 0.05 50,000,000

已發行及已繳足：
普通股
於2023年8月1日 1,800,000,000 0.002 3,600,000 626,240

股份合併（附註a） (1,728,000,000) – –

供股時發行新股份（附註b） 143,040,093 0.05 7,152,005 1,235,509

於2024年7月31日、2024年8月1日及 

2025年7月31日 215,040,093 0.05 10,752,005 1,861,749

附註：

(a) 根據股東於2023年9月6日舉行的股東特別大會上通過的普通決議案，本公司已發行及
未發行股本中每二十五(25)股每股面值0.002港元之現有股份合併為一(1)股每股面值0.05

港元之合併股份。股份合併於2023年9月8日生效。

股份合併的詳情披露於本公司日期為2023年8月16日之通函及日期為2023年8月8日、
2023年8月16日、2023年9月1日及2023年9月6日之公告。

(b) 於2024年1月30日，董事會建議供股，通過按每股供股股份0.1港元的認購價，以每一
股現有普通股獲發兩股供股股份的基準，籌集約14,400,000港元（扣除開支前）。合計
向合資格股東發行144,000,000股供股股份。供股已於2024年7月11日完成，同時發行
143,040,093股供股股份。供股的所得款項淨額為13,586,166港元（相當於2,343,899新加
坡元），其中已扣除發行開支735,843港元（相當於127,117新加坡元）。

供股詳情載於本公司日期為2024年1月30日、2024年2月29日、2024年3月28日、2024年5

月22日、2024年6月21日及2024年7月10日的公告、本公司日期為2024年4月30日的通函
及日期為2024年6月4日的供股章程。
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15. 重大關連方交易

除該等綜合財務報表別處披露的關連方資料外，以下為本集團與其關連方於截至2025年及
2024年7月31日止年度進行的交易，條款由各方協定：

(a) 與關連方的交易

2025年 2024年
新加坡元 新加坡元

來自以下各項的人力外判服務收入（附註）：
－ Dim Sum Place Pte Limited（「Dim Sum」） 55,800 55,800

附註：   本集團與Dim Sum有正在履行的人力外判服務協議。本公司若干附屬公司的
董事沈學助先生能夠行使對Dim Sum的控制權。

(b) 主要管理人員的薪酬

2025年 2024年
新加坡元 新加坡元

薪金、花紅及津貼 1,381,875 1,478,125

定額供款計劃供款 67,098 68,805

1,448,973 1,546,930

(c) 董事於交易、安排或合約之重大權益

除上述 (a)及 (b)項所披露者外，於年末或年內任何時間，本公司概無訂立與本集團業
務有關而本公司董事及董事之關連人士於其中直接或間接擁有重大權益之重大交易、
安排及合約。

16. 報告期後事項

於2025年9月26日，本公司全資附屬公司SingAsia Investments Limited（「SAI」）與獨立第三方
訂立買賣協議，據此，SAI同意以代價15,000新加坡元（相當於約91,000港元）出售其於SAR

的全部股權，SAR為一間於新加坡從事提供酒店及度假村行業清潔服務的人力外判服務業
務的公司。出售事項已於2025年10月3日完成。
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管理層討論及分析

業務回顧

星亞控股有限公司（「本公司」，連同其附屬公司統稱「本集團」）主要從事在新加
坡提供專業人力資源解決方案，通過提供人力外判服務及人力招聘服務，幫助客
戶提高增長速度及改善業績。於截至2025年7月31日止年度，本集團擴展其服務組
合，於香港開展企業發展及培訓服務。本集團的人力解決方案切合客戶在新加坡
及香港的酒店及度假村、零售、餐飲（「餐飲」）及其他行業（包括活動籌劃公司、設
施管理及各種行業）對可靠及有效率的人力資源的需求。

於截至2025年7月31日止年度，本集團繼續專注於發展與現有客戶以及潛在客戶的
業務機遇。同時，本集團繼續檢討其業務策略，伺機擴充人力解決方案類型。

截至2025年7月31日止年度，本集團的收益由截至2024年7月31日止年度的約
12,315,000新加坡元減少約0.7%至約12,229,000新加坡元。該收益減少主要是由於
人力外判服務的需求減少，尤其是提供予酒店及度假村行業客戶的清潔服務。企
業發展及培訓服務的擴展所產生的收益抵銷了部分跌幅。此外，毛利由截至2024
年7月31日止年度的約3,016,000新加坡元減少約32.5%至截至2025年7月31日止年度
的約2,036,000新加坡元，減少原因為本集團於截至2025年7月31日止年度將更多資
源投放於企業發展及培訓服務。本集團於截至2025年7月31日止年度錄得淨虧損約
1,130,000新加坡元，而截至2024年7月31日止年度則錄得虧損約3,270,000新加坡元，
該減少主要由於截至2025年7月31日止年度錄得按公平值計入損益的金融資產之公
平值變動收益及並無就於聯營公司的投資確認減值虧損所致。

財務回顧

收益

於截至2025年7月31日止年度，本集團的收益來自人力外判、人力招聘以及企業發
展及培訓服務。截至2025年7月31日止年度，本集團的收益減少約86,000新加坡元。
下表載列本集團於所示期間按業務分部劃分的收益：

截至7月31日止年度
2025年 2024年

千新加坡元 % 千新加坡元 %

人力外判 8,881 72.6 12,257 99.5
人力招聘 61 0.5 58 0.5
企業發展及培訓 3,287 26.9 – –

12,229 100.0 12,315 100.0
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人力外判

本集團來自人力外判服務的收益由截至2024年7月31日止年度的約12,257,000新加
坡元減少至截至2025年7月31日止年度的約8,881,000新加坡元。下表載列於所示期
間按行業劃分的人力外判服務收益：

截至7月31日止年度

2025年 2024年
千新加坡元 % 千新加坡元 %

酒店及度假村 7,436 83.7 9,445 77.1

餐飲 56 0.6 226 1.8

其他 1,389 15.7 2,586 21.1

8,881 100.0 12,257 100.0

來自酒店及度假村以及其他行業的人力外判服務收益有所減少。酒店及度假村以
及其他行業錄得顯著減少，分別由截至2024年7月31日止年度的約9,445,000新加坡
元及約2,586,000新加坡元減少至截至2025年7月31日止年度的約7,436,000新加坡元
及約1,389,000新加坡元。酒店及度假村行業下降約21.3%，其他行業下降約46.3%。
收益下降的直接原因為附屬公司SAR（專門從事酒店及度假村行業清潔服務的人
力外判服務業務分部）的業務表現及所提供服務的需求持續下滑。

人力招聘

本集團來自人力招聘服務的收益由截至2024年7月31日止年度的約58,000新加坡元
略微增加約3,000新加坡元至截至2025年7月31日止年度的約61,000新加坡元，其乃
由於客戶對新聘外籍勞工的需求增加。

企業發展及培訓

本集團透過擴展其服務組合，於香港開展企業發展及培訓服務，提供企業培訓、職
業技能及領導力項目，將業務擴展至新加坡以外地區。該業務產生收益約3,287,000

新加坡元，佔本集團總收益的26.9%。
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毛利

本集團的整體毛利由截至2024年7月31日止年度的約3,016,000新加坡元減少約
32.5%至截至2025年7月31日止年度的約2,036,000新加坡元。該減少主要由於企業
發展及培訓服務業務的擴展，相關成本於產生收益前產生。人力外判及招聘服務
的毛利率保持穩定。

其他收入

本集團的其他收入由截至2024年7月31日止年度的約532,000新加坡元減少約
261,000新加坡元或49.1%至截至2025年7月31日止年度的約271,000新加坡元。其他
收入減少主要由於新加坡政府發放的漸進式加薪補貼計劃及各項工資補助計劃下
的政府補助減少。

其他收益及虧損淨額

截至2025年7月31日止年度，本集團錄得其他收益及虧損淨額約1,612,000新加坡元，
較截至2024年7月31日止年度的約108,000新加坡元大幅增加。該增加主要由於按公
平值計入損益的金融資產的公平值變動產生重大收益約1,472,000新加坡元。

行政開支

行政開支由截至2024年7月31日止年度的約4,424,000新加坡元減少約378,000新加坡
元至截至2025年7月31日止年度的約4,046,000新加坡元。該減少主要由於員工成本
減少。

其他營運開支

其他營運開支由截至2024年7月31日止年度的約258,000新加坡元增加約248,000新
加坡元至截至2025年7月31日止年度的約506,000新加坡元。該增加主要由於企業發
展及培訓服務業務的擴展的成本，包括設施設置及營銷活動。

融資成本

融資成本由截至2024年7月31日止年度的約199,000新加坡元減少約111,000新加坡
元或55.8%至截至2025年7月31日止年度的88,000新加坡元，主要為銀行及其他借款
的利息開支及租賃負債。

年度虧損

本集團截至2025年7月31日止年度的虧損約為1,130,000新加坡元，而截至2024年7月
31日止年度的虧損約為3,270,000新加坡元。虧損減少乃主要由於截至2025年7月31
日止年度按公平值計入損益的金融資產之公平值變動收益及並無就於聯營公司的
投資確認減值虧損所致。
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於2025年1月22日，本集團訂立一份買賣協議，以代價800,000港元（相當於約
139,000新加坡元）出售其於悅思國際有限公司（「悅思國際」）的全部49%股權予一
名獨立第三方（「出售」）。悅思國際為一間主要於香港從事服務式公寓及旅舍營運
業務的公司。出售完成後，本集團於截至2025年7月31日止年度確認出售一間聯營
公司之虧損約85,000新加坡元。出售已於2025年1月22日完成。本集團管理層退出投
資的決定，乃受不利市場環境推動，包括競爭加劇、中國內地一日遊旅客的旅遊需
求下降，以及新增的3%住宿稅；該等因素均導致聯營公司業績表現不佳。出售使
得本集團得以在該持續下滑的領域中停止進一步承擔財務風險。

於2024年12月30日，本集團與一名獨立第三方訂立買賣協議，以代價13,864新加坡
元（相當於80,000港元）收購深圳市金投圈科技有限公司（「SJTC」）99%股權（「收
購事項」）。收購事項已於2025年2月20日完成。

末期股息

董事會不建議就截至2025年7月31日止年度支付末期股息（2024年：無）。

流動資金及財務資源

於2025年7月31日，本集團總資產約為7,473,000新加坡元（2024年：7,270,000新加坡
元），分別由負債總額約5,681,000新加坡元（2024年：4,394,000新加坡元）及股東權
益（包括股本及儲備）約1,793,000新加坡元（2024年：2,875,000新加坡元）撥付。本
集團於2025年7月31日的總資產對總權益比率約為4.2倍（2024年：約2.5倍）。本集團
於2025年7月31日的流動比率約為1.2倍（2024年：約1.4倍）。該減少乃主要由於本集
團於香港擴展企業發展及培訓服務的運營資金需求所致，反映在貿易應收款項增
加約3,609,000新加坡元（2024年：588,000新加坡元）。於本公告日期，該等貿易應收
款項的約90%已收回。該擴展亦導致貿易及其他應付款項的增加以為運營所需的
供應商成本提供資金。

於2025年7月31日，本集團的現金及現金等價物約為641,000新加坡元（2024年：
4,154,000新加坡元），該等資金存放於新加坡及香港的主要銀行。截至2025年7月31

日止年度，現金及現金等價物較2024年7月31日的結餘減少約3,513,000新加坡元。
該減少乃主要由於向獨立第三方償還無抵押債券及投資按公平值計入損益的金融
資產所產生的現金流出所致。
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資本架構

供股

茲提述本公司日期為2024年6月4日之供股章程（「供股章程」）、本公司日期為2024

年5月22日、2024年6月21日及2024年7月10日之公告以及本公司日期為2024年4月30

日之通函。於2024年1月30日，本公司建議按本公司股東每持有一 (1)股現有股份獲
發兩 (2)股供股股份之基準，透過供股（「供股」）以認購價每股供股股份0.10港元
發行最多144,000,000股供股股份（「供股股份」），籌集所得款項總額約14,400,000

港元（未計開支）。供股已於2024年5月22日的本公司股東特別大會獲本公司股東
批准及於2024年7月11日完成，本公司股東及供股包銷商促成的承配人已認購合共
143,040,093股供股股份。

本公司的股本由普通股組成。於2025年7月31日，本公司已發行股本為10,752,005港
元（相當於1,861,749新加坡元）及其普通股數目為215,040,093股，每股面值0.05港
元。

資本承擔

於2025年7月31日，本集團並無任何重大資本承擔（2024年：無）。

重大投資或資本資產的未來計劃

本公司於2025年7月31日概無任何重大投資或資本資產的未來計劃。

債券

於2023年8月10日，本公司向獨立第三方發行本金額為6,000,000港元（相當於
1,032,720新加坡元）之無抵押不可換股債券。債券按固定年利率10%計息，並於一
年內到期。該金額已於截至2025年7月31日止年度悉數結清。

重大收購及出售附屬公司、聯營公司及合營企業

於截至2025年7月31日止年度，除收購SJTC及出售悅思國際外，本集團概無任何其
他重大收購或出售附屬公司、聯營公司或合營企業。

購股權計劃

本公司於2018年6月14日舉行的股東特別大會上採納一項購股權計劃（「購股權計
劃」），其將自購股權計劃生效日期起計10年期間維持有效。
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購股權計劃旨在就合資格參與者為提升本公司利益所作出之貢獻及持續努力，向
彼等提供激勵及╱或獎勵。

本公司購股權計劃項下概無任何購股權獲授出、失效、獲行使或被註銷，且於截至
2025年7月31日止年度及直至本公告日期，並無尚未行使的購股權。

所持重大投資

於2025年7月31日，本集團按公平值計入損益的金融資產的市值約為1,614,000新加
坡元（2024年：無）。按公平值計入損益的金融資產詳情如下：

於2025年7月31日
截至2025年

7月31日止年度
於2024年

7月31日

證券名稱 持有股份數目
佔股權

概約百分比 公平值

佔按公平值
計入損益的
金融資產的
概約百分比

佔本集團
總資產的

概約百分比
公平值

變動收益 公平值
（千新加坡元） （千新加坡元）（千新加坡元）

        

中國國家文化產業集團有限公司 

（「中國國家文化產業」） 
（股份代號：745）（附註1） 11,560,000 4.90% 1,235 76.5% 16.6% 1,073 –

QPL International Holdings Limited 

（「QPL」）（股份代號：243） 
（附註2） 5,904,000 1.70% 379 23.5% 5.1% 229 –

其他投資（附註3） – – – 170 –

合計 1,614 100.0% 21.7% 1,472 –

附註1 中國國家文化產業從事透過移動設備提供設計服務及廣告、於互聯網銷售產品之電子商務、
電影貿易及製作及提供其他電影相關服務。

附註2 QPL從事製造及銷售集成電路引線框、散熱器、加強桿及相關產品、證券買賣、投資控股及
放債。

附註3 於2025年7月31日，該投資的公平值佔本集團總資產比例低於5%。

於截至2025年7月31日止年度，本集團在年內波動的股市環境下錄得按公平值計入
損益的金融資產的公平值變動收益約1,472,000新加坡元（2024年：無），而本公司
並未從上述投資中收取任何股息。

本集團持有的股權證券未來表現可能受香港股市影響。就此而言，本集團將持續
維持多元化的投資組合，並密切監察投資表現及市場趨勢，以調整投資策略。

除本公告所披露者外，本集團於截至2025年7月31日止年度並無持有任何其他重大
投資。
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投資政策

政策框架及目標

本公司已採用全面的投資政策，以規管所有金融資產及負債的庫務及投資活動。
該政策設立嚴謹的框架，旨在透過閒置資金產生穩定風險調整回報以提高資金使
用效率，藉此拓展收益來源並支持本集團的長期戰略項目，同時維持充足流動資本。
主要目標為資本保值、保持流動性、在可接受風險範圍內帶來更多回報以及最終
提升股東價值。

投資原則及範圍

投資活動遵循一系列核心原則，旨在確保審慎資本管理。所有投資應屬收益性質
且僅使用本集團中短期運營需求以外的盈餘現金進行。本公司嚴格禁止投資低流
動性產品以確保財務靈活性。維持投資組合多元化並實施嚴謹的風險控制措施乃
投資程序的基本。此外，本集團致力於時刻維持充足流動資金以應對持續運營需
求及不可預見義務。

治理及決策

本集團管理層對所有潛在投資進行初步評估及分析，在評估預期效益及風險的同
時考慮多項因素，包括現金需求、市場狀況、經濟發展、投資成本、投資期限及潛
在回報。所有投資決策須經董事會正式批准後方可執行或處置。本集團管理層定
期向董事匯報包括投資總回報等投資狀況及表現，確保持續監管並符合本集團的
風險承受能力及戰略目標。

或然負債

於2025年7月31日，本集團並無任何重大或然負債（2024年：無）。
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供股所得款項用途

茲提述供股章程、本公司日期為2024年1月30日、2024年2月29日、2024年3月28日、
2024年5月22日、2024年6月21日及2024年7月10日之公告以及本公司日期為2024年4

月30日之通函。供股所得款項淨額（經扣除開支後）為約13,500,000港元。於2025年7

月31日，本集團已動用的供股所得款項淨額如下：

所得款項
淨額擬定

分配

截至
2025年

7月31日
已動用所得
款項淨額

於2025年
7月31日

未動用所得
款項淨額

悉數動用餘下
所得款項淨額
的預期時間表

百萬港元 百萬港元 百萬港元

升級本集團之企業資源規劃系統 

及其他資訊科技基礎設施
4.05 (4.05) – –

為本集團新加坡業務招聘或僱用 

更多員工及╱或自由身承包商
4.05 (4.05) – –

在香港建立本集團的市場據點及 

開展業務
2.70 (2.70) – –

一般營運資金 2.70 (2.70) – –

13.50 (13.50) –

於2025年7月31日，本集團已悉數動用供股所得款項。

資產抵押

於2025年7月31日，本集團的保理融資以本集團的貿易應收款項約593,000新加坡元
（2024年：437,000新加坡元）、一名本公司若干附屬公司董事的個人擔保及本公司
的公司擔保作抵押。

外匯風險

本集團主要在新加坡經營，大部分交易以新加坡元計值及結算，且新加坡元為本
集團營運附屬公司的功能貨幣。於擴展（據此本集團擴展其服務組合，於香港開展
企業發展及培訓服務）後，其產生大量以港元計值的交易。本集團亦產生以美元及
人民幣計值的部分開支。目前，本集團並無外幣對沖政策。然而，本集團將繼續監
測外匯風險，並將在需要時考慮對沖重大外匯風險。
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僱員資料

於2025年7月31日，本集團聘用合共66名僱員（2024年：86名），包括2名（2024年：2

名）執行董事。本集團員工（包括高級管理層）的性別比例為男性約佔40.9%，女性
約佔59.1%。本集團在聘用員工時將繼續不時考慮多元化因素，包括性別多元化。
於截至2025年及2024年7月31日止年度，本集團於香港強積金計劃及新加坡中央公
積金項下並無被沒收的供款，可供本集團降低現有供款水平。

本集團的薪酬政策與現行市場常規一致，乃基於工作範圍及職責制定。為求吸引
及挽留高素質員工，我們向僱員提供有競爭力的薪酬待遇（經參考市場常規及僱
員的個人表現、資質及經驗）。我們的僱員亦有權收取根據本集團業績及個人表現
而授出的酌情花紅。

展望

展望未來，本集團將繼續深化與現有客戶的關係，並探尋與新客戶合作的新商機。
本集團將繼續推行新業務策略，從而保持市場競爭力、管控開支，同時將採取一系
列措施，增強我們的應變能力及保障所有持份者的利益。本集團亦將積極尋求各
種機會，拓展我們的市場份額及推行新的業務戰略，從而保持我們在市場上的競
爭力，提升股東價值。

企業管治及其他資料

董事及主要行政人員於本公司或其相聯法團的股份、相關股份及債權證之權益及
淡倉

於2025年7月31日，董事及主要行政人員概無於本公司或其相聯法團（定義見證券
及期貨條例第XV部）的任何股份、相關股份或債權證中擁有根據證券及期貨條例
第XV部第7及8分部須知會本公司及聯交所的任何其他權益或淡倉（包括根據證券
及期貨條例的相關條文被當作或視為擁有的權益或淡倉）；或根據證券及期貨條
例第352條須登記於該條所述登記冊的任何其他權益或淡倉；或根據GEM上市規
則第5.48至5.67條有關董事進行證券交易之規定須知會本公司及聯交所的任何其
他權益或淡倉。

主要股東及其他人士於本公司股份及相關股份之權益及淡倉

於2025年7月31日，除本公司董事及主要行政人員（彼等之權益載於上文「董事及
主要行政人員於本公司或其相聯法團的股份、相關股份及債權證之權益及淡倉」
一節）之外，董事概不知悉任何其他人士於本公司之股份或相關股份中，已登記證
券及期貨條例第336條規定須予記錄或根據證券及期貨條例第XV部第2及第3分部
的條文須予披露之權益或淡倉。
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競爭權益

據董事所知，截至2025年7月31日止年度，董事或本公司控股股東或彼等各自的任
何緊密聯繫人（定義見GEM上市規則）概無任何與本集團業務直接或間接構成競
爭或可能構成競爭的業務或權益，任何該等人士亦無與本集團有或可能有任何其
他利益衝突。

購買、出售或贖回本公司上市證券

截至2025年7月31日止年度，本公司或其任何附屬公司概無購買、出售或贖回本公
司任何上市證券。

董事購買股份及債權證之權利

截至2025年7月31日止年度，本公司或其任何附屬公司並未訂立任何安排，使董事
能夠購買本公司或任何其他法人團體之股份或債權證。

企業管治守則

本公司的企業管治常規遵循GEM上市規則附錄C1企業管治守則（「企管守則」）所
載之原則及守則條文。董事會認為，本公司於回顧期間已遵守企管守則，惟以下者
除外：

企業管治守則的守則條文第C.2.1條規定須區分主席與行政總裁的角色，不應由同
一人擔任。於2022年12月28日至2025年9月30日止期間，林振業先生（「林先生」）為
董事會主席（「主席」）及本公司行政總裁（「行政總裁」）。林先生已於2025年9月30

日辭任執行董事、主席及行政總裁。林先生辭任後，謝峰先生（「謝先生」）已獲委
任為主席及行政總裁，主要負責領導董事會、指導本集團業務發展策略及監督本
集團整體營運。鑑於林先生（辭任前）於系統技術方面擁有豐富經驗且擅長管理、
金融研發及人力資源管理，以及謝先生於企業管治方面擁有豐富經驗，董事會認為，
在管理層及董事會的支持下，由林先生及謝先生擔任主席及行政總裁職務，可促
進本集團業務策略的執行及提高營運效益和效率。此外，董事會亦由足夠數目之
獨立非執行董事監察。董事會認為現行架構足以確保董事會與本集團管理層之間
權力和權責的平衡，因為董事會對本公司業務策略及營運的決策過程共同承擔責任。
因此，本公司並無遵照守則條文第C.2.1條區分主席與行政總裁的角色。
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董事進行證券交易

本公司已採納董事進行證券交易的行為準則，其條款不遜於GEM上市規則第5.48

至5.67條所載的交易必守標準（「標準守則」）。本公司已向全體董事作出具體查詢，
且彼等均已確認於截至2025年7月31日止年度遵守標準守則。

股息

董事會不建議派發截至2025年7月31日止年度的末期股息。

報告日期後事項

於2025年9月26日，本公司全資附屬公司SingAsia Investments Limited（「SAI」）與獨
立第三方訂立買賣協議，據此，SAI同意以代價15,000新加坡元（相當於約91,000港
元）出售其於SAR的全部股權，SAR為一間於新加坡從事提供酒店及度假村行業
清潔服務的人力外判服務業務的公司。出售事項已於2025年10月3日完成。

審核委員會

本集團於2016年6月20日成立審核委員會，並具有符合GEM上市規則第5.28至5.33

條及企管守則守則條文第D.3.3條的書面職權範圍。於2025年7月31日，審核委員會
由周昭何先生、蔡明輝先生及翟瑩瑩女士三名獨立非執行董事組成。董事周昭何
先生具備適當的專業資格，擔任審核委員會主席。

審核委員會的主要職責有（其中包括）：(a)就委任、續任及罷免外部核數師，以及
批准外部核數師的薪酬及委聘條款，作出推薦建議；(b)審閱本集團財務報表及定
期報告及賬目，以及審閱當中所載的重大財務申報判斷；及 (c)審閱本集團的財務
報告監控、風險管理及內部監控制度。

審核委員會已審閱本集團截至2025年7月31日止年度之全年綜合財務報表，並認為
該等綜合財務報表的編製符合適用會計準則、GEM上市規則及其他適用規定並已
作出充分披露。
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長青（香港）會計師事務所有限公司之工作範圍

初步公告所載本集團於2025年7月31日之綜合財務狀況表草擬本及截至2025年7月
31日止年度之綜合損益及其他全面收益表草擬本及其相關附註之數字，已獲本集
團核數師長青（香港）會計師事務所有限公司（「長青」）同意，與本集團截至2025年
7月31日止年度綜合財務報表草擬本所載的金額一致。長青據此履行之工作並不構
成按照香港會計師公會頒佈之香港審計準則、香港審閱委聘準則或香港鑒證業務
準則所進行之鑒證業務，因此長青概不會就本公告發表任何保證。

鳴謝

董事會欲藉此向股東、客戶、業務夥伴致以深切謝意，感謝彼等對本集團的寶貴支
持。我們亦欲趁此機會感謝管理層團隊及全體員工一年來所展現的奉獻及熱忱。

承董事會命 

星亞控股有限公司* 

執行董事  

謝峰

香港，2025年10月31日

於本公告日期，執行董事為謝峰先生；以及獨立非執行董事為周昭何先生、蔡明輝
先生及翟瑩瑩女士。


