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於回顧期間，實力中國投資有限公司（「本公司」，連同其附屬公司統稱「本集團」）推行一項新

策略方向。由於本集團之業務建基於中國內地，憑藉中國經濟持續發展及老年人口增加之優勢，

本集團將根據訂下之策略而邁向迅速大幅增長之中國保健產品巿場。本集團已在開發、製造及

分銷潛力無窮之納米技術（nano-tech）及生物技術（bio-tech）消費產品方面成功地建立地位。

股息

董事不建議派發截至二零零二年六月三十日止年度之股息（二零零一年：無）。

業務回顧及前景

本集團截至二零零二年六月三十日止年度之營業額約為119,000,000港元，較去年下降12.5%。截
至二零零二年六月三十日止年度之行政開支約為32,800,000港元，較去年產生之開支下跌39%。

年內之經審核綜合虧損約為33,200,000港元（二零零一年：28,500,000港元），當中包括本集團重
組之安排費用2,300,000港元及出售投資物業虧損13,300,000港元。此外，綜合收益表亦錄得物業、
廠房及設備之已確認減值虧損4,100,000港元及應收短期貸款折價約3,100,000港元。

年內產生之其他虧損主要由於分散業務至製造及市場推廣中草藥保健食品及生物波保健產品

所致。當中包括於深圳設立產品生產廠房及招聘中草藥及生物科學專家。廠房預期於六個月內

完工及投產。

年內，董事亦已設立強大之研究開發小組，以為業務開發新產品及開拓策略性機會。

中草藥及納米技術(nano-tech)產品

除向領先品牌供應電子設備外，本集團目前生產各類中草藥保健品，例如靈芝、冬蟲草、

polygonum multiflorum thumb、營養草藥及納米技術（nano-tech）之保健產品。為支援本集
團製造之產品達到西藥嚴格之高水準，本集團已與中國夥伴訂立合營公司安排，在中國深圳興

建符合世界宪生組織貨物生產慣例（GMP）及 ISO 9000標準之納米（nano）及草藥生產廠房。
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引進產品：

鑒於世界各地越來越重視健康，本集團致力開發一系列高水準的健康產品，有關產品均按嚴格

之國際標準研製，以確保安全、有效及優質。納米技術（nano-tech）保健產品為增長最迅速之行
業，美國某大新聞網絡更稱之為億兆美元工業。生物科技（bio-tech）保健產品包括各類以中草
藥為本之傳統健康產品，例如靈芝精華，美國某大暢銷雜誌更以之為封面故事。

對產品之3項承諾

‧ 安全： 所有產品均經過重金屬及微生物測試。

‧ 有效： 對　閣下有益之產品。

‧ 優質： 結合西方科技與中醫研究方法，確保為客戶提供上乘健康產品。

測試措施（例如HPLC）確保產品標準劃一。

傳統中醫藥已獲全球各地很多國家認可。數據顯示，過去幾年，中醫藥業每年均錄得30-35%之增
長，董事相信此企業項目將在不久將來進一步提昇本集團之業績。

NanoPro系列

本公司專注發展納米（nano）技術，本公司之「NanoPro」系列之所有纖維均事先經過納米（nano）
處理的超純粉末處理，再編織成納米 (nano)處理纖維，經多次研究及臨床測試報告證實能改善
人體血液之微循環系統。透過以醫療設備進行測試，人體輸出之生物波介乎3-45um左右，但介乎
4-20um頻譜則可透過納米 (nano)處理纖維反射入人體，此乃一般纖維不能做到。

－ 改善血液循環系統。

－ 增加新陳代謝。

－ 加速及刺激細胞生產。



二零零二年年報9

主席報告

加強現有產品及開發新NanoPro產品

面對日益追求健康之新紀元二零零二年，本集團一直著重提昇其現有產品之品質及功能。

隨著九十年代初中國經濟突飛猛進，保健產品業之增長亦隨之躍升。根據China Healthcare
Science and Technology Association於二零零二年四月發表之研究報告，估計保健產品市場
之總生產值由一九九六年約人民幣150億元飆升至二零零二年約人民幣300億元，平均複合年增
長率約為14.9%。

考慮到中國保健產品市場之整體潛在增長，本公司已訂下時間表，於完成全面臨床測試後向市

場推出一系列全新之個人及護膚產品系列（含電子活化儀器），以及其他NanoPro產品系列，例
如納米睡眠系列、毛氈、生物波胸圍、內衣及生物波襪子。
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BioQx系列

揉合自然與科學創製非凡完美產品。

BioQx產品系列經試驗證實為可予信賴之遠古草藥提煉成符合現今西方醫藥最高標準之產品。
創製出一系列格外純正及具保健功能之保健品，適合男女老少服用。

BioQx系列之受歡迎產品包括保健產品Royal Qi、Lingzhi Peptide、Nutri Potent、Nutri Beauti、
Lingzhi Essence，用以提昇健康，以及一系列專為消脂、增加體力及改善膚色之健康產品例如
Cell-U-Clear、Toxiclear已在很多市場出售。

本集團正率先製訂嚴格生產、健康及安全標準，以確保其BioQx產品之功能及品質。本公司所有
產品經徹底初步安全評估後，均進行微生學測試、化學、毒性及重金屬分析，以確保最終之保健

產品全面符合全球追求健康的人仕需要。
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研究與開發

本公司投資於人力資源管理、納米（nano）及生物科技上，已僱用中國科學家和與其他研究機構
合作。

憑藉經驗豐富及具備才幹之管理階層，本集團矢志成為獨立分銷商之主要渠道，以供彼等推出

最先進科技及成功展示彼等之產品。

董事相信強大之研發能力乃本集團成功之關鍵，為加強本集團之研發能力，本集團一直尋找機

會，與學界及著名科研機構成立策略聯盟。

發展中國專營權

專營權為當今世界上最強而有力及最具盈利能力的業務媒介之一。本集團計劃在中國設立專營

權分銷網絡。其聯繫公司Quorum Global Limited（「Quorum Global」）為有意擁有Quorum
Global專營權之第三者提供在中國設立專營店舖之機會。此外，作為本集團產品發展計劃之一
部份，董事計劃透過連串宣傳活動，提高本集團品牌（NanoPro、BioQx及NanoBeaute）之知名度。

電子產品

年內，由於全球經濟放緩及個人電腦銷售疲弱，導致從事生產個人電腦連接器之附屬公司之業

務持續下跌。本公司已將產品線分散至其他原設備製造及原設計製造電子產品，並已實施成本

控制措施以削減成本。隨著美國經濟逐步復甦，預期產品銷售額將會改善。

投資物業

於截至二零零二年六月三十日止年度，本集團之租賃物業帶來收益約7,200,000港元（二零零一
年：約8,800,000港元）。於二零零一年九月，本集團以約61,000,000港元代價購入香港山頂施勳道
3號施勳別墅一樓A及B室、二樓及三樓B室連天台、附屬花園A（所屬部份）及B，以及1、2、3、4、5
及7號泊車位。該等物業乃住宅物業，樓面面積合共約7,750平方呎，在裝修後可為本集團帶來合
理之回報。

投資物業位於香港中環夏愨道16號遠東金融中心46樓，於二零零二年一月二十八日以現金代價
65,000,000港元出售，本公司於此項銷售錄得虧損13,301,590港元。
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遷冊

於回顧期內，盈聯網絡有限公司（「盈聯網絡」）透過重組債務計劃（「計劃」）及相關認股權證建

議，成為本公司之全資附屬公司。本公司乃一家根據百慕達一九八一年公司法註冊成立之獲豁

免有限公司。計劃於二零零一年十二月十九日獲香港特別行政區高等法院批准。其後，盈聯網絡

之股份及其認股權證於聯交所註銷，並於二零零一年十二月十九日在市場上停止交易，而本公

司股份及其認股權證於二零零一年十二月二十日在聯交所開始買賣。

根據計劃，以每手2,000股為買賣單位之盈聯網絡股份及以每手24,000份為買賣單位之認股權證
經已註銷。由二零零二年一月三十日起，本公司之股份及認股權證均以每手10,000股及10,000份
為買賣單位。

本集團相信本集團之控股公司在一個為國際投資者熟悉之離岸司法權區成立，乃符合本公司及

本公司股東之最佳整體利益，此舉可望提升本集團之國際地位。已重組之集團架構及於百慕達

新成立之控股公司，讓本集團具備更大之靈活性制定日後之擴展計劃，（如可行）計劃可由新控

股公司之海外附屬公司代表進行，尤其是在中國加入世貿後，本集團計劃成立更多海外附屬公

司從而向中國輸入更多產品。

鑒於百慕達政治穩定、採用普通法法律機制，以及眾多大型國際公司於該處註冊成立之國際中

心重要地位，因此本集團選擇百慕達為本集團控股公司之註冊成立地點。

供股

於二零零二年四月，本公司透過供股發行574,630,910股供股股份募集約42,000,000港元，乃按股
東持有每股現有股份發行一股供股股份為基準，每股供股股份之認購價為0.073港元。供股之所
得款項淨額用作分散本公司之業務至製造及分銷中草藥保健食品及生物波保健產品，以及用作

本公司一般營運資金。

流動資金及財務資料

於二零零二年六月三十日，本集團之總借款約為91,108,000港元，當中約為56,225,000港元須於
一年內償還、約為3,077,000港元須於一至兩年內償還、約為8,314,000港元須於兩至五年內償還
及約為23,492,000港元須於五年後償還。於二零零二年六月三十日之現金、銀行結餘及存款約為
74,525,000港元。本集團之流動比率為1.73及以總負債及少數股東權益相對股東資金顯示之資本
負債比率為0.21。銀行結存及現金及存款乃以港元持有。

本集團並無因匯兌波動而承受任何重大風險。
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僱員資料

於二零零二年六月三十日，本集團聘用450名全職僱員。本集團之酬金政策乃按個別員工之表現
而定，並每年審定。本集團亦為其僱員提供醫療保險及強積金計劃（視情況而定），視乎該僱員

所處之地區。

鳴謝

董事謹此對全體管理人員及員工於年內所作之努力表示衷心謝意。

承董事會命

主席

洪王家琪

香港，二零零二年十月二十五日




