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○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○
買賣或贖回本公司上市證券
截至二零零二年十二月三十一日止六個月，本公司或其任何附屬公司概無買賣或贖回本公司

上市證券。

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○
僱員及薪酬政策
於二零零二年十二月三十一日，本集團於香港聘用29名僱員。為配合持續增長，本集團將招
攬更多具備高資歷與專業知識以及國際經驗之人才加入本集團。

本集團根據僱員之表現、長處及發展潛力聘請與擢升個別僱員，並主要根據業內現行慣例釐

定薪酬。薪酬福利乃因應僱員之表現及對本集團之貢獻而釐定。本集團會定期檢討薪酬政策。

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○
審核委員會
審核委員會由本公司兩名獨立非執行董事組成，並已與管理層檢討本集團之會計準則及慣例，

並商討審核、內部監控及財務申報之事宜。

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○
最佳應用守則
就本公司董事所知，並無任何資料可合理顯示本公司於截至二零零二年十二月三十一日止六

個月期間並無或曾無遵守聯交所證券上市規則附錄14所載之最佳應用守則，惟本公司之非執
行董事並無指定任期，並須根據本公司組織章程細則之規定於本公司股東週年大會上輪值告

退及膺選連任。

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○
致謝
本人謹藉此機會向各董事及全體員工為本集團作出之努力及貢獻，以及股東對本公司之支持

致謝。各位不斷鼎力支持將仍為本集團取得盈利增長之主要動力。

承董事會命

主席

周正毅

香港，二零零三年三月二十一日


