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董事會報告書

董事會謹將本公司截至二零零三年三月三十一日止年度之週年報告及已審核賬目呈覽。

主要業務

本公司之主要業務為投資控股，其主要附屬公司之業務列於第58至60頁。

主要客戶及供應商

於是年度內主要客戶及供應商佔本集團之總銷售額及採購額分析如下：

佔本集團總額

百分比

銷售 採購

最大客戶 30%

五位最大客戶合計 54%

最大供應商 5%

五位最大供應商合計 20%

各董事、彼等之聯繫人士或任何股東（就董事會所知擁有本公司股本百分之五以上者）在是年度任何時間並無擁有

上述主要客戶或供應商之權益（根據香港聯合交易所有限公司證券上市規則（「上市規則」）而言）。

附屬公司

有關本公司主要附屬公司於二零零三年三月三十一日之詳情列於本賬項第 58至60頁。

賬項

本集團於截至二零零三年三月三十一日止年度之溢利及本公司及本集團於該日之財務狀況，列於第16至第57頁之

賬項中。

本集團已於二零零三年一月十七日派發中期股息每股1仙（2002：無）。董事會現建議派發截至二零零三年三月三十

一日止年度之末期股息每股港幣2仙（2002：每股港幣1仙）。
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董事會報告書 （續）

固定資產

本年度內固定資產之變動詳情列於本賬項附註12。

銀行貸款及透支

本集團銀行貸款及透支於二零零三年三月三十一日之詳情，列於本賬項附註19。

慈善捐款

本集團於本年度之慈善捐款為港幣25,000元（2002：港幣128,000元）。

股本

有關本年度內股本之變動詳情列於本賬項附註23。

本公司於年內購買7,340,000股（2002：1,190,000股）

股本公司之股份並隨即註銷，董事會認為購回股份會提高每股盈利，對其股東有利。

除上述之外，本公司及任何其附屬公司並無於年內購買、贖回或出售本公司之股份。

董事

本財政年度之董事為：

執行董事

G Bloch

張桐森

張曾基

R Dorfman

唐楊森

非執行董事

黎敦義

曹廣榮

根據本公司之公司細則第八十七條，R Dorfman先生及唐楊森先生將於即將召開的股東週年大會中依章告退，惟有

資格連選，並願意再度被選連任。
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董事會報告書 （續）

董事及高級管理人員

George BLOCH，82歲，自一九九二年本公司成立時起擔任主席。彼為英國諾坦普頓科技學院畢業生，於一九三九年

往上海為一工程公司工作。彼於一九四九年在日本開始經營生意，並於一九五五年遷來香港。於一九六九年，Bloch

先生與張桐森先生成立興利五金塑膠廠有限公司，即本集團之始創公司。Bloch先生曾任香港獅子會之地域總監，亦

為香港肝壽基金之副主席及曾任香港眼庫之主席。彼亦為中國及西洋藝術品之主要收藏家，而其收藏品曾作全球展

覽。由於Bloch先生對文化及藝術貢獻良多，故獲法國政府文化部頒發「藝術及文學騎士勳章獎狀」及奧大利政府頒

發榮譽獎章。此外，比利時政府於二零零零年五月亦頒發榮譽獎狀予Bloch先生以表揚其對藝術之貢獻。

張曾基博士PhD, Hon LLD, Hon DBA，太平紳士，59歲，自本公司成立時起擔任董事總經理。張博士過往之社會公職包括

市政局議員、廣播局成員、香港理工大學管理局成員及職業安全及健康局副主席等。張博士現時為中國人民政治協

商會議上海市委員會委員，並為上海交通大學之榮譽校董及顧問教授，復旦大學之校董及上海宋慶玲基金會之理事。

張博士於一九七五年加入本集團，現亦為本集團各主要公司之董事。

張桐森，82歲，張博士之父親，自本公司於一九九二年成立時起任執行董事。張先生為興利五金塑膠廠有限公司之聯

合創辦人，自一九六九年起，對本集團生產業務發展，擔任重要角色。彼現為本集團若干公司之董事，曾任香港貿易

發展局玩具諮詢委員會委員，並為中國人民政治協商會議江蘇省常熟市委員會委員。

Robert DORFMAN，48歲，為Bloch先生之繼子，於一九八三年加入本集團，自本公司於一九九二年成立時起任執行

董事。Dorfman先生曾任香港總商會北美區委員會主席，現為展望2047協會主席。Dorfman先生曾任青年總裁協會亞

太區主席，現為其國際理事會幹事。Dorfman先生現為本集團若干公司之董事。

唐楊森FCCA, AHKSA，53歲，香港大學社會科學學系學位。彼為香港會計師公會及英國特許會計師學會會員。於一九七

六年加入本集團之前，曾服務於一間具領導地位之國際會計師行香港分行三年。唐先生自本公司於一九九二年成立

時起任執行董事，現亦為本集團各主要公司之財務董事及公司秘書。

黎敦義CMG, CVO，太平紳士，77歲，自本公司於一九九二年成立時起任非執行董事。黎敦義先生於一九五零年加入香

港政府，在一九七一年任新界民政署署長，於一九七七年至一九八零年任香港政府駐倫敦辦事處專員，並於任民政

司期間為行政及立法兩局議員。黎敦義先生於一九八五年至一九九二年出任香港公益金執行董事，現為基督教勵行

會主席。
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董事會報告書 （續）

董事及高級管理人員（續）

曹廣榮CBE, CPM，69歲，自本公司於一九九二年成立時起任非執行董事。曹先生於一九五五年加入香港政府，曾擔任

工商署內主要職位，多次帶領香港代表團出席與歐洲共同體及美國之貿易談判。曹先生於一九八三年任新聞處長；

並參與與中國談判香港前途。彼其後曾任行政事務司，於一九九二年退休時為民政司。曹先生現為若干上市公司之

非執行董事。

Gershon DORFMAN，47歲，Bloch先生之繼子，在香港、日本及瑞士接受小學及中學教育，其後在華盛頓大學獲工商

管理學位榮銜。於一九八三年加入本集團，在此之前，彼曾服務於本港一間具有領導地位之手錶製造公司六年。

Dorfman先生為興利電腦製品有限公司董事總經理，並為本集團若干公司之董事。

郭南埔，52歲，獲香港理工大學管理學文憑。於一九七四年加入本集團。郭先生在玩具業具有超過二十八年的經驗，

現為興利五金塑膠廠有限公司及東莞興利五金塑膠有限公司之董事總經理。彼現為香港玩具廠商會有限公司副會

長及司庫，同時亦為香港玩具協會常務理事。

董事之股份權益

根據證券（公開權益）條例之董事股份權益登記名冊所載，於二零零三年三月三十一日在任之董事於該日對本公司

之已發行股本中所擁有之股份權益如下：

股份數目

個人權益 家族權益 公司權益 其他權益 合計

（附註）

興利集團有限公司

（每股0.01美元之股份）

G Bloch 150,000 8,091,500 1,250,000 － 9,491,500

張桐森 10,040,000 21,654,879 － － 31,694,879

張曾基 35,542,808 － － 75,498,356 111,041,164

R Dorfman 46,470,000 － － － 46,470,000

唐楊森 11,383,308 － － － 11,383,308

附註： 本公司之75,498,356股為一家族信託基金於二零零三年三月三十一日所擁有，而張曾基博士則為該基金之受益人。
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董事會報告書 （續）

董事之股份權益（續）

除上列所載外，於年內任何時間，本公司或其附屬公司並無參與任何安排可使本公司董事，及其配偶或18歲以下之

子女透過購買本公司或任何其他企業之股份或債券，而獲得利益。

主要股東

本公司曾接獲通知，於二零零三年三月三十一日擁有本公司已發行股本10%或以上之權益之人士如下：

佔發行股份

股份數目 百分率

Goldfinch Investments Limited（「GIL」） 69,728,356 11.31%

HSBC International Trustee Limited（「HIT」） 75,698,356 12.28%

HSBC Holdings plc（「HHP」） 75,698,356 12.28%

HSBC Private Banking Holdings (Suisse) SA（「HPB」） 75,698,356 12.28%

HSBC Europe (Netherlands) BV（「HEN」） 75,698,356 12.28%

HSBC Europe BV（「HEBV」） 75,698,356 12.28%

Griffin International Limited（「GRIFFIN」） 75,698,356 12.28%

Midcorp Limited（「MCL」） 75,698,356 12.28%

HSBC Bank plc（「HBP」） 75,698,356 12.28%

GIL乃一間由一家族信託基金所擁有之公司，而該公司如以上董事之股份權益所述，於二零零三年三月三十一日擁

有75,498,356股，其中69,728,356股由GIL持有而5,770,000股則由該家族信託基金持有。HIT則因其為該信託基金之

信託人關係而被視作對該75,498,356股擁有權益。HPB、HEN、HEBV、GRIFFIN、MCL、HBP及HHP亦因直接或間接擁

有HIT之股份而被視作對該批股份擁有權益。此外，於二零零三年三月三十一日HIT、HPB、HEN、HEBV、GRIFFIN、MCL、

HBP及HHP分別對另外之200,000股擁有權益。

董事於重大合約之權益

本公司及任何其附屬公司於本年度終結時或本年度內任何時間，並無訂立任何令董事佔重大權益之重要合約。
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董事會報告書 （續）

董事服務合約

本公司董事與本公司或任何其附屬公司並無訂立於一年內終止而須作出賠償之服務合約（除一般法定賠償外）。

非執行董事再被董事會委任，由二零零三年四月一日起為期兩年。根據本公司之公司細則，非執行董事需輪值告退。

其董事袍金亦由董事會決定。

最佳應用守則

本公司於本年報所述期間內已遵守香港聯合交易所有限公司證券上市規則附錄 14所載之最佳應用守則之規定。

審核委員會

審核委員會由兩名獨立非執行董事組成，向董事會㶅報。審核委員會與本集團的高級管理人員及外聘核數師定期會

面，以檢討本集團內部監控系統的成效及審閱中期報告和年報。

僱員

於二零零三年三月三十一日，本集團之員工人數分別於香港一百九十五人，中國三千二百三十二人及歐洲九十二人。

本集團確保其員工之薪酬福利具有市場競爭力，並按員工之表現、經驗及同業之現行慣例釐定員工薪酬。

退休計劃

本集團為97%的僱員提供界定供款退休計劃。其餘的僱員則由強制性公積金計劃覆蓋。有關該等退休計劃之詳情列

於本賬項附註27。

優先購買權

本公司之公司細則及百慕達一九八一年公司法（經修訂），並無包括任何購股優先權之條文。

五年財務概要

有關本集團過去五個財政年度業績及資產負債之概要，列於本年報第61頁。
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董事會報告書 （續）

核數師

由畢馬威會計師事務所連任本公司核數師的決議將於即將召開的股東週年大會上提出。

承董事會命

唐楊森

董事

香港，二零零三年七月十五日


