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業績

回顧二零零三年財政年度，本集團錄得營業額245,400,000港元（二零零二年：189,600,000港元）及股東應

佔虧損63,400,000港元（二零零二年：溢利110,600,000港元）。本年度每股基本虧損為0.88港元（二零零二

年：每股盈利  3.05港元）。

末期股息

董事並不建議派發截至二零零三年三月三十一日止年度之末期股息。

本集團之業務回顧

本集團於截至二零零三年三月三十一日止年度錄得營業額約245,400,000港元，去年則為189,600,000港元。

本集團於本年度之經營虧損約為59,600,000港元，去年則約為31,100,000港元。

年內，本集團成功建立起電子零件之新分包業務，協助本集團在電子業市場之市場佔有率得以上升。因此，

營業額增加29.4%至245,400,000港元。惟市場內價格競爭激烈，毛利率不斷被蠶食，由去年之10.9%跌至

本年度之5.0%，毛利由去年20,700,000港元減至本年度之12,200,000港元。

現今營商環境競爭激烈，但本集團仍可成功控制總經營成本，成本減幅達17.3%，由去年之54,200,000港

元減至本年度之44,800,000港元。本集團之融資成本亦由去年之17,400,000港元減至本年度之3,800,000港

元，減幅達78.2%。

雖然本集團已經採取所需行動削減整體成本，惟就證券投資確認之非經常性應收款項及減值虧損撥備則為

導致經營虧損擴大之主要原因。

流動資金及財務資源

回顧本年度，本公司透過發行普通股及可換股債券完成數項集資活動，這些集資活動使本集團之總借貸由

去年之54,200,000港元減至本年度之14,400,000港元。

於二零零三年三月三十一日，本集團之未償還債券及可換股債券合計為7,400,000港元。年息12厘之債券將

於截至二零零四年三月三十一日止年度到期。年息6厘之可換股債券（須每半年支付利息）將於截至二零零

六年三月三十一日止年度到期。
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流動資金及財務資源（續）

本集團於二零零三年三月三十一日之總借貸包括：

千港元

融資租賃承擔 6,998

債券及可換股債券 7,435

14,433

按此基準，資產負債比率為0.24（二零零二年：1.3），按股東資金60,000,000港元計算。

本集團於二零零三年三月三十一日之現金及現金等值項目結餘約達4,200,000港元。

於結算日後，本集團透過發行可換股債券籌得約48,500,000港元，該等可換股債券之年息率為3厘，須每月

支付上月利息，並將於截至二零零四年三月三十一日止年度屆滿。是次集資籌得之款項將用作本集團之營

運資金及根據業務目標與策略作出長期投資。

或然負債

本集團於二零零三年三月三十一日之或然負債為1,300,000港元（二零零二年：500,000港元）附追索權之貼

現票據。此外，本公司已就附屬公司所動用之銀行融資向銀行提供擔保。

集團資產抵押

於結算日，本集團並無將資產抵押。

人力資源

本集團於二零零三年三月三十一日共有員工約1,300人，與去年人數相若。總員工成本（包括董事酬金）達

37,800,000港元（二零零二年：37,200,000港元）。

本集團會繼續參考薪酬水平及組合、整體市道及個人表現而檢討僱員之薪酬福利。員工福利包括強制性公

積金計劃供款及與集團業績及個人表現掛鉤之酌定花紅制度。本集團亦為僱員設立購股權計劃。
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前景及展望

預期電子業之競爭將繼續熾烈。此外，本地與環球經濟持續衰退將對本集團之經營環境構成更大壓力，惟

本集團於來年將繼續致力提升營運效率及生產力。

為達到本公司之長遠業務目標，管理層將繼續物色黃金投資機會，例如業務特許經營權及知識產權，目標

投資須具備穩健兼高水平的經濟與社會價值，本公司尤其屬意於尖端生物科技、生命科學、資訊科技以及

上述各項科技於醫藥與保健行業、農業及其他行業的交叉應用。


