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或然負債

於二零零三年六月三十日，本集團有尚未了結之反賠償保證港幣6,311,000元，此乃有關一
附屬公司之往來銀行就發展中物業向澳門特區政府作出之擔保。

於二零零三年六月三十日，本公司就銀行給予多間附屬公司及聯營公司之銀行貸款而向銀

行分別作出港幣183,000,000元及港幣60,000,000元之擔保。

於二零零三年六月三十日，一附屬公司就其聯營公司所取得為數港幣38,500,000元之銀行
信貸向銀行作出擔保。

為撥付其附屬公司之資本開支，一中間附屬公司就本公司所取得之銀行信貸向銀行作出擔

保。於二零零三年六月三十日，該附屬公司作出港幣62,300,000元之擔保。

根據於二零零三年八月二十九日與澳門特區政府訂立之經修訂協議，本集團其中一附屬公

司須於二零零五年九月四日前完成發展項目餘下各期工程。倘未能於限期前完成各期工程，

澳門特區政府可能會就此徵收罰款，詳情載於中期財務報告附註14(b)。倘延誤超過180日，
澳門特區政府可能會撤銷有關地契而不向該附屬公司作出補償。董事會有信心該發展項目

餘下工程可於二零零五年九月四日前完成。

前景

澳門「海洋花園」玉蘭苑及雅蘭苑預售成功，並將為本年度營業額及溢利帶來不少貢獻。另一

方面，SARS餘波、全球經濟尚未完全復甦，加上對恐怖主義活動心存怯慮，繼續令全球旅遊
市場裹足不前，故預期酒店之業績仍將令人失望。

澳門政府不單繼續致力開放博彩業，並明智而主動地推出政策，使澳門居於戰略性位置,得享
珠江三角洲經濟融合之利，故澳門前景可以看好。本集團預期將繼續因當地發展而受惠。

僱員資料

本集團聘用共1,040名（二零零二年六月三十日：777名）僱員，其中281名（二零零二年六月

三十日：293名）駐於澳門，391名（二零零二年六月三十日：402名）駐於國內。二零零三年上

半年錄得之總薪酬及相關成本（包括董事酬金）達港幣8,400,000元（二零零二年上半年：港

幣6,900,000元）。本集團僱員享有之薪酬及福利與市場水平看齊並與其表現掛漖。

中期股息

董事會已宣派截至二零零三年六月三十日止六個月之中期股息為現金每股港幣0.01元（二

零零二年：港幣0.01元），並將於二零零三年十一月五日星期三派付予二零零三年十月三十

一日星期五名列本公司股東名冊之股東。


