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Same Time Holdings Limited

Same Time Holdings Ltd. 董事會欣然呈上本集團截至二零零三年九月三十日止六

個月之中期報告及簡明賬目。集團截至二零零三年九月三十日止六個月之綜合業

績，綜合現金流量表及綜合權益變動表，及集團於二零零三年九月三十日結算之

綜合資產負債表，全部均為未經審核及以簡明賬目編製，連同選定之說明附註刊

載於本報告第 7頁至18頁內。

業務回顧及展望

業務回顧

本集團截至二零零三年九月三十日止六個月之營業額上升至287,653,611港元（2002

年：203,310,703港元，與去年同期比較增加42%。稅前盈利較去年同期劇增116%，

增至6,569,549港元（2002年：3,048,424港元）。

印刷線路版本期內發展理想，為集團之營業額及盈利帶來可觀的增長。印刷線路

版營業額由去年同期月產二千萬港元增至目前月產三千五百萬港元，佔總營業額

73%。市場遍及歐洲、美洲、東南亞及香港等地，各佔總營業額之34%、24%、23%
及 19%。海外市場較以往日益重要。

電子業務佔總營業額27%，因業務受困於競爭激烈的電子行業而只錄得收支平衡。

出售於中國內地的工業用地錄得虧損六百萬港元。

作出遞延稅項準備一百八十萬港元。

展望

印刷線路版業務為集團之主要盈利來源。管理層素以善用生產資源及提升生產技

術管理為目標，我們相信只要抓緊目標，定能引入更多客戶，拓展更廣𡚸的市

場。

我們期待已往的努力耕耘，為來年帶來更豐足的收獲。
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僱員人數及薪酬、薪酬政策

本集團長安廠及鳳崗廠於二零零三年九月三十日約僱用職工3,055名。而香港辦事

處僱用職員47人。截至二零零三年九月三十日止期內僱員成本（不包括董事酬金）
合計26,400,000港元（二零零二年：22,700,000港元）。薪酬福利一般按市場價格及

個人資歷而釐訂。本集團一般都是定期評估薪酬政策。

購股權計劃

本公司之購股權計劃（「該計劃」）乃於一九九二年三月四日（香港聯合交易所有限

公司證券上市規則經修訂後第十七章於二零零一年九月一日生效前）採納。由於

該計劃不符合修訂後之聯交所上市規則，本公司不可按該計劃再授出任何購股

權。然而，在二零零一年九月一日前授出之全部購股權乃仍屬有效直至行使期完

結。

於二零零三年四月一日，合約僱員持有9,410,000未行使之購股權。期內，並無購

股權授出、行使或註銷。所有未行使之購股權已於二零零三年八月二十八日作

廢。

匯率波動之風險及相關之對沖

本集團之借貸主要以港元及人民幣列值，本集團並無任何重大外匯波動風險。

變現能力及財政狀況

本集團於二零零三年九月三十日之負債包括融資租賃之承擔為102,800,000港元（31/

3/2003：97,000,000港元），全部須以港元及人民幣歸還。本集團於二零零三年九

月三十日之負債與資本比率為52%（31/3/2003： 50%），其計算法為銀行貸款及長
期負債與股東資金之比率。


