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財務狀況

於二零零三年十二月三十一日，本集團之股東權益為港幣736,700,000元（二零
零三年六月三十日—重列：港幣682,500,000元）。股東權益增加主要因本期間
營業額及盈利增加所致。

流動資金及財務資源

本集團保持穩健之財務狀況。於二零零三年十二月三十一日之流動比率為1.1。
本集團使用內部資金及銀行融資，以提供營運及業務發展所需。本期間內，
本集團經營業務所得現金淨額達港幣203,800,000元。

於二零零三年十二月三十一日，本集團持有手頭現金港幣224,800,000元（二零
零三年六月三十日：港幣204,100,000元）；銀行借貸總額港幣904,200,000元（二
零零三年六月三十日：港幣788,600,000元）。銀行借貸增加乃由於提取新銀行
貸款，為印刷線路板業務擴產提供所需營運資金及資本開支。銀行借貸總額
中，約港幣632,400,000元須於一年期內償還，而約港幣271,800,000元則須於一
年後償還。

銀行借貸概無抵押，並按浮動利率議息及以美元及港元為主。於二零零三年
十二月三十一日，本集團已為長期銀行貸款定立一項為數約港幣139,800,000
元以平均新加坡銀行同業拆息之美元掉期合約，及一項為數港幣69,900,000元
之固定息率長期銀行貸款合約，從而減低利率浮動可能引致之風險。此外，
管理層亦另已安排一項由二零零四年六月起生效之固定息率合約，以對沖為
數港幣54,400,000元之長期銀行貸款。

股本

於本期間內，共有3,180,000股僱員優先購股權獲行使，行使價為每股普通股
港幣 0.91元。因此，本公司之已發行股本數目由 1,193,612,408股增加至
1,196,792,408股，股份溢價賬增加港幣2,600,000元。

重大收購及出售附屬公司

於本期間內，本集團概無對附屬公司及聯營公司進行重大收購及出售。

僱員

於二零零三年十二月三十一日，本集團於全球約有僱員13,000名（二零零三年
六月三十日：10,400名）。增聘之員工主要由於印刷線路板及液晶體顯示屏廠
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房擴產所需。薪酬政策並無改變。僱員薪酬繼續按工作表現、經驗及區內行

業慣例而制定。有關公積金、培訓計劃、酌情花紅、優先購股權計劃之員工

福利，亦維持不變。

資產及折舊

本期間之廠房設備及機器折舊額較前期間為低，主要由於折舊計算方法有所

改變，同時印刷線路板業務對廠房設備及機器所採用之估計可用年期亦有所

改變。該項變動之淨影響為本期間本集團股東應佔純利增加約港幣19,000,000
元，詳情載於簡明綜合財務報表附註。

本集團之資產概無抵押。

重大投資

於本期間，本集團按合營協議向三間印刷線路板廠房及一間位於中國之共同

控制實體分別出資約港幣78,600,000元及港幣980,000元。該等投資由業務營運
所得資金及銀行借貸撥付。

資產與負債比率

於二零零三年十二月三十一日，本集團按銀行借貸淨額（銀行借貸總額減銀行

結餘）與總股東權益之比率計算之資產與負債比率為92.2%（二零零三年六月三
十日  —  重列：85.7%）。

㶅率波動及相關對沖之風險

管理層利用遠期外㶅合約，對沖為以日圓幣值結算的採購所產生之貿易應付

賬項所產生的外㶅風險。於二零零三年十二月三十一日，本集團之遠期外㶅

合約總額約為133,700,000日圓（二零零三年六月三十日：94,800,000日圓）。

或然負債

本集團之或然負債為根據香港僱傭條例日後可能須支付予僱員的長期服務金，

於二零零三年十二月三十一日，涉及之最高可能金額為港幣3,400,000元（二零
零三年六月三十日：港幣2,600,000元）。


