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主席報告書

業績

截至二零零三年十二月三十一日止年度，集團錄得股東應佔溢利約為12,000,000港元，而營業額約為321,000,000

港元，相對二零零二年股東應佔溢利約為16,000,000港元及營業額約為380,000,000港元。營業額及盈利下調的

主要原因是在回顧年內，集團上半年的業務受非典型肺炎爆發拖累，以及集團於年內終止光碟生產。

業務回顧

鑑於電腦光碟生產行業競爭非常劇烈，集團繼過去一年逐步把這個業務範疇轉營及減低營運規模後，已經在回

顧年內全面終止其光碟生產業務，而該業務的結束亦對其全套軟件服務產生負面影響。儘管這些不利因素導致

集團的營業額及盈利下降，但集團仍然能夠成功減低有關影響，並透過增加傳統電腦媒體產品，如電腦磁碟，

之銷售以維持盈利能力。

電腦媒體分銷業務

在回顧年內，電腦媒體分銷業務持續為集團帶來收入。分銷業務於本年度的營業額約為122,000,000港元，相

對去年錄得約為81,000,000港元，增長率達50.6%。年內集團透過增加分銷產品的種類及與更多分判分銷商合

作，促使分銷業務維持理想的表現。

儘管年內亞洲經濟在上半年因受到非典型肺炎影響變得疲弱，打擊集團的電腦媒體分銷業務，然而，當非典型

肺炎的困擾於下半年全面消除後，集團的分銷業務亦隨着市場氣氛改善而迅速回復動力。

集團透過增加分銷產品的種類，及成功拓展業務至分銷較高邊際利潤的新產品，如數碼影像及消費數據儲存產

品，有效提升年內的分銷營業額。為要進一步擴闊收入來源，集團繼續向擁有譽滿全球及著名品牌的供應商爭

取及洽談新電腦配件和媒體產品之分銷權，如DVD閱覽光碟、DVD閱覽及燒錄光碟、紅外線滑鼠、八毫米儲存

錄影帶、數碼相機及數據磁帶盒等。在回顧年內，集團的USB儲存媒體銷售業務更錄得大幅增長。
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為配合集團由電腦媒體生產轉營至分銷業務的整頓計劃，集團憑藉成功爭取一家世界知名日本品牌的媒體產品

在中華人民共和國的分銷權，以鞏固其電腦媒體分銷業務。集團更制定有關的業務拓展計劃，準備在未來數年

於國內以該日本品牌的商標開設零售商店，積極擴展中華人民共和國的分銷業務。集團深信當經濟狀況自二零

零四起逐漸復甦後，這項新經營的業務將能夠大幅提升集團的銷售量。

繼集團把目標市場由美國轉移至亞洲及中華人民共和國後，在回顧年內，來自亞洲市場(包括中華人民共和國)

的銷售額貢獻達約為178,500,000港元，佔集團年內總銷售額55.6%。來自歐洲市場的銷售額貢獻下跌51.2%至

約為54,200,000港元；而來自北美市場的銷售額貢獻則進一步下跌65.4%至約為17,100,000港元。

電腦媒體產品及配件生產及全套軟件服務

回顧年內，電腦媒體產品及配件生產及全套軟件服務的銷售額約為199,100,000港元，較去年下跌33.4%。

由於集團在年內終止電腦光碟生產和供應鏈管理業務，導致這個業務範疇的銷售額呈現下調的現象。集團在過

去數年已開始採取謹慎的方法逐步縮減其光碟生產業務，並於回顧年內全面停止該項經營。這個決定有利於集

團的長遠發展，並有效停止集團近年來因經營這項業務而錄得的嚴重虧損。然而，集團亦因而需要撥調資源作

為特別項目支出，這些支出包括遣散員工的賠償及其他財務經費等。這些開支對集團於回顧年內的總盈利亦產

生了負面影響。

隨着電腦光碟生產業務的式微，客戶對集團全套軟件服務的需求亦日趨下降。全套軟件服務維持微薄的收入。

有鑑於此，集團亦計劃逐步縮減這項業務的營運規模。

相反地，由於電腦磁碟生產行業正進行整固，集團因為業內競爭對手數目減少而受惠，且能夠繼續爭取更多的

電腦磁碟生產訂單。在回顧年內，集團電腦磁碟的銷售額錄得可觀的增長，有效抵銷因為終止電腦光碟生產及

減產全套軟件服務對集團收入所構成的負面影響。集團生產的電腦磁碟具備價格競爭優勢，能夠吸引更多主要

的著名品牌向集團洽談生產訂單，以滿足其傳統需求，使集團電腦磁碟的銷售額持續增長。集團更成為亞洲地

區兩家最大產量及供應電腦磁碟生產商之一，並預期在未來能夠吸納更多世界知名的客戶，尤其是頂尖的日本

品牌。
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前瞻

全球經濟自二零零三年末逐漸改善，消費者對數碼影像產品的需求不斷上升。集團將透過把業務發展至零售業

及於中華人民共和國擴建分銷網絡以捕捉具盈利潛力的商機。為有效配合這個業務拓展計劃，集團將集中更多

資源，向國際頂尖的品牌洽談和爭取更多商品之代理權，進一步促使分銷產品更趨多樣化。

為了有效把握中華人民共和國強勁的市場潛力，集團於回顧年內特別專注於擴展其分銷業務至中華人民共和國

的零售消費市場。集團成功奪取一個著名日本品牌媒體產品的分銷權，在二零零四年初於廣州以這個品牌的商

標開設一間零售商店，並已計劃在二零零四年第二季於瀋陽開設第二間零售商店。這些零售商店將集中專營該

知名日本品牌之電腦配件及媒體產品的零售業務。這個日本品牌產品的零售業務除了可以為中華人民共和國市

場的消費者引入更多不同種類的產品外，更預期會為集團二零零四年的銷售增長作出重要的貢獻。

鑑於環球的電腦磁碟生產市場將進一步進行整固及全球電腦磁碟生產商的數目將繼續下降，集團旨在爭取更多

知名客戶的生產訂單，尤其是頂尖的日本品牌客戶，以滿足他們對空白資料儲存媒體產品的持續需求。

與此同時，集團將繼續改善其競爭優勢，藉此提升業務的邊際利潤，並為股東帶來理想的回報。集團將採取嚴

謹的成本監控措施，及制定商務策略以發揮各項業務的協同效益，務求加強集團的營運效率。集團亦承諾投入

更多的資源培訓人才，提高僱員及集團對市場趨勢的敏銳觸覺，全面把握新的市場商機。

財務回顧

資本及債務架構

本集團一直保持穩健的財務狀況。於二零零三年十二月三十一日，本集團之資產淨值總額約為300,000,000港

元（二零零二年十二月三十一日：約231,000,000港元），較去年上升約69,000,000港元，主要是由於在回顧年度

內：(a)股東應佔溢利約12,000,000港元；(b)行使可換股票據的換股權而發行股份所得約37,000,000港元；(c)根

據配售發行股份所得約10,000,000港元；及(d)出售聯營公司變現約10,000,000港元所致。
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於二零零三年十二月三十一日，本集團之銀行借貸總額及融資租約承擔增加約24,000,000港元至約180,000,000

港元（二零零二年十二月三十一日：約156,000,000港元），其中約159,000,000港元須於一年內償還，而約21,000,000

港元須於一年後償還。大部份銀行借貸及財務租約承擔均以港元計值，並按照浮動息率計息。因此，本集團之

匯兌風險較低。本集團之現金及銀行結存總額約為44,000,000港元（二零零二年十二月三十一日：約41,000,000

港元），上升約3,000,000港元。

本集團之債務淨額與股權比率為45%（二零零二年十二月三十一日：50%），此百份比為以扣減現金及銀行結存

後之銀行借貸總額及融資租約承擔，除以資產淨值總額計算。此比率下降主要是由於年內本集團之資產淨值總

額表現強勁。

營運資金及流動資金

於二零零三年十二月三十一日，本集團繼續保持穩定的營運資金。本集團於二零零三年十二月三十一日之流動

比率輕微改善0.1至1.3（二零零二年十二月三十一日：1.2），而於二零零三年十二月三十一日之速動比率則稍為

改善0.2至1.0（二零零二年十二月三十一日：0.8）。然而，應收帳款周轉率惡化至61日（二零零二年十二月三十

一日：44日），主要由於銷售訂單集中來自二零零三年第四季所致。存貨周輚率增加至80日（二零零零二年十

二月三十一日：66日），這是由於為應付二零零四年分銷業務擴充而囤積存貨所致。

於二零零三年十二月三十一日，本集團有尚未使用銀行信貸約169,000,000港元（二零零二年十二月三十一日：

約239,000,000港元），而董事認為尚未使用之銀行信貸將會提供充足的資金應付本集團營運所需。

可換股票據

於二零零一年一月五日，本集團發行四批不計利息之可換股票據，以收購分銷及物流業務。

於二零零三年九月九日，兩份本金金額各為2,300,000港元可換股票據之持有人行使換股權，將此等可換股票

據之全部尚餘本金金額，轉換為每股0.55港元之本公司股份。待兩份可換股票據之持有人行使換股權時，本公

司向持有人配發及發行股份合共8,360,000股。
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於二零零三年十二月二十四日，一份本金金額為32,700,000港元可換股票據之持有人行使換股權，將此等可換

股票據之全部尚餘金額，轉換為每股0.55港元之本公司股份。待可換股票據之持有人行使換股權時，本公司向

持有人配發及發行股份合共59,454,545股。

其後，於二零零四年一月五日，餘下之可換股票據已按尚未兌換之本金金額2,300,000港元贖回（不計利息），

該等金額乃由本集團之內部資源撥付。本公司概無或將不會就有關贖回事宜發行新股。

透過向可換股票據持有人發行新股份，本集團於二零零三年十二月三十一日之資產淨值增加，而債務淨額與股

權比率亦得以改善。

僱員及薪酬政策

於二零零三年十二月三十一日，本集團僱員人數共約1,000人。本集團給予僱員之薪酬主要按表現及經驗而定，

並參考行內做法。僱員薪酬包括薪金、保險及醫療、強制性公積金及購股權計劃。其他僱員福利包括教育津貼

及酌情花紅。

或然負債及集團資產抵押

本公司就授予附屬公司之銀行信貸作出約372,000,000港元（二零零二年：約363,000,000港元）擔保額予金融機

構。本集團已抵押其總賬面淨值約70,200,000港元（二零零二年：約55,200,000港元）之資產作為授予附屬公司

之銀行及其他貸款及融資租賃及租購合約之債務之抵押品。

總結

本人謹代表董事局，向全體盡心盡力的員工表示謝意，感激他們在過去一年的支持與鼓勵。他們的努力已清晰

反映在集團去年的理想業績上。憑藉集團在過往兩年成功整頓業務，除非有未能預料的意外發生，董事局深信

本集團將能夠以更超卓之市場地位迎接未來的挑戰。

承董事會命

何燕嶋

主席

香港，二零零四年四月二十七日


