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執行董事報告書

吾等欣然向股東提呈金豐21投資控股有限公司（「本公司」）及其附屬公司（統稱為「本集團」）截至二零
零三年十二月三十一日止年度之二零零三年年報。

業績

本集團截至二零零三年十二月三十一日止年度之總營業額約為57,701,000港元（二零零二年：無）及
股東應佔虧損淨額約為13,033,000港元（二零零二年： 4,546,000港元）。

股息

董事並不建議派付截至二零零三年十二月三十一日止年度之末期股息（二零零二年：無）。

業務回顧

於回顧年度內，本集團主要從事投資於上市及非上市公司之股份或股份相關證券及／或債務證券。

本集團主要業務性質於年內並無任何變動。

於二零零三年上半年，香港經濟及股票市場曾受沙士疫症爆發及伊拉克戰事之不明朗因素嚴重影響。

雖然市場氣氛於二零零三年下半年已有相當改善，惟本集團主要因為其中一項上市投資之未變現持

有虧損及須作減值撥備，加上所產生之投資收入不足以彌補行政開支，本集團於二零零三年全年錄

得 13,033,000港元虧損。

於二零零三年十二月三十一日，本集團之投資組合包括約18.18%上市投資及約42.42%之非上市投資，

餘下約39.40%則為現金及其他投資。

管理層討論及分析

本集團錄得截至二零零三年十二月三十一日止年度虧損13,033,000港元，主要由於本集團投資於香港

上市證券之未變現虧損約8,677,000港元所致。本公司於二零零三年十二月三十一日之資產淨值約為

78,240,000港元，較去年之資產淨值減少約14.28%。
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投資組合

本集團之非上市投資、上市投資以及各自於二零零三年十二月三十一日之市場價值載列如下：

非上市投資

截至

二零零三年 佔本公司於

董事估計於 十二月 二零零三年

二零零三年 三十一日 十二月三十一日

所持權益 十二月三十一日 止年度應收 之資產淨值

所投資公司名稱 業務性質 百分比 成本 之公平值 股息 之百分比

（千港元） （千港元） （千港元）

南通毅能達智能卡 生產智能卡 24.00% 15,500 15,500 無 19.81%

製造有限公司

（「南通毅能達」）

附註 (i)

北京綜藝達軟件 軟件應用 13.09% 18,527 18,527 1,770 23.68%

技術有限公司

（「北京綜藝達」）

附註(ii)

附註：

(i) 南通毅能達主要從事生產用於信用卡及數據儲存卡之智能卡。於南通毅能達之投資並無按照會計實務準則第10號「投

資於聯營公司之會計方法」以權益會計法入賬，原因為董事認為，本集團無權對南通毅能達之財務及經營政策行使重

大影響力。

由於中國於二零零三年年初爆發沙士疫症，故南通毅能達原定開始運作日期延遲約三個月。因此，該合營企業之合

作夥伴作出有關開始運作之承諾亦將會延展至二零零四年六月三十日。管理層將繼續密切監察這項目之進度。

(ii) 北京綜藝達主要從事研究、開發及製造網絡商業管理軟件。本集團已於二零零三年六月九日完成向中國有關機構辦

理北京綜藝達之股權登記手續。

北京綜藝達在二零零三年錄得佳績，其溢利增加約 110.6%，至人民幣 16,944,484.82元，所宣派之股息合共為人民幣

14,402,812.10元，而本集團則佔其中約人民幣 1,885,328元。
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上市投資

截至

董事估計於 二零零三年 佔本公司於

二零零三年 十二月 二零零三年

十二月 三十一日 十二月三十一日

三十一日之 止年度已收 之資產淨值之

所投資公司名稱 所持權益百分比 成本 公平值 股息 百分比

（千港元） （千港元） （千港元）

江蘇南大蘇富特軟件 11.04% 11,146 10,466 無 13.38%

股份有限公司

流動資金及財務狀況

於二零零三年十二月三十一日，本集團之現金及銀行結餘約為27,731,000港元。大多數現金以港幣

短期存款形式存放於香港銀行。本集團於回顧年度並無任何借貸。董事會相信，本集團擁有充裕財

務資源，足以滿足其營運資金需求。由於本集團之投資主要以港元及人民幣列值，故本公司認為，

港幣之外㶅波動風險極少，而人民幣之㶅率波動可能對本公司之財務表現造成影響。

資本結構

年內，本公司之資本結構並無變動。
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重大收購及出售附屬公司

本集團於回顧年度內並無作出任何重大收購或出售附屬公司。

僱員福利

於二零零三年十二月三十一日，本集團僱用4名僱員（包括3名執行董事）。於截至二零零三年十二月

三十一日止年度，本集團之員工成本（不包括董事袍金及酬金）為732,000港元（二零零二年：122,000

港元）。本公司之薪酬政策按年檢討，並符合現行市場慣例。於回顧年度，本公司並無根據其於二

零零二年十月七日採納之購股權計劃，向其僱員或董事授出任何購股權。

資產抵押及或然負債

年內，本集團並無任何資產抵押，而於二零零三年十二月三十一日亦無任何或然負債。

未來展望及致謝

本集團預計融資市場在二零零四年仍然不太穩定。雖然目前已有跡象顯示中國國內經濟出現過熱，

而且中國政府在短期內亦行將引入冷卻經濟之措施，然而本集團繼續看好中國長遠經濟增長。管理

層繼續將注意力集中在中國發掘合適商機，對具備高增長潛力之公司及項目進行投資。當合適機會

湧現時，本集團將設法聯繫有興趣之策略投資者，藉以擴大其資本基礎及增強其盈利能力。

本人謹代表董事會對全體董事同事、銀行及員工於年內之支持、辛勤工作及竭誠效力致衷心謝意。

承執行董事會命
鄭鑄輝

執行董事

香港，二零零四年四月二十八日


