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企業管治

堡獅龍深信，良好之企業管治是企業體制的基石，有助董事局向股東履行責任。本集團不斷強化企業管治，並增

加對股東及投資者之透明度。為貫徹實施良好之企業管治，本集團因而於二零零四年三月推出「集團政策」，為本

集團整體管理奠立穩固之基礎。

董事局

堡獅龍之董事局由八名董事組成，當中包括六名執行董事及兩名獨立非執行董事。董事局須向所有權益持有人負

責，其中包括，但不限於股東、僱員及業務夥伴。董事局負責釐定本集團之策略性發展方向，及評估營運及財務

管理之效能及效率。

董事局定期審閱企業管治之原則及其他有關事項。於回顧年度內，董事局特別着重提升本集團之營運效率。透過

加強各方面策略性及預算規劃與內部系統，本集團經歷徹底之改變，令邊際利潤擴闊，盈利水平亦得以提升。

審核委員會

本集團設立審核委員會（「委員會」），旨在審查及監管本集團之財務匯報過程及內部監控。「委員會」之成員包括

兩名獨立非執行董事，定期舉行會議，審閱本集團之財務表現。

企業透明度及投資者關係

堡獅龍透過中期及年度業績公佈、年報及適時刊發企業訊息及財務概要，主動加強本集團之透明度及與股東間之

溝通。企業網站www.bossini.com在協助本集團向投資者、股東及公眾人士發佈本集團最新動向中，扮演重要角

色。此外，本集團與投資者、分析員及媒體定期會面，亦有助維持在投資界及公眾層面的知名度及透明度。

在經歷蛻變後，董事局矢志提升

本集團之企業管治水平，目標

是提升營運及管理效率，並全力

增加企業透明度，以履行其對

股東應負之責任與提升股東

價值。


