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財務業績
本集團於截至二零零四年三月三十一日止年度之財務業績概要如下：

－ 持續業務營業額約為443,000,000港元（二零零三年：363,000,000港元），上升約22%

－ 除稅前溢利約為40,000,000港元（二零零三年：除稅前虧損45,000,000港元）

－ 股東應佔日常業務純利約為40,000,000港元（二零零三年：股東應佔日常業務虧損淨額46,000,000

港元）

－ 每股基本盈利約為12.13港仙（二零零三年：每股基本虧損14.81港仙）

流動資金及資本結構
於二零零四年三月三十一日，本集團之流動資產淨值為93,000,000港元（二零零三年：43,000,000

港元），主要包括預付款項、按金及其他應收款項約31,000,000港元（二零零三年：11,000,000港元）、

存貨約80,000,000港元（二零零三年：49,000,000港元），以及應收貿易賬款約117,000,000港元（二

零零三年：57,000,000港元）。本集團之流動負債約205,000,000港元（二零零三年：119,000,000港

元）。流動比率由二零零三年三月三十一日約1.4上升至二零零四年三月三十一日之1.5。

於二零零四年三月三十一日，本集團共有總資產約478,000,000港元（二零零三年：349,000,000港

元）及總負債約213,000,000港元（二零零三年：144,000,000港元）。負債比率（根據長期負債與股本

之百分比計算）為1.7%（二零零三年：11%）。

財政資源
於二零零四年三月三十一日，本集團之浮息銀行借貸約為41,000,000港元（二零零三年：28,000,000

港元），其中38,000,000港元（二零零三年：19,000,000港元）以人民幣定值，並主要用於本集團在

國內的營運支出及流動資金。本集團之銀行借貸全部須於五年內償還。於二零零四年三月三十一

日，本集團之銀行借貸以下列各項作為抵押： (i)本集團若干位於香港之租賃土地及樓宇與投資物

業之第一法定抵押； (ii)本公司提供之擔保。
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財政資源（續）
由於本集團大部份銷售及採購均以港元及人民幣定值，而鑑於港元及人民幣㶅率維持穩定，董事

認為本集團毋須承受重大外匯波動風險。年內，本集團並無使用任何金融票據作為對沖用途，而

本集團於二零零四年三月三十一日並無任何對沖票據尚未償還。

於二零零四年三月三十一日，本集團之現金及銀行結存約66,000,000港元（二零零三年：約46,000,000

港元），當中約24,000,000港元（二零零三年：約17,000,000港元）以人民幣定值，而餘額大部分以

港元定值。

或然負債
截至結算日，本公司就銀行給予本集團一般信貸額作出擔保，該銀行信貸額為數約161,000,000港

元（二零零三年：107,000,000港元），截至結算日，本集團已動用其中約59,000,000港元（二零零三

年：59,000,000港元）。

於結算日，本集團並無任何重大或然負債（二零零三年：無）。

資本承擔
截至二零零四年三月三十一日，本集團於注資中國附屬公司及共同控制實體方面分別約有13,000,000

港元（二零零三年：5,000,000港元）及5,000,000港元（二零零三年：無）之資本承擔。

本集團之資本承擔將由內部融資支付。

暫停辦理股份過戶登記
本公司將由二零零四年九月一日至二零零四年九月三日（首尾兩日包括在內）暫停辦理股份過戶登

記手續，期間將不會進行任何股份之過戶登記。

如欲符合資格獲派建議末期股息及出席股東週年大會，所有過戶文件連同有關股票，必須於二零

零四年八月三十一日下午四時正前送交本公司在香港之股份過戶登記分處登捷時有限公司，地址

為香港灣仔告士打道56號東亞銀行港灣中心地下。
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僱員及薪酬政策
於二零零四年三月三十一日，本集團聘用約1,600名全職僱員，其中約1,550人駐於中國，而約50

人則駐於香港辦事處。

本集團根據行業慣例發放酬金予其僱員。於中國，本集團根據現行勞工法向僱員提供員工福利及

花紅。於香港，本集團提供醫療計劃、退休金計劃及與表現掛漖花紅等員工福利。


