
19
二零零四年
中期報告

流動資金及財政資源

於二零零四年六月三十日，本集團約有流動資產淨值港幣 7,677,000元（二零零三年十二月三十
一日: 港幣 14,681,000元）。流動資產包括存貨約港幣  6,739,000元（二零零三年十二月三十一
日: 港幣 7,358,000元）、現金及銀行結餘約港幣2,636,000元（二零零三年十二月三十一日: 港幣
15,823,000元）及應收賬款及其他流動資產約港幣11,263,000元（二零零三年十二月三十一日: 港
幣12,582,000元）。

流動負債並無銀行借款（二零零三年十二月三十一日: 港幣2,537,000元）、包括應付賬款及其他流
動負債約港幣12,961,000元（二零零三年十二月三十一日: 港幣 18,545,000元）。

董事對財政資源之意見為本集團之財政狀況較二零零三年保持穩定。

於二零零四年六月三十日，流動比率（即流動資產／流動負債）由1.7微跌至1.6。

僱員之薪酬政策

於二零零四年六月三十日，本集團（包括聯營公司）職員總人數約 3,855人。僱員的薪酬組合以個
別員工之履歷及經驗為基準。 管理層每年對員工的整體表現及市場情況作出薪酬檢討。本集團
並參加了香港的強制性公積金計劃及中國的國家退休福利計劃。


