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僱員及薪酬制度
於二零零四年九月三十日，本集團於全球僱用約570名全職員工。期內之員工總開支約為
港幣3千8百萬元。本集團之薪酬制度乃根據僱員之工作性質、市場趨勢、公司業績及個
別員工之表現而作出定期評估。其他員工福利包括酌情發放花紅獎償、醫療計劃、退休
金計劃及僱員購股權計劃。

審核委員會
審核委員會按上市規則之規定成立，並於年內舉行兩次會議。審核委員會成員包括本公
司所有獨立非執行董事米原慎一先生、胡經昌先生及鄺文星先生（於二零零四年九月三十
日獲委任）。審核委員會在期內與管理層審閱本集團所採納之會計原則及實務，並討論核
數、內部監管及財務申報等事項，其中包括審閱未經審核中期財務報表。

購買、出售或贖回上市證券
截至二零零四年九月三十日止六個月，本公司或其任何附屬公司並無購買、出售或贖回
本公司之任何上市證券。

最佳應用守則
董事認為本公司於期內均遵守上市規則附錄十四所載之最佳應用守則的指引，惟本公司
所有獨立非執行董事並無明確任期，但須根據本公司之公司細則規定於本公司之股東週
年大會上輪值告退並膺選連任。

董事進行證券交易的標準守則
本公司已採納上市規則附錄十所載之標準守則。本公司已向全體董事作出特定查詢，以
確定董事於截至二零零四年九月三十日止六個月內是否已遵守標準守則所規定之標準，
全體董事已確認彼等已遵守該等標準。

致謝
本集團仍然受到市場激烈競爭的挑戰。本人謹藉此機會，代表董事會對全體管理層及員
工的努力、堅持及專業協助集團應付這般困難的時間，深表謝意。
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