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股本 股份溢價 法定儲備 㶅兌儲備 繳入盈餘 累計虧損 總計

千港元 千港元 千港元 千港元 千港元 千港元 千港元

（附註）

於二零零三年一月一日 97,810 219,931 148,158 (69,989) 249,906 (459,621) 186,195

發行新股份以清算因收購

　附屬公司產生之應付賬 8,333 1,667 — — — — 10,000

發行新股份以收購Richford

　（附註21） 8,000 — — — — — 8,000

發行新股份以進行配售 24,000 2,100 — — — — 26,100

本年度淨虧損 — — — — — (88,156) (88,156)

出售一間附屬公司後解除 — — — 335 — — 335

於二零零三年

　十二月三十一日 138,143 223,698 148,158 (69,654) 249,906 (547,777) 142,474

資本重組 (137,452) (223,698) — — (249,906) 611,056 —

於公開發售時發行新股份 2,072 14,505 — — — — 16,577

發行新股份以進行配售 552 6,953 — — — — 7,505

行使認購權 265 3,049 — — — — 3,314

本年度淨虧損 – — — — — (130,219) (130,219)

於二零零四年

　十二月三十一日 3,580 24,507* 148,158* (69,654)* —* (66,940)* 39,651

*　該等儲備賬包括綜合資產負債表之綜合儲備36,071,000港元（二零零三年：4,331,000港元）。

附註：誠如有關法例及規例所規定，於中國經營之若干附屬公司須維持若干法定儲備，包括一般儲備金及員工福利及獎勵

金。一般儲備金及員工福利及獎勵金之分配乃由中國法定財務報表呈報之純利內撥支。分配之款額按各有關董事會

釐定。所有法定儲備用作特別用途，而不得以現金股息之形式作分派。員工福利及獎勵之準備計入綜合資產負債表

之流動負債。


