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取之銀團貸款，而餘額亦用作一般營運資金。

本集團大部份銷售均以購買交易所用之貨幣單位進行，並已訂立外匯合約以在需
要時候對沖匯率波動。

資本結構

自二零零四年十二月三十一日以來，本集團之資本架構並無出現任何重大變動。

僱員

於二零零五年六月三十日，本集團共有6,167名僱員，其中279名駐香港，5,659
名駐中國，229名駐海外工作。本集團主要根據僱員之工作表現及經驗，以及考
慮現行業內慣例釐定僱員薪酬待遇。除提供公積金計劃、醫療津貼、內部及外間
培訓課程外，本集團亦會視乎僱員之工作表現給予酌情花紅及購股權。本集團會
定期檢討僱員之薪酬政策及待遇。

展望

由於市場環境嚴峻，預期會影響本集團工業產品貿易部在本年度下半年之表現。
然而，預期台灣業務在本年度下半年將繼續有理想的表現。

由於本集團致力不斷提升技術水平，並為客戶提供增值服務，故本集團原產品製
造部於本年度下半年可望獲得更多訂單。

本人謹此代表董事會對全體僱員於期內為本集團作出之努力、支持及貢獻，致以
衷心感謝。
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