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於二零零四年一月初，本公司之代表律師根據亞里桑那州之適用法律，並以該物業
處於墨西哥Hermosillo為理由，提出動議駁回訴訟之申訴。於該動議內，本公司提
出爭辯，指就該擔保，亞里桑那州法院對本公司並無充份理據及個人管轄權以繼續
在該法院審理該案件，因此應駁回對本公司之申訴。

於二零零五年一月二十四日，亞里桑那州法院否定本公司提出之初步動議。倘若有
關抗辯證實成功，本公司擬就此訴訟繼續提出積極抗辯，以消除或至少大大減低本
公司之風險承擔。

與代表律師就訴訟進行討論後，本公司之管理層與董事均相信，本公司反對原告人
申訴之舉及其抗辯（包括判決賠償金額之抗辯）均屬可取。故此，本公司擬就此訴訟
繼續積極抗辯。此外，本公司已向原告人提出反申索，並向Sinomex提出相交申
索。本公司將繼續進行抗辯、反申索及相交申索。在此情況下，本公司並未就此項
訴訟作出撥備。

僱員及薪酬政策

於二零零五年六月三十日，本集團於美國、歐洲、中國及香港僱用約8,400名（於二零零四
年十二月三十一日：5,150名）全職僱員負責管理及生產工作。於下半年旺季完結之後，在
中國的生產僱員數目將會相應減少。本集團按僱員之表現、經驗及同業之現行慣例釐定僱
員薪酬。在員工培訓方面，本集團鼓勵並支持員工報讀及參與持續進修或自我增值課程。

前景

於回顧期內，香港經濟持續復甦，加上中、美兩國經濟持續好轉，進一步刺激消費者信
心。迪士尼樂園開幕，預計將帶動香港前景向好。然而激烈之競爭及挑戰仍然存在，經營
成本高企將仍然對邊際毛利造成不利影響。近期人民幣升值亦已成為另一個不穩定之因
素。此外，近期息率上升之趨勢及油價持續高企亦對全球經濟帶來影響。
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儘管經營環境艱困，本集團將致力透過落實生產具競爭力價格之優質產品策略以爭取最佳
之表現。除此之外，本集團將持續鞏固其核心業務、精簡現有業務及加強控制成本措施。
本集團相信，所有該等措施均能維持及提升其業務之增長。董事會審慎樂觀相信二零零五
年將是本集團獲利之年。

權益披露

董事及主要行政人員所擁有之本公司及其關聯企業股本權益及淡倉

於二零零五年六月三十日，本公司董事及主要行政人員於本公司或其關聯企業（定義見證
券及期貨條例（「證券及期貨條例」））之股份，相關股份及債券擁有權益及淡倉，而該等權
益須登記於根據證券及期貨條例第352條規定須存置之登記冊內，或根據香港聯合交易所
有限公司（「聯交所」）證券上市規則（「上市規則」）所載上市公司董事進行證券交易的標準守
則須知會本公司及聯交所之權益及淡倉如下：

於本公司之權益

每股面值港幣0.10元之普通股數目
佔總發行股數

董事姓名 個人權益 家族權益 公司權益 合共持股數量 之百分比

丁午壽 94,065,385 586,629 (i) 244,175,800 (ii) 338,827,814 50.92%
丁鶴壽 9,692,817 275,000 (iii) 236,969,800 (iv) 246,937,617 37.11%
梁盛昌 40,338 – – 40,338 0.006%
鄭慕智 11,000  – – 11,000 0.002%
劉志敏 – – 1,000,000 1,000,000 0.15%
陳再彥 – – – – –
姚祖輝 – – – – –

註：

(i) 丁午壽先生之配偶為受益股東。

(ii) 上述公司權益包括209,671,000股由丁熊照集團有限公司擁有之股份，該公司乃本公司主要股
東，而丁鶴壽先生及丁午壽先生各自擁有其45%控制權益;另34,504,800股由Glory Town Limited
擁有之股份，該公司乃本公司主要股東，而丁午壽先生全益擁有其控制權益。


