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外匯風險

本集團大部份交易以美元、港元及人民幣結算，而期內該等貨幣的匯率相對穩定，因此

本集團面對的外匯風險有限。

於結算日後，人民幣與美元脫漖，並改與一藍子貨幣掛漖。自二零零五年七月二十一日

生效日期起，人民幣匯率升值約2.1%。惟因人民幣支出並非佔本集團總成本及支出的重

大部份，故並無對本集團造成重大影響。

僱員及薪酬政策

於二零零五年六月三十日，本集團在香港、中國及美國僱用總共約2,450名僱員。本集團

的一貫政策是以具競爭性的薪酬組合及員工培訓計劃而與其僱員維繫融洽的合作關係。

僱員的薪酬乃基於工作表現、經驗及專長與行業慣例釐定。集團定期檢討薪酬組合，並

根據個別僱員的工作表現而派發不定額花紅。


