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CLIMAX INTERNATIONAL COMPANY LIMITED
英發國際有限公司 *

（於百慕達註冊成立之有限公司）

（股份代號： 439）

截至二零零五年九月三十日止六個月之中期業績公佈

英發國際有限公司（「本公司」）董事會（「董事會」）宣佈本公司及
其附屬公司（「本集團」）截至二零零五年九月三十日止六個月的未
經審核綜合業績如下：

簡明綜合收益表

截至九月三十日止六個月
二零零五年 二零零四年

附註 千港元 千港元
（未經審核） （未經審核）

營業額 2 166,782 195,374
銷售成本 (140,623) (160,367)

毛利 26,159 35,007
其他營運收入 2,036 2,045
分銷費用 (8,176) (7,394)
行政費用 (20,775) (20,100)

經營（虧損）溢利 3 (756) 9,558
財務費用 (2,412) (1,465)

本公司股東應佔
本期（虧損）溢利 (3,168) 8,093

每股（虧損）盈利 5
－基本 (0.08港 仙 ) 0.21港仙

－攤薄 不適用 0.20港仙

中期股息 － －
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簡明綜合資產負債表

二零零五年 二零零五年
九月三十日 三月三十一日

千港元 千港元
（未經審核） （經審核）

資產及負債

非流動資產
物業、廠房及設備 67,972 69,477
預付租金 29,669 30,789

97,641 100,266

流動資產
存貨 75,278 61,267
應收賬款、定金及
預付款項 47,633 52,380

關連公司借款 5,760 9,200
銀行結餘及現金 6,654 5,573

135,325 128,420

流動負債
應付賬款及
應計費用 47,700 44,346

應付票據 2,808 2,582
財務租約債務
－須於一年內
償還的款項 10,893 11,480

銀行借款－須於
一年內償還的款項 46,018 36,930

107,419 95,338

流動資產淨額 27,906 33,082

資產總額減流動負債 125,547 133,348
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非流動負債
　財務租約債務

－須於一年後
償還的款項 12,604 16,349

銀行借款－須於
一年後償還的款項 826 3,328

13,430 19,677

資產淨額 112,117 113,671

資本及儲備

股本 39,540 39,416
儲備 72,576 74,254

本公司股東應佔權益 112,116 113,670
少數股東權益 1 1

總益 112,117 113,671

附註：

1. 主 要會計政策

本簡明財務報表是以歷史成本為基礎編製。

除下文所述者外，本簡明財務報表所採納的會計政策與本集團編製截
至二零零五年三月三十一日止年度的週年財務報表所依循者一致。

於本期間，本集團已首次應用香港會計師公會頒佈的多項新訂香港財
務報告準則（「香港財務報告準則」）、香港會計準則及詮釋（以下統稱
「新訂香港財務報告準則」），該等準則由二零零五年一月一日或其後
開始的會計期度生效。採納新訂香港財務報告準則導致本集團於以下
範籌的會計政策有所變動，對如何編製及呈列本期間或過往會計期間
業績有所影響。

以股本為基準的付款

於本期間，本集團已應用香港財務報告準則第 2號「以股本為基準的付
款」。該準則規定，當本集團以股份或股份權利，或以其他與特定數目
股份或股份權利等值的資產作為購買貨品或取得服務的代價，則須確
認開支。
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採納香港財務報告準則第 2號將對本集團二零零五年四月一日開始的會
計期度業績會有影響。在截至二零零五年九月三十日止六個月期間所
授出的股份期權的估計公平值調整為 1,391,000港元（截至二零零四年九
月三十日止六個月：無），已計入本期間的虧損（行政費用的增加），
並將等同數額計入股份期權儲備。

2. 營 業額及分類資料

下表載列按市場地區劃分的本集團銷售分析（不論產品製造或服務提供
的原產地）：

營業額 分類業績
截至九月三十日 截至九月三十日
止六個月 止六個月

二零零五年 二零零四年 二零零五年 二零零四年
千港元 千港元 千港元 千港元

（未經審核） （未經審核） （未經審核） （未經審核）

美國 96,079 110,180 1,115 7,123
歐洲 41,889 51,923 486 3,357
亞太區（不包
括香港） 21,464 24,092 249 1,558

香港 2,951 2,336 34 151
其他 4,399 6,843 51 442

166,782 195,374 1,935 12,631

未分類公司開支 (2,709) (3,080)
利息收入 18 7

經營（虧損）溢利 (756) 9,558
財務費用 (2,412) (1,465)

本期（虧損）溢利 (3,168) 8,093

因本集團多於 90%的營業額及分類業績為原件裝配紙品，故業務分類資
料並沒有列出。

本集團在前期將原件裝配紙品、本身品牌及代理商產品重組，因本身
品牌及代理商產品下降於可分類報告的釋義，及本公司董事考慮本身
品牌及代理商產品分類持續縮減，故此，分類比較資料沒有列出。
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3. 經 營（虧損）溢利

截至九月三十日止六個月
二零零五年 二零零四年

千港元 千港元
（未經審核） （未經審核）

經營（虧損）溢利已扣除：

預付租金攤銷 1,120 1,120
物業、廠房及設備折舊及攤銷 4,923 5,708
出售物業、廠房及設備的虧損 3 －

並已計入：

利息收入 18 7
出售物業、廠房及設備所得收益 － 50

4. 稅 項

由於本集團於本期出現虧損，故並無於簡明財務報表中就香港利得稅
作任何撥備。

由於本集團於上期的估計應課稅溢利由結轉稅項虧損全數抵銷，故並
無於簡明財務報表中就香港利得稅作任何撥備。

由於難以預測未來盈利趨勢，故並無就稅項虧損確認遞延稅項資產。
未確認稅項虧損可能無限期滾存。
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5. 每 股（虧損）盈利

截至二零零五年及二零零四年九月三十日止六個月的每股基本及攤薄
盈利乃按下列數據計算：

截至九月三十日止六個月
二零零五年 二零零四年

千港元 千港元
（未經審核） （未經審核）

（虧損）盈利：

本公司股東應佔本期（虧損）
溢利及就每股基本及攤薄
盈利而言的（虧損）盈利 (3,168) 8,093

千 千

股份數目：

就每股基本（虧損）盈利
而言的加權平均股數 3,950,658 3,918,903

具攤薄效應的股份：
股份期權 不適用 32,537

就每股攤薄（虧損）盈利
 而言的加權平均股數 3,951,440

由於行使本公司尚未行使的股權份期可減少每股普通股虧損，故並無
列出截止二零零五年九月三十日止六個月每股攤薄虧損。

中期股息

董事會不建議派發截至二零零五年九月三十日止六個月的中期股
息（二零零四年：無）。
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管理層討論及分析

業績表現回顧

本集團在過去幾個月經歷艱難時刻。儘管本土證券及物業市場帶
動美國經濟改善，採購模式郤已改變。客戶不願承擔存貨貯存風
險。客戶不再遵循長久以來在旺季前相當一段時間預先確認大量
訂購的慣例，反而傾向延遲銷售決定，小批量訂貨並且要求極短
甚至不合理之交貨期。客戶對價格日趨敏感及產品設計難度增
加，情況因而更加惡化。客戶對產品設計精益求精，促使本集團
倍加努力，投入額外資源找尋成本更高的合適原料。歐洲市場亦
不例外。經濟停滯令客戶在消費上卻步。

儘管宏觀環境充滿荊棘，本集團仍盡力尋找各種途徑減低影響。
本集團遵循其既定策略專注高利潤訂單。本集團特地由銷售組合
中摒棄訂單低利潤及支付紀錄不良之客戶。銷售團隊亦努力開拓
有利可圖之市場及客戶。期內營業額因而減少 15%至 166,800,000港
元。儘管原料價格飆升（雖然過去幾個月升勢放緩），但本集團在
確保質素如一之同時，在控制成本的前提下精心採購原料，成功
減低衝擊。儘管期內中國大陸最低工資上漲超過 20%，本集團仍能
於實施精簡措施後降低勞工成本 5%。毛利率因而僅降低 2%。本集
團減低期內虧損至 3,200,000港元（二零零四年：淨溢利 8,100,000港
元）。

流動資金及財政資源

本集團股東權益為約 112,100,000港元，與上財務期末時相若。期內
原料價格持續攀升，令貿易融資債務水平提高。流動資產淨額減
少至約 27,900,000港元。另外，香港最優惠利率於過往六個月上升
1.75厘，香港銀行同業拆息率亦整體趨升，本集團資產負債比率無
可避免受到影響。資產負債比率（本集團計息負債總額除以其資產
淨值計算）於結算日上升至 63%。利息開支增加 65%至 2,400,000港
元。

本集團銀行信貸均以港元結算，並按香港銀行同業拆息率或香港
最優惠利率加若干百分率計息。除根據中期融資租約融資之若干
機器設備外，本集團並無就信貸向銀行抵押資產。本集團考量股
東最佳利益，在協商及引入新信貸時保持謹慎。

鑒於所有借貸均以港元結算，且本集團業務主要以港元及美元進
行，在港元與美元掛漖的現況下，外匯風險相對較低。
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人力資源

於本中期，本集團進一步精簡人手。本集團於結算日聘用約 2,100
名員工，減少了 14%。香港辦事處聘用 68名員工，而內地工廠則聘
用約 2,000名工人及職員。作為負責任之管理層，若干董事由二零
零五年七月起減免月薪，其薪酬與公司表現掛漖，與公司共渡時
艱。在中國大陸最低工資攀升之情況下，該兩項措施大幅減低員
工成本８％。

本集團在招聘時講求質素，相信有才能之僱員能提升員工效率。
本集團向僱員提供具競爭力之報酬，並向有傑出表現及貢獻之員
工提供吸引力之酌情花紅。

或然負債

本集團於結算日並無重大或然負債。

展望

本行業正經歷最艱難時刻。市場充滿不穩定因素，議價空間縮
小，無可避免影響本集團表現。除美國與歐洲外，本集團正探索
擁有高利潤特徵之發展中國家市場商機。為避免割喉式競爭，本
集團亦將注重少眾市場。本集團將尋求協同擴展，以帶來長遠額
外利潤。雖然人民幣可能升值，而香港通脹可能加劇負擔，但本
集團已檢討其成本結構，並著手制定措施盡量降低生產及行政成
本。隨著第四家工廠即將全面投入生產，本集團將可因其鄰近現
有工廠而受益，並大幅降低生產成本。管理層相信本集團下個財
政年度將脫離最困難時刻。

企業管治常規守則

除以下所述的偏離外，本公司於截至二零零五年九月三十日止六
個 月 期 間 ， 已 遵 守《香 港 聯 合 交 易 所 有 限 公 司 證 券 上 市 規 則》
（「《上市規則》」）附錄十四所載《企業管治常規守則》的守則條文：

守則條文 A.1.7

此守則條文規定董事會應該商定程序，讓董事按合理要求，可在
適當的情況下尋求獨立專業意見，費用由發行人支付。

為遵守此守則條文，董事會在二零零五年十二月制定程序，讓其
董事履行職責時，可在適當的情況下以合理費用尋求獨立專業意
見，有關費用由本公司支付。
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守則條文 A.2.1

此守則條文規定主席與行政總裁的角色應有區分，並不應由一人
同時兼任。主席與行政總裁之間職責的分工應清楚界定並以書面
列載。

本公司的主席為簡肇昌先生，而本公司的行政總裁為陳海林先
生，彼亦為本公司的執行董事。彼等的職責已清楚區分及以書面
列載，並於二零零五年十二月經董事會批准。

守則條文 A.4.1及 A.4.2

守則條文 A.4.1規定非執行董事的委任應有指定任期，並須接受重
新選舉。守則條文 A.4.2規定所有為填補臨時空缺而被委任的董事
應在接受委任後的首次股東大會上接受股東選舉。每名董事（包括
有指定任期的董事）應輪流退任，至少每三年一次。

於二零零五年九月以前，本公司的非執行董事並無固定任期，惟
須根據本公司細則輪值退任。為全面遵守守則條文 A.4.1，本公司
所有非執行董事的任期已於二零零五年九月訂定，惟董事的離任
或退任須受本公司細則的有關條文或其它適用法例所規限。此
外，為確保能全面遵守守則條文 A.4.2，本公司已於二零零五年七
月二十九日舉行的股東週年大會上向本公司股東建議修訂本公司
細則相關條文，並已獲股東批准。

守則條文 A.5.4

此守則條文規定（其中包括）董事會應就有關僱員買賣發行人證券
事宜設定書面指引，指引內容應該不比《上市規則》附錄十所載的
《標準守則》寬鬆。

為遵守此守則條文，本公司已於二零零五年十二月就有關僱員進
行本公司證券交易訂立了書面指引。

守則條文 B.1.4

此守則條文規定薪酬委員會應公開其職權範圍，解釋其角色及董
事會轉授予其的權力。

為遵守此守則條文，薪酬委員會的職權範圍已於二零零五年十二
月在本公司網站內登載。
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守則條文 C.3.3及 C.3.4

守則條文第 C.3.3規定審核委員會的職權範圍須至少包括該條文所
載的職責，而守則條文 C.3.4亦規定審核委員應公開其職權範圍，
解釋其角色及董事會轉授予其的權力。

為遵守此等守則條文，審核委員會的職權範圍已於二零零五年十
二月作出修訂，並在本公司網站內登載。

守則條文 D.1.2

此守則條文規定發行人應規範賦予董事會的職能及轉授予管理層
的職能，並應定期作出檢討，以確保有關安排符合發行人的需
要。

本公司董事會及管理層的職能已分別確立並以書面列載，且已於
二零零五年十二月獲董事會批准。董事會將每年作一次檢討。

購買、出售或贖回本公司上市證券

於期內，本公司或其任何附屬公司概無購買、出售或贖回任何本
公司的上市證券。

中期業績審閱

本集團截至二零零五年九月三十日止六個月的未經審核中期財務
報告已由本公司的審核委員會及核數師德勤‧關黃陳方會計師行
審閱。

承董事會命
主席
簡肇昌

香港，二零零五年十二月九日

於本公佈日期，董事會由四名執行董事簡肇昌先生、陳海林先
生、邱鏡南先生及蔣海青先生；以及三名獨立非執行董事吳瑞強
先生、黎建強教授及葉永新先生組成。

「請同時參閱本公布於經濟日報刊登的內容。」


