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J.I.C.Technology Company Limited 「本公司」）董事（「董事」）欣然提呈其年報連同本公司及其附屬公司（統稱

「本集團」）截至二零零五年十二月三十一日止年度之經審核財務報表。

主要業務

本公司為投資控股公司。本集團主要業務為設計、製造及銷售液晶體顯示（「LCD」）顯示屏及液晶體顯示模塊。附

屬公司之主要業務詳情載於隨附財務報表附註25。

分部資料

本集團截至二零零五年十二月三十一日止年度按地區市場劃分之營業額及業績貢獻分析載於隨附財務報表附註6。

業績及分派

本集團截至二零零五年十二月三十一日止年度之業績詳情載於本年報第30頁之綜合收益表。

除於二零零五年八月三十日派付中期股息每股2.0港仙（二零零四年：1.5 港仙）外，董事會（「董事會」）建議派付

末期股息每股2.0港仙（二零零四年：無）。截至二零零五年十二月三十一日止年度，已宣派之股息總額為4.0港仙

（二零零四年：1.5港仙），相當於截至二零零五年十二月三十一日止年度所賺取純利之81.7%（二零零四年：49.7%）。

末期股息將於二零零六年四月二十日或前後派付予於二零零六年四月十三日營業時間結束時名列本公司股東名

冊之股東。

本公司將於二零零六年四月十一日至二零零六年四月十三日（包括首尾兩日）期間暫停辦理股份過戶登記手續，

期間將不會登記任何股份過戶。為符合資格獲派末期股息，所有股份過戶文件連同有關之股票必須於二零零六年

四月十日下午四時正前送達本公司之香港股份過戶登記分處香港中央證券登記有限公司（地址為香港皇后大道

東183號合和中心17樓）登記。
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財務資料摘要

本集團過去五個財政年度之業績與資產及負債摘要載於本年報第70頁。

主要客戶及供應商

截至二零零五年十二月三十一日止年度，本集團五大客戶佔本集團總營業額約62.1%（二零零四年：68.8%），而本

集團最大客戶則佔本集團總營業額約27.9%（二零零四年：25.8%）。此外，截至二零零五年十二月三十一日止年度，

本集團五大供應商佔本集團總採購額約51.7%（二零零四年：69.9%），而本集團最大供應商則佔本集團總採購額

約15.2%（二零零四年：33.1%）。

概無董事、彼等任何聯繫人士或任何據董事所深知擁有本公司已發行股本超過5%之本公司股東於本集團五大客

戶或供應商中擁有實益權益。

物業、廠房及設備

年內，本集團購置約34,545,000港元（二零零四年：17,367,000港元）之物業、廠房及設備。上述各項購置以及本集

團物業、廠房及設備於年內之其他變動詳情載於隨附財務報表附註12。此外，本集團已就安裝中機器及購置廠房

及設備之訂金支付合共約7,911,000港元（二零零四年：44,193,000港元），其詳情載於隨附財務報表附註13。

股本

本公司股本詳情載於隨附財務報表附註19。
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儲備

本集團儲備於年內之變動詳情載於第32頁。於二零零五年十二月三十一日，本公司儲備中約108,327,000港元（二

零零四年：103,704,000港元）可分派予股東。

優先購買權

本公司組織章程細則或開曼群島法例並無有關優先購買權之條文，以規定本公司必須按比例向其現有股東提呈發

售新股份。

購回、出售或贖回本公司上市股份

截至二零零五年十二月三十一日止年度，本公司或其任何附屬公司概無購回、出售或贖回本公司任何上市股份。

慈善捐款

年內，本集團作出約177,000港元（二零零四年：143,000港元）慈善捐款。

銀行借貸

本集團於二零零五年十二月三十一日之銀行借貸詳情載於本年報第31頁之綜合資產負債表及隨附財務報表附註

18。

利息資本化

本集團年內並無將任何利息資本化。



J. I .C . TECHNOLOGY COMPANY L IMITED 二零零五年年報

第10頁

董事會報告

關連交易

截至二零零五年十二月三十一日止年度內，本集團與Nam Tai Electronics, Inc.（「NTE Inc.」）之附屬公司訂立以

下交易。有關交易按香港聯合交易所有限公司（「聯交所」）證券上市規則（「上市規則」）第14A章所界定屬「持續

關連交易」，並獲豁免遵守有關獨立股東批准之規定。根據上市規則第14A章，有關交易須遵守有關申報及公告規

定。

(I) 本公司與南太集團管理有限公司（「南太管理」）

於二零零三年四月十六日，本公司與NTE Inc.全資附屬公司南太管理訂立業務設施協議。據此，南太管理向

本集團提供約4,500平方呎辦公室空間連裝置、裝飾、辦公室設備及傢具，並提供公用範圍及若干辦公室設

施、辦公室服務及開支、辦公室設備及設施。於二零零四年四月，本公司與南太管理終止日期為二零零三年

四月十六日之協議，並就二零零四年四月一日至二零零五年三月三十一日止期間之相同服務訂立新協議，

每月服務費為510,000港元。

於二零零五年一月，本公司支付予南太管理之每月服務費減至240,000港元，自二零零五年一月一起計為期

三年。於二零零五年九月，由於南太管理向本公司提供之辦公室空間不再可供使用，本公司遂與南太管理

訂立協議，終止商業設施協議，自二零零五年十月十日起生效。替而代之，由NTE Inc.全資附屬公司世成晶

電有限公司（「世成晶電」）於新地點向本公司提供辦公室空間，並同意不會就上述辦公室空間向本公司收

取任何費用直至二零零五年年結日為止。

年內，本公司應付南太管理之費用合共為2,230,000港元（二零零四年：5,910,000港元）。

由於本公司、世成晶電與NTE Inc.另一家附屬公司分佔新辦公室，故自二零零六年一月一日起本公司須分

擔世成晶電就新辦公室所產生實際開支之1/3。
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(II) 捷誠電子貿易（香港）有限公司（「捷誠電子」）與南太電子（深圳）有限公司（「南太電子（深圳）」）

於二零零四年四月八日，本公司直接附屬公司捷誠電子與NTE Inc.間接附屬公司南太電子（深圳）訂立採

購協議，由二零零四年四月一日起為期三年。該協議旨在讓南太電子（深圳）擴闊其供應商基礎。根據該協

議，雙方協定，捷誠電子將獲納入南太電子（深圳）之指定LCD屏供應商名單，而南太電子（深圳）可不時按

不遜於獨立第三方提供予南太電子（深圳）之價格，以南太電子（深圳）之標準商業條款，向捷誠電子作出

採購訂單。年內，捷誠電子終止業務，本公司提名其集團公司捷誠（澳門離岸商業服務）有限公司及捷騰電

子（深圳）有限公司根據該協議向南太電子（深圳）提供服務。

捷誠電子於二零零四年年度向南太電子（深圳）進行之銷售總額約為4,393,000港元。捷誠電子、捷誠澳門

及捷騰於年內向南太電子（深圳）進行之銷售總淨額約5,216,000港元。

獨立非執行董事已審閱上述交易，並確認該等交易乃於本公司一般日常業務，且按對本公司而言不遜於獨立第三

方向本公司提供之條款訂立。獨立非執行董事進一步確認，該等交易乃按監管該等交易之有關協議條款訂立，協

議條款屬公平合理，且符合本公司股東整體利益。

重大合約

於本財政年度內或年結日，並無訂立重大合約（定義見上市規則）而有任何董事於當中直接或間接擁有重大權益，

除上段所述關連交易外，本公司或其附屬公司亦無與NTE Inc.或其附屬公司訂立任何重大合約。
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管理合約

年內，本公司並無訂立任何關於本公司全部或任何重大部分業務管理及行政之合約。

董事及服務合約

截至二零零五年十二月三十一日止年度內及直至本年報日期之在任董事如下：

執行董事：

古川清太郎 （於二零零二年三月六日獲委任）

李仕源 （於二零零二年一月八日獲委任為執行董事，

後於二零零五年五月三日調任為非執行董事及

於二零零六年一月一日調任為執行董事）

徐錦偉 （於二零零二年三月六日獲委任）

楊德輝 （於二零零五年二月七日獲委任）

根據楊德輝先生之董事服務合約，其執行董事任期由二零零五年二月七日起為期三年，除非任何一方向對方發出

三個月通知終止任期。執行董事古川清太郎先生、李仕源先生及徐錦偉先生各自之委任均並無指定任期，惟須按

照本公司之組織章程細則之規定任滿輪席告退。

於年結日後，李仕源先生於二零零六年三月一日辭任執行董事。

非執行董事：

顧明均 （於二零零二年三月六日獲委任為執行董事，

後於二零零四年三月三十日調任為非執行董事）

Tadao MURAKAMI （於二零零二年三月六日獲委任為執行董事，

後於二零零四年三月三十日調任為非執行董事及

於二零零五年七月五日辭任）

王道源 （於二零零二年三月六日獲委任及

後於二零零五年九月三十日辭任）
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非執行董事顧明均先生之董事任期由二零零五年一月一日起為期一年，其後將每年接續為期一年，除非任何一方

向對方發出不少於一個月通知終止任期。

Tadao Murakami先生及王道源先生出任非執行董事之董事任期由二零零五年一月一日起為期一年，其後將每年

接續為期一年，除非任何一方向對方發出不少於一個月通知終止任期。

獨立非執行董事：

湛祐楠 （於二零零二年三月六日獲委任）

梁惠雄 （於二零零二年三月六日獲委任）

鄭志囱 （於二零零二年七月二日獲委任）

所有獨立非執行董事之董事任期由二零零五年一月一日起為期一年，其後將每年接續為期一年，除非任何一方向

對方發出不少於一個月通知終止任期。

所有獨立非執行董事已根據上市規則第3.13條確認彼等之獨立性，而基於該等確認，本公司認為，獨立非執行董事

之獨立性於二零零五年十二月三十一日仍維持不變。

按照本公司組織章程細則第87(1)及87(2)章之規定，湛祐楠先生及梁惠雄先生將於應屆股東週年大會上輪席告退，

惟符合資格並願意於應屆股東週年大會膺選連任。徐錦偉先生亦將退任，惟符合資格並願意於應屆股東週年大會

膺選連任。

概無董事與本公司或其任何附屬公司訂有或擬訂立任何不可於一年內不作賠償（法定賠償除外）予以終止之服務

合約。
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董事於合約之權益

除上文「關連交易」一節及隨附財務報表附註24「關連人士交易」一節披露者外，概無董事（包括前任董事）於本公

司、其控股公司或其任何同系附屬公司或附屬公司於結算日或年內所訂立而對本集團業務屬重要之合約中直接或

間接擁有重大權益。

董事於股份、相關股份及債券之權益及淡倉

於二零零五年十二月三十一日，董事及主要行政人員於本公司或其任何相聯法團（定義見香港法例第571章證券

及期貨條例（「證券及期貨條例」）第XV部）之股份、相關股份及債券中，擁有根據證券及期貨條例第XV部第7及8

分部已知會本公司及聯交所之權益或淡倉（包括根據該等證券及期貨條例條文彼等被視作或當作擁有之權益或

淡倉），或已記入本公司根據證券及期貨條例第352條存置之登記冊之權益或淡倉，或根據上市規則須知會本公司

及聯交所之權益或淡倉如下：

(I) 於本公司股份之好倉

於二零零五年十二月三十一日，概無董事持有本公司已發行股本中任何股份。
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(II) 於相聯法團股份之好倉

(A) 於二零零五年十二月三十一日，持有NTE Inc.（附註a）每股面值0.01美元之普通股之董事如下：

佔相聯法團

所持普通股 已發行股本

董事姓名 個人權益 公司權益 身份 數目 之百分比

李仕源（附註b） 78,870 2,500,000 實益擁有人 2,578,870 5.93%

徐錦偉（附註b） 45,870 2,500,000 實益擁有人 2,545,870 5.85%

顧明均（附註c） 5,690,786 － 實益擁有人 5,690,786 13.08%

附註：

a. NTE Inc.於二零零五年十二月三十一日持有本公司71.63%股權。於年結日後，在二零零六年三月十七日，

NTE Inc.於本公司之股權增至74.94%。

b. 李仕源先生及徐錦偉先生為Li & Chui Holdings (B.V.I.) Limited（「Li and Chui」）全部已發行股本之實

益擁有人，各自持有其一半股權。於年結日二零零六年二月二十四日後，Li and Chui售出NTE Inc. 500,000

股普通股。此外，由於NTE Inc.已發行股本增加，李仕源先生及徐錦偉先生於二零零六年三月七日在NTE

Inc.之股權分別變更為4.77%及4.70%。李先生辭任執行董事，自二零零六年三月一日起生效。

c. 包括4,690,786股以顧明均先生及其妻子曹瑞仙女士名義登記之普通股。於年結日後，顧明均先生於NTE

Inc.之股權因NTE Inc.已發行股本增加而於二零零五年三月七日變更為13.07%。
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(B) 於二零零五年十二月三十一日，持有NTE Inc.授出之購股權之董事如下：

所持購股權 相關股份

董事姓名 身分 數目 數目

李仕源* 實益擁有人 80,000 80,000

* 年結日後，李仕源先生辭任執行董事，自二零零六年三月一日起生效。

除上文披露者外，概無任何董事或主要行政人員於本公司或其任何相聯法團（定義見證券及期貨條例第XV部）之

股份、相關股份及債券中，擁有任何根據證券及期貨條例第XV部第7及8分部須知會本公司及聯交所之權益或淡倉

（包括根據該等條文彼等被視作或當作擁有之權益或淡倉），或已記入本公司根據證券及期貨條例第352條存置之

登記冊之權益或淡倉，或根據上市規則須知會本公司及聯交所之權益或淡倉。

董事自收購股份或債券之權利獲益

除下文「購股權計劃」一節披露者外，於截至二零零五年十二月三十一日止十二個月內任何時間，本公司、其控股

公司或其附屬公司概無訂立任何安排，致使董事（包括彼等之配偶或18歲以下子女）可藉收購本公司或任何其他

法人團體之股份或債券而獲得利益。
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根據證券及期貨條例須予披露之股東權益及淡倉

就任何董事或本公司主要行政人員所知悉，於二零零五年十二月三十一日，以下股東於本公司股份或相關股份中，

擁有根據證券及期貨條例第XV部第2及3分部之條文須向本公司及聯交所披露之權益或淡倉（包括根據該等條文

彼等被視作或當作擁有之權益或淡倉），或已記入本公司根據證券及期貨條例第336條存置之權益登記冊之權益

或淡倉：

主要股東於本公司股份之好倉

主要股東名稱 身份 所持普通股數目 持股百分比

NTE Inc.* 實益擁有人 546,890,978 71.63%

* 於年結日後，於二零零六年三月十七日，NTE Inc.於本公司之股權增至572,180,978股股份，相當於本公司股本總額74.94%。

除上文披露者外，本公司並無獲悉任何人士（董事或本公司主要行政人員除外）於本公司股份或相關股份中，擁有

根據證券及期貨條例第XV部第2及3分部條文須向本公司及聯交所披露之權益或淡倉（包括根據該等條文彼等被

視作或當作擁有之權益或淡倉），或已記入本公司根據證券及期貨條例第336條存置之權益登記冊之權益或淡倉。
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購股權計劃

於二零零二年四月十六日，董事會批准一項購股權計劃（「該計劃」），本公司可藉該計劃向合資格參與者授出購

股權，旨在向對本集團成功營運有所貢獻之人士給予鼓勵及獎勵。該計劃之合資格參與者包括（其中包括）本集團

及本公司直接或間接擁有20%或以上股本其中實益權益之公司（惟本公司之附屬公司除外）之任何僱員（包括本

公司或其任何附屬公司之任何董事）。該計劃之生效日期為二零零二年六月四日（本公司普通股於聯交所上市之

日）。該計劃除另行註銷或修訂外，將由上述日期起計10年內繼續有效。

購股權之行使價由董事會釐定，惟不得低於下列各項之較高者：(i)於授出該購股權當日（須為營業日）聯交所每日

報價表所列本公司普通股之收市價；(ii)於緊接授出該購股權當日前五個交易日聯交所所列本公司普通股之平均收

市價；及 (iii)本公司普通股之面值。

因行使根據該計劃及任何其他購股權計劃授出之所有購股權（不包括按照該計劃之條款而告失效之任何購股權）

而可能發行之最高股份數目，不得超過本公司於批准該計劃當日已發行普通股股本10%（「授權上限」）。於二零

零二年四月十六日（批准該計劃當日），本公司已發行182,544,465股每股0.01港元之普通股，因此根據授權上限，

可根據該計劃授出之最高普通股數目不得超過18,254,446股普通股。然而，本公司可尋求股東於股東大會上批准，

以不時更新授權上限。除非取得股東於股東大會上之另行批准，於任何12個月期間內根據該計劃向各名合資格參

與者發行之最高普通股數目以本公司已發行普通股之1%為限。

當承授人正式與本公司簽署購股權協議，以及於授出建議日期起計28日內或董事會可能以書面指定之其他期間

內，本公司在購股權協議指定之地點收訖所指定作為授出購股權之代價後，授出購股權之建議方被視為獲接納。

購股權可於授出條款所指定之期間內行使。

自採納該計劃以來，本公司並無根據該計劃授出購股權。
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董事及五名最高薪董事／僱員之薪酬

(I) 董事

截至二零零五年十二月三十一日止年度，其中一名獨立非執行董事鄭志囱先生放棄120,000港元（二零零

四年：120,000港元）之酬金。具名董事年內之酬金詳情載於隨附財務報表附註8。

(II) 僱員

本集團五名最高薪人士當中三名為董事（二零零四年：三名董事）。

僱員及薪酬政策

截至二零零五年十二月三十一日，本集團共聘有2,137名（二零零四年：1,929名）能幹及進取之僱員，其中18名（二

零零四年：12名）為市場推廣職員及69名（二零零四年：59名）為研究及開發職員。全體職員均致力維持並提高本

集團業務之質素及可靠性。截至二零零五年十二月三十一日止年度之總員工成本約61,889,000港元（二零零四年：

50,845,000港元）。

本集團之薪酬政策會定期參考法律觀點、市場狀況及本集團與個別員工之表現作出檢討。執行董事及高級管理人

員之薪酬政策及薪酬待遇將由本公司薪酬委員會檢討，該委員會之成員及職責詳情載於下文標題「企業管治報告」

一節。

本公司於二零零二年六月四日設立一項購股權計劃，致令本公司可向合資格參與者授出購股權，旨在向對本集團

成功營運有所貢獻之人士給予鼓勵及獎勵。購股權計劃之詳情載於上文「購股權計劃」一節。自採納該計劃以來，

本公司並無根據該計劃授出購股權。
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本公司根據香港法例第485章強制性公積金計劃條例為其於香港聘用之所有僱員推行強制性公積金計劃（「強積

金計劃」）。強積金計劃為定額供款計劃，據此，本公司及其僱員須各自向強積金計劃作出僱員有關收入5%之供款，

惟收入下限及上限分別為5,000港元及20,000港元，每月法定供款上限為1,000港元。除少數例外情況下，本公司之

供款於繳入強積金計劃後隨即全數歸屬僱員所有，直至有關僱員年屆65歲退休年齡。

就本集團於澳門聘用之僱員而言，本集團推行一項退休福利計劃（「澳門計劃」），該計劃亦為由獨立受託人管理

之定額供款計劃。儘管澳門計劃並非強制推行之計劃，然而，就澳門計劃之供款額、計劃運作以及退休年齡而言，

本集團已採納與強積金計劃相同之條款。

本集團於中國聘用之中國當地僱員受當地政府推行之地方法定退休保險政策（「中國計劃」）保障。本集團及僱員

須按僱員月薪指定百分比向中國計劃作出供款。

本集團就強積金計劃、澳門計劃及中國計劃於收益表扣除之成本詳情載於隨附財務報表附註22。

核數師

均富會計師行過往獲委聘為本公司核數師，以接任國衛會計師事務所，任期自二零零二年十二月十二日起生效，

而德勤‧關黃陳方會計師行（「德勤」）獲委聘為本公司核數師，以接任均富會計師行，任期自二零零三年十月二十

四日起生效。董事會建議於本公司應屆股東週年大會上續聘德勤為本公司核數師。
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足夠公眾持股量

據董事按公開資料所知，本公司於本年報日期具備足夠公眾持股量。

承董事會命

古川清太郎

主席

香港，二零零六年二月十三日


