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董事會報告書

董事會仝人謹將截至二零零五年十二月三十一日止年度的年報及經審核財務報表呈覽。

主要業務

本集團的主要業務是在中國內地的三十一省、自治區及直轄市提供移動通信及有關服務。本公司的主要業務是投資控股。

本集團在本財政年度的營業額主要包括提供移動通信服務而產生的收入。

主要客戶及供應商

本集團來自五個最大客戶的綜合營業額並不超過本集團二零零五年度營業總額的30%。

本年度的最大供應商採購額佔本集團採購總額的11%。五個最大供應商共佔本集團二零零五年採購額的37%。本集團的採購額包括

網絡設備採購額、傳輸電路租費和與網間互聯結算有關的付款。其他供應商（不包括租賃電路及網絡設備的供應商和網間互聯結

算）的採購額，在本集團的採購總額來說並不重要。

本年度內，本公司董事、其聯繫人士或任何股東（據董事會所知，擁有本公司5%以上的股本者）概無在這五個最大供應商中擁有任

何權益。

附屬公司及聯營公司

本公司的附屬公司及本集團的聯營公司於二零零五年十二月三十一日的詳情分別載於財務報表附註17和附註18內。

財務報表

本集團截至二零零五年十二月三十一日止年度的利潤和本公司及本集團於該日的財政狀況載於第58頁至第121頁的財務報表內。

股息

董事會相信，本公司強勁的自由現金流將可有力支壠公司發展，同時為股東帶來良好的現金回報。經考慮本公司財務狀況、現金流

情況及未來業務持續發展需要，董事會建議就截至二零零五年十二月三十一日止的財政年度派發末期股息每股0.57港元，連同年

內已派發的中期股息每股0.45港元，全年派息每股共1.02港元，較二零零四全年股息每股0.66港元增加54.5%，利潤派息率為39%。

本公司將努力實現股息的持續穩定增長，為股東創造最佳回報。
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捐款

本集團在年度內作出的捐款合共人民幣32,286,971元（二零零四年：人民幣20,127,742元）。

物業、廠房及設備

本集團及本公司在年度內的物業、廠房及設備變動載於財務報表附註14內。

股本及認股權計劃

本公司的股本及認股權計劃詳情分別載於財務報表附註33及附註32內。

可轉換票據及債券

本集團的可轉換票據及債券詳情載於財務報表附註29內。

儲備

本集團及本公司在年度內的儲備變動載於財務報表附註33內。

董事會

本財政年度的董事為：

執行董事：

王建宙（董事長）

李躍

魯向東

薛濤海

張晨霜

李默芳

何寧

李剛

徐龍

獨立非執行董事：

羅嘉瑞醫生

黃鋼城

鄭慕智

非執行董事：

Julian Michael Horn-Smith爵士 (於二零零五年三月十一日委任)

J. Brian Clark 博士 (於二零零五年三月十一日離任)

董事會報告書（續）
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董事會報告書（續）

於二零零六年一月三日，何寧先生和李剛先生離任，辛凡非女士被委任為本公司執行董事。二零零六年三月十六日，李默芳女士離

任，沙躍家先生和劉愛力先生被委任為本公司執行董事。

根據本公司的章程細則第97條，魯向東先生、薛濤海先生、徐龍先生、羅嘉瑞醫生及鄭慕智先生將會在即將召開的本公司股東週年

大會輪值告退，並願膺選連任。根據本公司的章程細則第101條，沙躍家先生、劉愛力先生及辛凡非女士將會在即將召開的本公司股

東週年大會輪值告退，並願膺選連任。

擬在即將召開的股東週年大會上進行重選的董事（「重選董事」）的簡歷載於本報告第7頁至第9頁。除於該簡歷中披露外，重選董事

在過去三年內並無在任何其他上市公司擔任董事職務。此外，除簡歷中披露外，重選董事與本公司之其他董事、高級管理人員、主要

或控股股東概無任何關係。除「認股權計劃」一節所述已賦予魯向東先生、薛濤海先生、徐龍先生、羅嘉瑞醫生及鄭慕智先生的認股

權以及由沙躍家先生和劉愛力先生分別持有的涉及1,026,250股及411,000股的認股權外，重選董事並無擁有《證券及期貨條例》

（「《證券及期貨條例》」）第XV部所指本公司任何股份權益。

所有重選董事的服務合約並無特定服務年期，而每位重選董事將每三年於股東週年大會輪值告退及重選。每位重選董事享有由董

事會建議並由本公司股東批准之董事袍金每年180,000港元，服務不足一年的，董事袍金按服務時間比例支付。羅嘉瑞醫生就其作

為審核委員會、提名委員會及薪酬委員會主席享有額外每年325,000港元的董事費用。鄭慕智先生就其作為審核委員會、提名委員

會及薪酬委員會成員享有額外每年260,000港元的董事費用。另外，於截至二零零五年十二月三十一日止的財政年度，魯向東先生、

薛濤海先生及徐龍先生分別享有包括退休計劃供款的年度薪酬1,170,000港元，1,172,000港元和1,219,000港元及由董事會按其工作

表現而釐定的酌情花紅及酌情認股權。沙躍家先生、劉愛力先生及辛凡非女士均將分別享有包括退休計劃供款的年度薪酬1,170,000

港元及由董事會按其工作表現而釐定的酌情花紅及酌情認股權。該等董事之酬金乃參考其於本公司的職務、責任、經驗及當前市場

情況等而釐定。
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董事會報告書（續）

重選董事概無與本公司或其任何附屬公司訂立於一年內終止而須作出賠償(一般法定賠償除外)的服務合約。

除本年報所披露外，並無其他與重選董事重選有關的事宜需提請本公司股東注意或其他根據《香港聯合交易所有限公司證券上市

規則》（「《香港上市規則》」）第13.51(2)條的任何規定須予披露的資料。

董事所佔合約權益

本公司或其任何附屬公司於年終時或年度內任何時間，概無訂立任何令本公司董事直接或間接享有重大權益的重要合約。

董事及最高行政人員擁有股份、相關股份和債權證的權益及持有股份的淡倉

本公司若干董事均個人持有認購本公司普通股的認股權，這些認股權的詳情載於下文「認股權計劃」一節內。這些認股權是根據本

公司所採納認股權計劃的條款而賦予有關董事。

除本年報所披露外，概無任何本公司的董事或最高行政人員於二零零五年十二月三十一日在本公司或其任何相聯法團（符合《證券及

期貨條例》定義的法團）擁有任何其他須按《證券及期貨條例》第352條規定而編存的登記冊中所載之股份、相關股份或債券證中的權

益或淡倉、或任何根據《上市發行人董事進行證券交易的標準守則》須通知本公司及香港聯合交易所有限公司(「香港聯交所」)之權益。

認股權計劃

本公司認股權計劃

本公司於二零零二年六月二十四日舉行的股東週年大會上，通過決議案批准終止於一九九七年十月八日通過之認股權計劃(「舊認

股權計劃」)及採納現行認股權計劃 (「現行認股權計劃」) 。現行認股權計劃的有效期將由其採納日期起為期十年。

舊認股權計劃旨在獎勵本公司及/或其附屬公司的僱員和董事。根據舊認股權計劃，本公司董事會可以自行酌情邀請本公司或其任

何附屬公司的僱員，包括執行董事，認購本公司認股權。

如本公司於二零零二年四月八日向股東發出的通函所載，現行認股權計劃旨在為本公司提供靈活有效的途徑，以酬謝及提供福利

予本公司、其任何控股公司及彼等各自任何一家附屬公司，以及本公司或其附屬公司擁有股權的任何實體的僱員、執行董事及非執

行董事(「參與者」)，從而激勵參與者。根據現行認股權計劃，本公司董事會可以自行酌情邀請參與者認購本公司認股權。
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董事會報告書（續）

根據以上的認股權計劃下已或可賦予的認股權而可認購的最高股份總數為本公司於現行認股權計劃獲採納之日全部已發行股本

的10%。在計算此10%限額時，根據舊認股權計劃或現行認股權計劃條款失效或已注銷的認股權將不計算在內。

由於舊認股權計劃已於二零零二年六月二十四日終止，自該日後未有根據舊認股權計劃進一步賦予認股權。截至二零零五年十二月

三十一日止，在行使根據舊認股權計劃所賦予的仍待行使認股權後可予發行的股份總數為82,141,250股，相當於本公司於本年報付

印前的最後實際可行日期已發行股本的約0.41%。截至同一日止，在行使根據現行認股權計劃所賦予和將賦予的仍待行使認股權後

可予發行的股份總數為1,624,889,195股，相當於本公司於本年報付印前的最後實際可行日期已發行股本的約8.19%。不過，在任何十

二個月期間，本公司賦予任何員工的已發行和將會在行使認股權時發行的股份總數(包括已行使和未行使的認股權)不得超過本公司

總發行股本的1%。根據舊認股權計劃及現行認股權計劃，就認股權而應付的價款為港幣1元。

於二零零一年九月一日前根據舊認股權計劃賦予的認股權的行使價，將會由本公司董事會酌情確定，但這些價格不得低於以下兩

種價格中的較高數額：

(i) 每股股份面值；及

(ii) 在認股權賦予日前五個交易日內，該股份於香港聯交所平均收盤價的80%。

自二零零一年九月一日起，香港聯交所要求認股權的認購價不得低於每股股份面值、在認股權賦予日該股份於香港聯交所的收盤

價及在認股權賦予日前五個交易日內該股份在香港聯交所平均收盤價的較高數額。

根據現行認股權計劃賦予的認股權的行使價，將會由本公司董事會酌情確定，但這些價格不得低於以下三種價格中的較高數額：

(i) 每股股份面值；

(ii) 在認股權賦予日，股份於香港聯交所的收市價；及

(iii) 在認股權賦予日前五個交易日內，股份在香港聯交所錄得的平均收市價。

於截至二零零五年十二月三十一日止年度內，本公司就現行認股權計劃賦予的認股權涉及的股份數目為289,777,500股。

根據舊認股權計劃及現行認股權計劃，認股權行使期限由董事會酌情釐定，但所有認股權須在採納認股權計劃後的十年內(就舊認

股權計劃而言)及在認股權賦予日期起的十年內(就現行認股權計劃而言)行使。
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董事會報告書（續）

於二零零五年十二月三十一日，本公司董事、最高行政人員及僱員根據本公司之舊認股權計劃及現行認股權計劃，個人持有下述本

公司所賦予的認股權。

年初未行 年末未行 年內失效 年內行使 須支付行

使認股權 使認股權 認股權 認股權 認股權而購入 使認股權

的股份數目 的股份數目 賦予日期 的股份數目 的股份數目 的每股價格

港幣

董事姓名

王建宙 600,000 600,000 2004年12月21日 – – 26.75

(兼任首席執行官) – 970,000 2005年11月8日 – – 34.87

李躍 320,000 240,000 2004年10月28日 – 80,000 22.75

– 780,000 2005年11月8日 – – 34.87

魯向東 320,000 192,000 2004年10月28日 – 128,000 22.75

– 780,000 2005年11月8日 – – 34.87

薛濤海 200,000 100,000 2002年7月3日 – 100,000 22.85

320,000 192,000 2004年10月28日 – 128,000 22.75

– 780,000 2005年11月8日 – – 34.87

張晨霜 320,000 192,000 2004年10月28日 – 128,000 22.75

– 780,000 2005年11月8日 – – 34.87

李默芳 320,000 192,000 2004年10月28日 – 128,000 22.75

– 780,000 2005年11月8日 – – 34.87

何寧 1,000,000 1,000,000 1999年11月26日 – – 33.91

166,000 166,000 2000年4月25日 – – 45.04

90,000 45,000 2001年6月22日 – 45,000 32.10

180,000 90,000 2002年7月3日 – 90,000 22.85

320,000 192,000 2004年10月28日 – 128,000 22.75

– 780,000 2005年11月8日 – – 34.87
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董事會報告書（續）

年初未行 年末未行 年內失效 年內行使 須支付行

使認股權 使認股權 認股權 認股權 認股權而購入 使認股權

的股份數目 的股份數目 賦予日期 的股份數目 的股份數目 的每股價格

港幣

董事姓名（續）

李剛 1,000,000 1,000,000 1999年11月26日 – – 33.91

180,000 180,000 2000年4月25日 – – 45.04

100,000 50,000 2001年6月22日 – 50,000 32.10

190,000 95,000 2002年7月3日 – 95,000 22.85

270,000 162,000 2004年10月28日 – 108,000 22.75

– 270,000 2005年11月8日 – – 34.87

徐龍 1,170,000 1,170,000 2000年4月25日 – – 45.04

95,000 47,500 2001年6月22日 – 47,500 32.10

180,000 90,000 2002年7月3日 – 90,000 22.85

260,000 156,000 2004年10月28日 – 104,000 22.75

– 270,000 2005年11月8日 – – 34.87

Julian Michael

Horn-Smith – 400,000 2005年11月8日 – – 34.87

羅嘉瑞 – 400,000 2005年11月8日 – – 34.87

黃鋼城 – 400,000 2005年11月8日 – – 34.87

鄭慕智 – 400,000 2005年11月8日 – – 34.87

僱員

26,854,000 26,092,000 2000年4月25日 762,000 – 45.04

72,204,000  52,390,750 2001年6月22日 683,000 19,130,250 32.10

118,408,500  75,570,000 2002年7月3日 556,750 42,281,750 22.85

285,743,500*  213,121,500 2004年10月28日 1,274,500 71,596,500 22.75

– 281,578,500 2005年11月8日 346,000 63,000 34.87

662,694,250 (註(a))

* 二零零四年年末未行使認股權的股份數目較實際數字285,992,500股少249,000股。

註：

(a) 於本報告付印前的最後實際可行日期，上述年末未行使認股權的股份數目佔本公司已發行股本的3.34%。

(b) 於二零零五年十一月八日，本公司賦予認股權。緊接二零零五年十一月八日前一個交易日的每股收市價為34.3港元。
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(c) 認股權詳情：

賦予日期 行使期間

一九九九年十一月二十六日 一九九九年十一月二十六日至二零零七年十月七日（就所賦予的認股權的50%）

二零零二年十一月二十六日至二零零七年十月七日（就所賦予的認股權餘下的50%）

二零零零年四月二十五日 二零零二年四月二十五日至二零零七年十月七日（就所賦予的認股權的50%）

二零零五年四月二十五日至二零零七年十月七日（就所賦予的認股權餘下的50%）

二零零一年六月二十二日 二零零三年六月二十二日至二零零七年十月七日（就所賦予的認股權的50%）

二零零六年六月二十二日至二零零七年十月七日（就所賦予的認股權餘下的50%）

二零零二年七月三日 二零零四年七月三日至二零一二年七月二日（就所賦予的認股權的50%）

二零零七年七月三日至二零一二年七月二日（就所賦予的認股權餘下的50%）

二零零四年十月二十八日 二零零五年十月二十八日至二零一四年十月二十七日（就所賦予的認股權的40%）

二零零六年十月二十八日至二零一四年十月二十七日（就所賦予的認股權的30%）

二零零七年十月二十八日至二零一四年十月二十七日（就所賦予的認股權餘下的30%）

二零零四年十二月二十一日 二零零五年十二月二十一日至二零一四年十二月二十日（就所賦予的認股權的40%）

二零零六年十二月二十一日至二零一四年十二月二十日（就所賦予的認股權的30%）

二零零七年十二月二十一日至二零一四年十二月二十日（就所賦予的認股權餘下的30%）

二零零五年十一月八日 二零零六年十一月八日至二零一五年十一月七日（就所賦予的認股權的40%）

二零零七年十一月八日至二零一五年十一月七日（就所賦予的認股權的30%）

二零零八年十一月八日至二零一五年十一月七日（就所賦予的認股權餘下的30%）

本年度內行使的認股權詳情

緊接認股權行

使日期前的加

行使期間 行使價 權平均收市價 已收所得款項 認股權的股份數目

港幣 港幣 港幣

2005年8月11日至2005年12月30日 32.10 37.23 618,655,275 19,272,750

2005年1月3日至2005年12月29日 22.85 28.79 974,706,738 42,656,750

2005年1月3日至2005年12月30日 22.75 36.12 1,650,023,375 72,528,500

2005年12月23日至2005年12月29日 34.87 38.61 2,196,810 63,000

董事會報告書（續）
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董事會報告書（續）

ASPIRE HOLDINGS LIMITED(「ASPIRE」)認股權計劃

本公司於二零零二年六月二十四日舉行的股東週年大會上，通過決議案採納Aspire的認股權計劃(「Aspire計劃」)。Aspire計劃的有效

期將由其採納日期起為期十年。

如本公司於二零零二年四月八日向股東發出的通函所載，Aspire計劃旨在為Aspire提供靈活有效的途徑，以酬謝及提供福利予Aspire

或其任何附屬公司的僱員、執行董事及非執行董事(「Aspire參與者」)，從而激勵Aspire參與者。根據Aspire計劃，Aspire董事會可酌情

邀請Aspire參與者接納認股權認購Aspire的股份(「Aspire股份」)。

根據Aspire計劃下已或可賦予的認股權而可認購的最高股份總數為Aspire於Aspire計劃採納之日全部已發行股本的10%。在計算此

10%限額時，根據Aspire計劃條款失效或已注銷的認股權將不計算在內。截至二零零五年十二月三十一日止，在行使根據Aspire計劃

所賦予或將賦予的仍待行使認股權後可予發行的股份總數為93,964,582股，相當於於本年報日期Aspire已發行股本的10%。不過，在

任何十二個月期間，Aspire賦予任何員工的已發行和將會在行使認股權時發行的股份總數(包括已行使和未行使的認股權)不得超

過Aspire總發行股本的1%。

Aspire參與者就每份授出的認股權應付的對價為1.00港元。

在Aspire計劃賦予的認股權的行使價，將會由Aspire董事會酌情確定，但這些價格不得低於以下兩種價格中的較高數額：

(i) 0.298美元；及

(ii) 以Aspire整體價值除以於聘用/委任Aspire參與者或向Aspire參與者授出認股權之時(視情況而定)的已發行Aspire股份總數得出

的每股Aspire股份價格再給予最高20%的折扣，

惟根據Aspire計劃將賦予的認股權中可有10%的認股權以少於上文(i)或(ii)但不少於0.182美元的行使價行使。

根據Aspire計劃，認股權條款由Aspire董事酌情釐定，但所有認股權須在認股權賦予日期起十年內行使。
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董事會報告書（續）

根據Aspire計劃下的認股權生效條件：

(a) 所授予任何認股權的50%可在以下兩種日期中較後來臨的日期予以行使：(i) (就有關Aspire參與者的僱傭合同中列明的認股權

而言)有關Aspire參與者開始受僱 (或董事獲得委任)之日起計或(在其他情況下) 有關Aspire參與者獲授予認股權之日起計兩年

後和(ii) Aspire上市後；及

(b) 該認股權的其餘50%可在認股權首50%成為可行使三年後予以行使。

於二零零五年十二月三十一日，Aspire的董事及僱員根據Aspire計劃，個人持有下述認購Aspire股份的認股權。

年初未行 年末未 一般可行使 年內失效的 須支付

使認股權 行使認股權 認股權 認股權 認股權的 行使認股權

的股份數目 的股份數目 賦予日期 的期間 股份數目 的每股價格

美元

Aspire董事* 2,800,000 2,800,000 2003年2月18日 (註2) – 0.182

500,000 2004年5月28日 (註4) – 0.298

Aspire僱員* 11,545,000 9,705,000 2003年2月18日 (註3) 1,840,000 0.298

730,000 720,000 2003年4月18日 (註3) 10,000 0.298

2,810,000 2,540,000 2003年9月16日 (註3) 270,000 0.298

2,470,000 1,970,000 2004年3月18日 (註3) 500,000 0.298

1,115,000 595,000 2004年5月28日 (註3，註4) 20,000 0.298

18,830,000(註1)
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註：

* 截至二零零五年十二月三十一日止的年度內，Aspire並沒有根據Aspire計劃向本公司的董事或首席執行官賦予認股權。

(1) 於本報告日期，上述年末未行使認股權的股份數目佔Aspire已發行股本的2%。

(2) (a) 認股權的首50%可在以下期間內行使：

－ 從以下日期中較後來臨的日期開始：

(i) 董事獲得委任的兩年後或認股權授予日起計兩年後（就情況而定）；或

(ii) Aspire的股份上市後；

－ 至二零一三年二月十七日結束；及

(b) 該認股權的其餘50%可在認股權首50%成為可行使三年後開始，並在二零一三年二月十七日結束。

(3) (a) 在授予某僱員的認股權而言,首50%可在以下期間內行使：

－ 從以下日期中較後來臨的日期開始：

(i) 該僱員開始受僱之日或認股權要約日起計兩年後(視情況而定)；或

(ii) Aspire的股份上市後；

－ 至認股權授予日期起計十年後之日結束；及

(b) 該認股權的其餘50%可在認股權首50%成為可行使三年後開始，並在認股權授予日期起計十年後之日結束。

(4) Aspire一名高級管理人員於二零零五年下半年獲委任為Aspire董事。

於截至二零零五年十二月三十一日止年度內，並無根據Aspire計劃已賦予的認股權被行使。

所賦予的認股權在行使時才會確認在財務報表內。

由於根據Aspire計劃授出之認股權為認購Aspire的證券而非上市證券，其期權價值不須按《香港上市規則》作出披露。

無論如何，由於 (i) Aspire的證券並不為上市證券，(ii) 根據 Aspire計劃授出之認股權不得自由轉讓（因此並無買賣該等認股權之公

開市場) ，而 (iii) 認股權之獲授人亦不能將認股權向任何其他人士抵押、按揭、附帶產權負擔或於當中產生任何權益，任何對此等

認股權作出的評估將無可避免地根據主觀假設而作出，並不能為認股權公允價值提供可信的標準，並可能對本公司股東造成誤導。

除上述以外，本公司、各控股公司及附屬公司在截至二零零五年十二月三十一日止年度概無作出任何安排，使本公司董事﹑最高行

政人員或其配偶或任何未滿十八歲的子女可藉收購本公司或任何其他法人團體的股份或債券而取得利益。

董事會報告書（續）
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大股東及其他人士擁有股份和相關股份的權益及持有股份的淡倉

本公司獲告知，本公司於二零零五年十二月三十一日已發行股份的下列權益，佔本公司已發行普通股5% 或以上：

持有普通股數目 佔總發行

直接持有 間接持有 股份百分比

(i) 中國移動通信集團公司（「中國移動集團」） – 14,890,116,842 75.07%

(ii) 中國移動（香港）集團有限公司（「中國移動（香港）集團」） – 14,890,116,842 75.07%

(iii) 中國移動香港(BVI)有限公司（「中國移動香港（BVI）」） 14,890,116,842 – 75.07%

註：

由於中國移動集團及中國移動（香港）集團直接或間接有權在中國移動香港(BVI)的股東大會上行使三分之一或以上的投票權，故根據《證券及期貨條例》，中

國移動香港(BVI)的權益被視作及因而列入中國移動集團及中國移動（香港）集團的權益。

除上述以外，根據需要按《證券及期貨條例》第336條編存的登記冊所記錄，於二零零五年十二月三十一日，沒有任何人士或公司在

本公司股本中佔有本公司已發行股本5% 或以上的任何權益及淡倉。

關連交易

香港聯交所過往曾授予豁免的持續關連交易

有關過往獲香港聯交所授予豁免的持續關連交易（「持續關連交易」）的詳細內容載於財務報表附註34內。

於截至二零零五年十二月三十一日止的財政年度，持續關連交易並無超逾其各自的上限：

(1) 中國移動集團繳付予Aspire 或其附屬公司的平臺開發費用，並不超逾本集團於二零零五年十二月三十一日綜合有形資產淨值

的3%。就平臺開發服務所繳付的費用是根據有關的政府部門頒佈的準則及/或依照市場價格來釐定；

董事會報告書（續）
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(2) 本集團繳付予中國移動集團的租金及物業管理服務費用並不超逾人民幣8億元。本集團就中國移動集團及其附屬公司所擁有

的物業所繳付的費用乃按照市場價格釐定。本集團就中國移動集團或其附屬公司向第三者承租之後再分租予本集團的物業所

繳付的費用，乃按照中國移動集團或其附屬公司實際應付予該第三者租金，再加上應付稅款而釐定；及

(3) 本集團繳付予中國移動集團的通信服務的費用、鐵塔和配件的價格及有關安裝及維護服務的費用並不超逾人民幣25億元。通

信服務的費用、鐵塔和配件的價格及有關安裝及維護服務的費用乃按照中國政府不時訂立及修訂的準則來釐定，有關費用及

價格並不能超過該等準則的規定。如並無任何政府準則可作參考，有關價格及費用則按照市場價格釐定。

上文第（1）段所指的交易為根據中國移動集團與Aspire於二零零一年一月十日簽訂的平臺開發總協議而進行的交易。本公司已於

二零零一年一月十日就簽訂平臺開發總協議作出公告。上文第（2）及第（3）段所指的交易分別為根據本公司與中國移動集團於二

零零四年十二月三十日簽訂的物業租賃及管理服務協議而進行的交易及本公司與中國移動集團於二零零四年十二月三十日簽訂

的通信服務協議而進行的交易。本公司已於二零零四年十二月三十日就物業租賃及管理服務協議及通信服務協議作出公告。

本公司的獨立非執行董事認為，本集團所進行的持續關連交易均：

(i) 屬本集團的日常業務；

(ii) 按照一般商務條款進行；及

(iii) 根據有關交易的協議條款進行，而交易條款公平合理，並且符合本公司股東的整體利益。

董事會已收到由本公司核數師出具的函件，說明持續關連交易：

(a) 已獲本公司董事會核准；

(b) 符合本報告第51頁至第52頁所述的定價政策；

(c) 根據持續關連交易的有關協議的條款進行；及

(d) 並無超逾上述其各自於截至二零零五年十二月三十一日止年度的上限。

就持續關連交易而言，本公司已遵守《香港上市規則》中不時規定的披露要求。

董事會報告書（續）
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購買、出售或贖回本公司的上市證券

本公司及各附屬公司於本年度內均沒有購入、出售或贖回任何本公司的上市證券。

銀行及其他貸款

本集團於二零零五年十二月三十一日的銀行及其他貸款詳情載於財務報表附註29內。

財務概要

本集團於過去五個財政年度的經審核業績及資產負債表的概要載於第130頁至第131頁內。

薪酬政策

本集團一向重視保持高效的人才管理和激勵機制，不斷提升人力資源管理及完善薪酬福利制度，以保持企業人才競爭力。員工收入

包括基本固定工資、績效獎金等；在長期獎勵計劃方面，公司授予合資格員工認股期權，認股權計劃的詳情載於上文「認股權計劃」

一節內。

員工退休福利

本集團的員工退休福利詳情載於財務報表附註31內。

公眾持股量

基於公開予本公司查閱之資料及據董事所知悉，截至本年報日期為止，本公司一直維持《香港上市規則》所訂明並經與香港聯交所

同意之公眾持股量。

核數師

繼續委任畢馬威會計師事務所為本公司核數師的決議案，將在即將召開的股東週年大會上提出。

承董事會命

王建宙

董事長

香港，二零零六年三月十六日

董事會報告書（續）




