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致各位股東：

本人謹代表董事會（「董事會」），欣然提呈「本集團」截

至2005年12月31日止年度（以下簡稱「本年度」）的年

報，並謹此向一直支持本公司發展的各位股東及全體

員工致意。

本公司於2005年成功在香港聯合交易所有限公司（「聯

交所」）主板上市，此舉標誌著本公司的發展進入了又

一個嶄新的歷史階段！集團的上市為企業搭建了良好

的資本運作平台，強化了集團規範管理，有助於進一

步落實發展計劃，不斷增強核心競爭力，鞏固並發展

集團在行業中的領先地位，為企業日後的發展奠定了

良好的基礎。

本次上市，國際著名手錶製造及分銷商Swatch 集團

旗下企業、本公司之業務合作夥伴The Swatch Group Hong Kong Limited更認購本公司經擴

大股本5%之股份，並逐步增持股份超過6%，成為本公司策略股東。

中國手錶零售行業在2005年保持良好發展勢頭，國內

市場對國際知名的進口手錶有強烈的需求。本公司緊

緊抓住市場機遇，充分發揮內在優勢，令本公司於本

年度締造了令人滿意的理想成績。截至2005年12月31

日止年度，本公司的銷售額達人民幣1,396,531,000元；

年度溢利為人民幣131,777,000元，較去年同期增加

24.5%；每股基本盈利達到人民幣0.15元，較去年同期

增加15.4%。

2005年，本公司堅持既定的戰略方針，高度重視零售網絡的擴張與鞏固，以多種方式拓展國

內外零售分銷網絡，並適時調整與鞏固已有網絡，使零售店的質素日瑧提高，為本集團的發

展奠定了更加紮實的基礎。

本集團一直與國際知名手錶品牌供應商，如Swatch集團、Richemont（曆峰）集團、LVMH集團、

Rolex（勞力士）集團及Desco（達昌）集團，保持良好的合作關係，令本公司在瞬息萬變的市場

環境下，繼續保持業務持續穩定發展。
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為企業長遠發展考慮，本集團於本年度大力發展自有品牌尼維達（NIVADA），並購入瑞士著

名品牌奧爾瑪 (OLMA）及龍馬珍（NUMA JEANNIN）之全球擁有權。

在積極拓展業務之同時，本集團

亦十分注重成本控制及經濟效

益；同時，本集團一直致力進一

步提昇並保持企業的管治水平，

並已制定一整套規範的財務、審

計、人力資源等管治制度，以保

證公司作出符合整體股東利益的

決策，為股東帶來最佳的回報。

自中國加入世貿後，中國的高檔消

費品市場正處於快速增長時期，成

為國內中高檔手錶零售業快速增長

的動力。面對前所未有的大好機

遇，我們將繼續以加強與鞏固零售

網絡的建設為戰略指導方針，建立

並不斷完善與品牌供應商及其他零售商和諧共榮的良好關係，努力發展自有品牌。憑藉廣大

股東的支持、供應商及零售商以及合作夥伴的支持、有本公司自身特色的核心競爭力，以及

全體員工的共同努力，我們相信，本公司將可在內地迅速增長的消費市場取得更豐碩的成果，

為股東和社會提供最佳的回報。

最後，本人謹代表董事會向廣大股東、供應商、客戶以及業務夥伴對本公司一直以來的支持，

以及本公司上下同仁在過去一年所付出的努力和貢獻，致以衷心的感謝！

承董事會命

主席

張瑜平

香港，2006年4月12日

新宇亨得利於2005年9月26日於聯交所主板上市
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