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業務回顧
於二零零五年，我們的核心產品，子午線輪胎用鋼簾

線之市場需求持續增長，加上我們擴大了鋼簾線生產

能力，因此本集團之營業額對比去年錄得38.6%增

幅。但原材料價格飛漲及市場競爭加劇，使我們從事

鋼簾線生產之主要附屬公司嘉興東方鋼簾線有限公司

（「嘉興東方」）之毛利率受到嚴重削弱。另外，於本

年度回顧期間，銅及黃銅材料加工及貿易業務亦受到

銅價上漲影響我們客戶對銅產品之需求。

另一方面，於本年度本集團從事製造預應力鋼絞線及綱絲之共同控制企業及聯營公司受惠於鋼材

價格上升，而錄得雙位數字的利潤增長。

製造子午線輪胎用鋼簾線（「鋼簾線」）

於二零零五年中華人民共和國（「中國」）汽車業市場及運輸網絡持續擴展。於本年度中國汽車產量

比去年上升12.1%至約5,700,000輛（資料來源：中國國家統計局）。另一方面，於二零零五年中國

新增了6,700公里於快速公路網絡。該等因素令子午線輪

胎及連帶鋼簾線需求持續增長。

我們的鋼簾線業務之營業額比去年上升 54.7%至

港幣411,865,000元。但因競爭激烈及進口原材料價格大

幅上漲，使毛利下跌14.4%，報港幣81,746,000元。管

理層已考慮過採用多種對沖方法以減低原材料成本上升

之影響，但市場上並沒有足夠相互關係及可接受風險之

對沖工具。因此於二零零五年管理層改向國內本土供應

商訂購比入口價格較低之原材料以應付二零零五年原材料價格之不斷上升之影響。由於原材料價

格上升，製造鋼簾線之主要原材料成本比去年上升約46.7%，而由於新競爭者等以進取之策略進入

以搶佔市場佔有量，令鋼簾線銷售價受壓，導致毛利率下降至19.8%，相對去年則為35.8%。

本年度，基於毛利下跌，此業務之溢利下跌7.2%至港幣77,095,000元（二零零四年：港幣83,060,000

元）。
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業務回顧（續）
銅及黃銅材料加工及貿易（「銅及黃銅材料」）

於二零零五年十二月三十一日止年度，國際銅價大幅攀升，於倫敦金屬交易所交易之三個月期之

銅價升至每噸4,500美元，對比由二零零四年十二月三十一日之銅價升幅約50%。該高升的銅價影

響到我們客戶對銅產品的需求減少。於本年度銷售量下跌11.3%至約5,130噸，但營業額因受惠於

銅價上升而輕微增加3.1%至港幣164,620,000元。

本年度毛利報港幣12,471,000元，對比去年報港幣16,580,000元下跌24.8%，而毛利率為7.6%，去

年則為10.4%。於二零零四年有此特殊表現是基於我們於二零零三年年底以較低價格增加庫存。我

們認為此乃一次過現象及因此我們採用了一個審慎之策略去訂購銅庫存。而該銅價於二零零五年

上升非短暫性，故此審慎之策略令我們免受銅價波動所影響，但卻減低此業務（但仍可接受） 的毛

利率。而基於毛利下跌，本年度此業務之溢利下降40.7%至港幣6,044,000元（二零零四年：港幣

10,196,000元）。

財務回顧
於本年度，本集團錄得溢利港幣62,228,000元，對

比 去 年 下 跌 58.1%。 但 是 去 年 溢 利 報 港 幣

148,524,000元（重新列報）是由於出售數間附屬公

司及共同控制企業而產生的淨收益港幣63,263,000

元（指體現負商譽港幣82,041,000元及來自匯兌儲備

之匯兌虧損港幣18,778,000元）所致。當扣除此非經

常性收益，去年之溢利則為港幣85,261,000元，因

此本年度之溢利比去年應實則下跌27.0%。
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財務回顧（續）
營業額

於本年度本集團之營業額錄得港幣592,889,000元，比去年上升38.6%。營業額以業務分類分析如

下：

二零零五年 佔總營業額 二零零四年 佔總營業額 變動

港幣千元 （%) 港幣千元 (%) (%)

鋼簾線 411,865 69.4 266,262 62.2 +54.7

銅及黃銅材料 164,620 27.8 159,674 37.3 +3.1

其他 16,404 2.8 1,928 0.5 +750.8

總額 592,889 100.0 427,864 100.0 +38.6

毛利

本集團之毛利下降14.9%至港幣95,855,000元，毛利率則由去年26.3%下跌至本年度16.2%。毛利

率明細分析如下：

二零零五年 毛利 二零零四年 毛利 變動

港幣千元 （%) 港幣千元 (%) (%)

鋼簾線 81,746 19.8 95,451 35.8 -14.4

銅及黃銅材料 12,471 7.6 16,580 10.4 -24.8

其他 1,638 10.0 618 32.1 +165.0

總額 95,855 16.2 112,649 26.3 -14.9
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財務回顧（續）
其他經營收入

本年度本集團之其他經營收入報港幣8,328,000元，比去年上升44.6%。本年度之其他經營收入包

括匯兌收益港幣4,575,000元，主要是由於在二零零五年七月人民幣兌美元升值2%所致。

行政費用

本年度行政費用比去年上升13.1%至港幣33,556,000元。行政費用的上升大部份是因為本集團業務

的擴張而令整體成本增加。但行政費用佔營業額的比率由去年6.9%進一步下降至本年度的5.7%。

分部業績

由於毛利下降，集團本年度業務分部溢利下跌17.3%至港幣68,796,000元。分析如下：

二零零五年 二零零四年 變動

港幣千元 港幣千元 (%)

鋼簾線 77,095 83,060 -7.2

銅及黃銅材料 6,044 10,196 -40.7

企業及其他 (14,343) (10,079) +42.3

68,796 83,177 -17.3
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財務回顧（續）
財務成本

本年度，本集團之財務成本上升224.2%至港幣14,468,000元。財務成本之增加是主要因為 (i)自二

零零五年上半年利率上升。港元及美元銀行同業拆息由最初的約1%水平上升至二零零五年年底的

4%，比去年上升差不多三倍；及 (ii)擴大生產能力及應付原材料價格上升而需增加短期銀行貸款。

佔共同控制企業及一聯營公司之業績

於本年度，本集團從事製造預應力鋼絞線及綱絲之共同控制企業及聯營公司受惠於鋼材價格上升，

而享受滿意利潤增長。

上海申佳金屬制品有限公司（「上海申佳」） 之營業額與去年相約，報港幣465,519,000元。由於售

價上升，毛利率得以改善，本年度溢利錄得增長35.0%至港幣36,532,000元，因此本集團攤佔上海

申佳本年度溢利亦相應增加至港幣9,133,000元。

新華金屬制品股份有限公司（「新華金屬」）之營業額增加10.7%至港幣785,576,000元。本年度溢利

上升 24.1%至港幣 28,542,000元。本集團攤佔新華金屬本年度溢利亦相應地增加至港幣

4,781,000元。
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資金流動及財政資源
於二零零五年十二月三十一日，本集團之銀行結存及現金（包括已抵押銀行存款）共港幣

40,378,000元，比二零零四年十二月三十一日之銀行結存及現金共港幣37,255,000元上升8.4%。

於本年度，本集團之經營業務為集團帶來現金流入淨額約港幣51,640,000元，及收取由共同控制企

業及聯營公司之股息共港幣9,059,000元。

於年內，本集團清還銀行貸款淨額港幣34,247,000元，因此銀行貸款由二零零四年十二月三十一日

的港幣279,653,000元減低至二零零五年十二月三十一日的港幣243,013,000元。本集團之銀行貸款

包括以年息率1.71%至5.90%計算之固定利率貸款約港幣105,150,000元，餘下銀行貸款為浮動利

率貸款。其性質和到期情況如下：

港幣千元

一年內到期或即付

－  信託收據貸款 79,592

－  短期銀行貸款及中期貸款之即期部份 120,823

小計 200,415

於第二年內到期

－  中期貸款之非即期部份 42,598

總計 243,013

基於銀行貸款減少，因此令到本集團的負債比率（總銀行貸款減銀行結存及現金／股東資金）由二

零零四年十二月三十一日的38.2%，下降至二零零五年十二月三十一日的29.2%。而本集團之流動

比率與去年相比相約，報1.54倍（二零零四年十二月三十一日：1.55倍）。
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外幣及利息風險
本集團收入來源主要以人民幣及港幣為主，而於二零零五年十二月三十一日之銀行貸款主要以港

幣及美元為單位。貨幣組合約38.2%（二零零四年十二月三十一日：31.5%）以港幣為單位，以美元

為單位的佔61.8%（二零零四年十二月三十一日：68.5%）。

我們會以人民幣、港幣及美元之利率之差異，外幣匯率走勢等有關因素去考慮以什麼貨幣單位組

合進行銀行借貸，目的減低利息成本及免於受匯率波動之影響。於本年度，本集團維持以港幣及

美元作為銀行貸款的貨幣組合，原因是港幣及美元的貸款息率均比人民幣為低，加上人民幣偏強，

以美元及港幣借貸對集團主要為人民幣收入會較為有利。加上自中國人民銀行於二零零五年七月

二十一日宣佈人民幣匯率基制轉變為有管理的浮動匯率基制，令人民幣升值為集團帶來正面的影

響。不單止當換算人民幣可以減少以美元借貸的數額，本集團亦可從中受惠而減低利息成本及進

口原材料成本。儘管如此，我們會密切監察銀行借貸之貨幣組合及採取適當行動以減低匯兌及利

率風險（如需要）。

由於預期息率會繼續向上，因此本集團進行結構性利率掉期以對沖部份浮動利率風險之影響。於

二零零五年十二月三十一日，約41.2%的總銀行貸款已進行對沖。

業務發展計劃及資本承擔
製造子午線輪胎用鋼簾線

嘉興東方擴大其生產能力由目前每年30,000噸至二零零七年下半年每年45,000噸之計劃正進行中。

擴產總成本支出調整至約港幣250,000,000元至港幣300,000,000元（不包括營運資金需要），及該等

支出的資金將會通過本集團內部資源及銀行借貸籌集。

銅及黃銅材料加工及貿易

承如我們二零零四年年報所述，於中國興建用作內銷銅及黃銅產品之另一廠房會引起之資本開支

約港幣4,000,000元。新廠房在進行興建中，但由於銅價的大幅波動，開始運作之時間會順延至二

零零六年第四季。而該等資本支出將會通過本集團內部資源籌集。
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集團之僱員、酬金政策及培訓計劃
於二零零五年十二月三十一日，本集團於香港及中國合共有695名僱員。本集團之酬金政策按僱員

價值、資格及能力，亦以業界當時市場環境而釐定。彼等之酬金包括酌情發放之花紅，一般會每

年予以檢討。在薪金以外，其他員工福利包括醫療津貼、住院資助計劃及定額供款公積金計劃，

強制性公積金計劃，及中國國家法規定的其他退休計劃或類似定額供款公積金計劃分別為香港及

國內僱員提供退休福利。該等計劃引起之供款會在盈利中扣除。本年度於綜合收益表扣除之總額

為港幣1,652,000元。本集團亦向國內各部門各級員工提供培訓計劃或課程，用以提升他們在生產

營運上的技術。另一方面，本公司的董事之酬金由薪酬委員會按照個人表現、本公司之業績及盈

利狀況，亦以業界指標及當時市場環境而釐定。

此外，本集團採納了購股權計劃（「該計劃」）。根據該計劃，董事會可根據及按該計劃的條款及香

港聯合交易所有限公司證券上市規則（「上市規則」）授予合資格人士購股權以認購本公司之股份，

目的作為他／她對集團之貢獻作出獎勵或報酬。該計劃由採納日期起計十年內有效。於本年度沒

有購股權授出或行使。
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資產押記及或然負債
於二零零五年十二月三十一日，以下資產已抵押予集團的銀行，用以為本集團取得信貸額度：

1. 賬面淨值共為港幣45,066,000元之租賃土地及樓宇及投資物業；

2. 預付租賃款項共港幣8,084,000元；

3. 賬面淨值共為港幣136,956,000元之廠房及機器；

4. 永宏利投資有限公司、Online Investments Limited及嘉興東方之100%權益；及

5. 銀行存款共港幣3,000,000元。

再者，本集團亦為一間共同控制企業獲授之銀行貸款以作為業務經營之用提供企業擔保。該等企

業擔保是按本集團於該共同控制企業之權益比例提供，及一般按每年續期。於二零零五年十二月

三十一日已授予之擔保合共約港幣10,935,000元。

業務展望
於二零零五年中國取代英國成為第四大經濟體系，其經濟增長於二零零五年達到9.9%及我們預期

中國此強勁經濟增長在未來會持續。還有，中央政府於「第十一個五年計劃」(二零零六年至二零一

零年 )中提倡其中一項工作是擴大本地需求，以平衡傾向對外貿易及固定資產投資之經濟增長，以

及維持一個穩健和高速增長的經濟體系。

我們相信該等政策長遠而言會為本集團之業務帶來正面的影響及我們將承諾擴大在鋼簾線及銅業

務之生產能力，承如以上「業務發展計劃及資本承擔」所述以抓住該等產品在中國增長之需求之機

遇。
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業務展望（續）
展望二零零六年，若干原材料價格已由二零零五年年底最高峰後開始下滑，有助減輕成本，從而

改善我們之毛利率。儘管如此，我們會爭取控制成本及改善營運效率從而提升毛利率，但是鋼簾

線行業競爭依然激烈及價格壓力仍舊持續。再者，我們會繼續投資於產品及科技發展以及擴闊本

地及外地客戶基礎。總括而言，基於以上因素，我們相信於二零零六年能改善我們的盈利能力及

為股東帶來滿意的回報。




