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流動資金及財務資源及資本結構

本集團之流動資金狀況持續非常穩健。年內，集團於二零零五年十二月三十一日，集團之流動比率為

1.27，於二零零四年則為1.49。年末，現金及銀行透支值為31,827,000港元，於二零零四年年底則為74,496,000

港元。

於二零零五年十二月三十一日，本集團之有形資產淨值約為211,149,000港元，包括非流動資產約109,019,000

港元、流動資產淨值約109,317,000港元及非流動負債約7,187,000港元。於同日，集團之負債總額約達407,270,000

港元，其中於一年後才須予償還之總額約為7,187,000港元。另一方面，集團之資產總值為618,419,000

港元。負債比率（定義為本集團負債總額對資產總值之比率）約為0.66（二零零四年：0.55）。

本集團一般以內部產生資源及往來銀行提供之銀行信貸為其業務提供資金。於二零零五年十二月三十

一日，集團之銀行可用信貸額合共約798,464,000港元，其中約366,411,000港元已獲動用，該項銀行信貸

按現行市場利率計息。董事有信心本集團能應付其經營及資本支出所需。

或然負債

於二零零五年十二月三十一日，本集團就給予客戶之擔保書約8,850,000港元（二零零四年：11,934,000

港元）之或然負債及或然負債及並無附追之貼現匯票（二零零四年：8,657,000港元）。

匯率波動及相關對沖風險

本集團大部份銷售及採購均以外幣為單位，須承受匯率風險。本集團將動用從其客戶所取之外幣清償

海外供應商之款項。倘任何重大款項未能悉數配對相抵，本團將與其往來銀行訂立外幣遠期合約，將

本集團之匯率風險降至最低。

於二零零五年十二月三十一日，本集團就外幣遠期合約之承擔約達98,922,000港元（二零零四年：38,420,000

港元）。
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本集團資產抵押詳情

於二零零五年十二月三十一日，賬面總值約90,929,000港元（二零零四年：16,000,000港元）之若干香港

及新加坡租賃土地、樓宇及已抵押銀行存款以固定押記方式，作為銀行融資之抵押。

僱員

於二零零五年十二月三十一日，本集團僱用482名（二零零四年：341名）員工，其中香港僱員數目為182

名，中國僱員數目為274名，亞洲區其他辦事處之僱員數目為26名。本集團就按個別僱員之職責、學歷、

表現及年資為彼等設立具競爭力之薪酬方案。除基本薪金、強積金供款及職業退休金計劃外，本集團

亦提供其他員工福利，包括醫療計劃、教育津貼、酌情花紅及購股權計劃。

本公司於二零零三年六月十七日採納一項購股權計劃，為期十年，以鼓勵及獎勵持續對本集團作出貢

獻之僱員及其他合資格參與人士。


