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於二零零五年六月三十日，本集團之負債比率（按流動負債加非流動負債對權益總值

之比率計算）為0.30，與上一財政年度並無重大變動。

截至二零零五年六月三十日止六個月，本集團大部份資產、負債及交易以人民幣、港

元及馬來西亞幣（「馬幣」）定值。由於人民幣及馬幣之匯率穩定，對本集團之業績並

無重大影響，因此，本集團並無訂立任何對沖外匯風險之文據。本集團將密切監察匯

率變化，並會採取適當行動減低匯率風險。

僱員及薪酬政策

於二零零五年六月三十日，本集團於香港及馬來西亞共有6名僱員。彼等之酬金乃根

據工作性質、市場走勢釐訂，並每年檢討，作出獎賞以獎勵及鼓勵僱員之表現。

投資之重大收購及出售

於截至二零零五年六月三十日止六個月，並無收購或出售附屬公司或聯屬公司之重大

事項。

董事及行政總裁於股份之權益及淡倉

於二零零五年六月三十日，董事及行政總裁於本公司或其任何相聯法團（定義見證券

及期貨條例（「證券及期貨條例」）第XV部）之股份、相關股份及債券中擁有須記錄於根

據證券及期貨條例第352條置存之登記冊之權益及淡倉；或須根據上市公司董事進行


