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本公司一般已遵守香港聯合交易所有限公司證券上市規則（「上市規則」）附錄14所載之企業管治常規守

則（「守則」）之守則條文（關於內部監控之守則條文C.2條除外），惟下文所載者除外。

董事之證券交易

本公司已採納上市規則附錄10所載之上市發行人董事進行證券交易標準守則之守則條文，作為其董事

進行證券交易之行為守則。經向全體董事作出查詢後，本公司確認董事於回顧年度已遵守標準守則所

規定之準則。

董事會

董事負責本公司之統轄及監管，以及監察本集團之事務及策略方針。董事亦確認其須負責編製反映真

實公平意見之財務報表。

截至二零零五年十二月三十一日止年度之董事為：

執行董事

何湛雄先生（副主席） （於二零零五年九月一日調任）

何鑑雄先生（董事總經理）

何伯雄先生 （於二零零五年五月十七日辭任）

楊嘉健先生 （於二零零五年五月十七日獲委任）

非執行董事

林戈女士（主席） （於二零零五年八月二十五日獲委任為非執行董事並

於二零零五年九月一日獲選為主席）

楊慕嫦女士 （於二零零五年五月十七日獲委任）

獨立非執行董事

楊國瑞先生 （於二零零六年三月十六日調任為非執行董事）

張杰先生 （於二零零五年五月十七日辭任）

黃定幹先生 （於二零零五年五月十七日獲委任）

吳建新先生 （於二零零五年九月二十三日辭任）

譚剛先生 （於二零零五年十二月十五日獲委任）

黃妙婷女士 （於二零零五年十二月十五日獲委任）

何湛雄先生與何鑑雄先生之關係為兄弟，除此之外，各董事之間概無任何財務、業務、親屬或其他重

大／相關之關係。
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董事已於二零零五年十月根據本公司細則之條文成立執行委員會，以執行董事制訂之投資政策及決定，

以及管理本集團之企業事務。執行委員會之成員為三名執行董事。

於二零零五年九月，一名獨立非執行董事於董事會完成一年服務後提出辭呈。彼辭任後，董事會暫餘

兩名獨立非執行董事，因此未能遵守上市規則第3.10(1)及3.10(2)條規定本公司須委任最少三名獨立非

執行董事，而其中最少一名須具備適當之專業資格或會計或相關財務管理專業知識之規定。兩名新獨

立非執行董事於二零零五年十二月獲委任，其中一人具備會計資格與相關專業知識。

董事會於年內共召開十次董事會會議，而各董事之主席情況如下：

董事姓名 已出席／合資格出席

執行董事

何湛雄先生 10/10

何鑑雄先生 10/10

何伯雄先生 （於二零零五年五月十七日辭任） 1/2

楊嘉健先生 （於二零零五年五月十七日獲委任） 6/8

非執行董事

林戈女士 （於二零零五年八月二十五日獲委任） 2+1*/5

楊慕嫦女士 （於二零零五年五月十七日獲委任） 5*/8

獨立非執行董事

楊國瑞先生 3/10

張杰先生 （於二零零五年五月十七日辭任） 1/2

黃定幹先生 （於二零零五年五月十七日獲委任） 5*/8

吳建新先生 （於二零零五年九月二十三日辭任） 1/7

譚剛先生 （於二零零五年十二月十五日獲委任） 0/1

黃妙婷女士 （於二零零五年十二月十五日獲委任） 0/1

* 委派代表出席

主席與行政總裁

守則條文A.2.1條訂明，主席與行政總裁之職能必須分開，且不可由同一人擔任。為遵守此守則之精神，

非執行董事林戈女士於二零零五年九月獲選為非執行主席。何鑑雄先生於年內仍然擔任董事總經理。
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非執行董事

守則條文A.4.1條訂明，非執行董事應有指定任期，並須接受重新選舉。本公司若干非執行董事並無指

定任期，惟須根據本公司細則輪值告退。

為遵守守則之最佳常規，所有無指定任期之三名現有非執行董事（包括獨立非執行董事）由二零零六年

一月起已有一年指定任期。

本公司已接獲自各獨立非執行董事根據上市規則第3.13條所規定之年度獨立性確認書。基於該等確認

書，本公司認為所有獨立非執行董事均屬獨立性質。

薪酬委員會

本公司之薪酬委員會於二零零五年十二月成立。薪酬委員會成員為本公司之兩名獨立非執行董事譚剛

先生及黃妙婷女士及一名執行董事何鑑雄先生。

薪酬委員會之職責包括釐定所有董事及高級管理層薪酬之薪酬政策，以及檢討薪酬待遇，包括按表現

釐定之薪酬。

提名委員會

本公司於年內並未成立提名委員會。然而，董事會在有需要時將考慮成立提名委員會。

委任及重選董事

守則A.4.2條訂明，每名董事（包括擁有指定期者）必須最少每三年輪值告退一次。

根據本公司細則之條文，任何由董事會委任以填補臨時空缺或成為董事會新增成員之董事須任職至本

公司下屆股東週年大會，並符合資格膺選連任。此外，於每屆股東週年大會，當時在任之董事之三分

之一（或如董事人數並非三 (3)之倍數，則為最接近但不多於三分之一之人數）須輪值告退，惟不論細則

內有任何其他規定，主席及／或董事總經理於在任期間毋須輪值告退或計入釐定每年退任之董事之人

數內。

然而，主席及／或董事總經理於過去之股東大會已自願退任並膺選連任。董事認為此常規符合守則常

規之精神。
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審核委員會

審核委員會現時之成員為三名獨立非執行董事黃定幹先生、譚剛先生及黃妙婷女士，以及一名非執行

董事楊國瑞先生。審核委員會於年內共召開兩次會議。

審核委員會成員於本年內出席審核委員會會議之情況如下：

董事 已出席／合資格出席

楊國瑞先生 2/2

張杰先生 （於二零零五年五月十七日辭任） 1/1

吳建新先生 （於二零零五年九月二十三日辭任） 1/1

黃定幹先生 （於二零零五年五月十七日獲委任） 1/1

黃妙婷女士 （於二零零五年十二月十五日獲委任） 1/1

譚剛先生 （於二零零五年十二月十五日獲委任） 1/1

審核委員會之職責包括審閱本公司之財務資料及監察本公司之財務報告系統及內部監控程序。

年內，審核委員會已審閱二零零四年之經審核財務報表及二零零五年之中期財務報表，並已會見核數

師及管理層，以討論審核財務報表時出現之問題。

核數師酬金

本公司於年內支付予其核數師安永會計師事務所之酬金如下：

千港元

所提供之服務

－核數服務 1,100

－非核數服務

審閱二零零五年中期業績公佈 200

編製就非常重大收購致股東之通函內之會計師報告 800

2,100


