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聯洲國際承諾致力成為其中一家著名和備受尊崇的多品牌

豪華及時尚配飾集團 — 無論今時明日，使命如一。

作為行業領袖，我們的角色是要成為同行和社會的典範。

除了為公眾樹立榜樣外，聯洲國際願意以和諧、誠實和公

正的方式向社會傳遞正面的訊息和價值觀。因此，我們在

集團內實踐「關懷」、「誠信」及「公平」的核心價值，

盡我們所能向在業務夥伴和顧客提倡以上的價值觀。

實踐我們的核心價值需要「問責性」、「責任感」及「透

明度」，聯洲國際的成員靠賴這些基本元素，把企業策略

引向成功，實現抱負。

我們制定了下列3項基本的企業策略，使業務持續增長：

p �環球化方式：「視野無疆界，行動本地化」；

p �時計、珠寶、皮革之核心業務作市場多元化而具相關性

的發展；

p �以均衡的方式結合內部增長和策略性聯盟。

我們對顧客的滿意度、高質素的產品和服務，以及在業務

模式、傳訊及產品開發上的創意有所承擔，故此我們贏得

業務夥伴的尊重，能與他們建立長遠的合作關係。

要成為與別(好的)不同：這哲學使我們的團隊有前瞻性地採

取主動，在高度競爭和轉營中的社會尤其重要。

我們的抱負明確、可被量度、能力可及、合符現實，

以及能夠在特定的時間內完成。我們致力確保年度經常

性營業額、收入及股東資金有雙位數字的增長，股本回

報在5年內超越20%，使我們的主要品牌成為重點市場

上首10名的表表者。我們相信這些可提昇股東價值，

為業務夥伴和社會帶來可持續的裨益，也能幫助我們實現

使命。

使命和抱負：能力可及、持久經年
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