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管理層討論及分析

本年度本集團於葡萄種植、酒類釀造及分銷的綜合業務方面增長迅速，計及年內的出售及收購項目，

與二零零五年五月十七日收購雲南香格里拉酒業有限公司及香格里拉（秦皇島）葡萄酒有限公司重列後

的數據比較，本集團的整體營業額增加42百萬港元，較去年增加65%。來自業務的利潤增加19百萬港

元至21百萬港元，較二零零五年增加20倍；本公司股東應佔利潤增加14.3百萬港元至12.5百萬港元，二

零零五年則為1.8百萬港元虧損。

財務資料及流動資金

於二零零六年十二月三十一日，本集團之總資產達226百萬港元（二零零五年：215百萬港元），由流動

負債79百萬港元（二零零五年：96百萬港元）、長期負債2.7百萬港元（二零零五年：3.2百萬港元）、股

東權益144百萬港元（二零零五年：116百萬港元）及少數股東權益50百萬港元（二零零五年：39百萬港

元）所組成。

本集團於二零零六年十二月三十一日之流動比率約為1.70（二零零五年：1.20）。負債比率（即總借款除

以股東權益）約為0.56（二零零五年：0.86）。流動比率變動及負債比率下降是由於出售虧損業務、提高

盈利及減少負債所致。

於2006年，每股基本溢利為1.08港仙，2005年持續業務的利潤則為0.27港仙。

貿易應收賬款週期為51日。本集團於2006年並無任何須撇銷的重大壞賬。

於二零零六年十二月三十一日，本集團及本公司概無任何其他重大資本承擔及或有負債。

收購及出售

本集團於二零零六年八月完成出售保健及電子業務100%的股權，在此之後集中經營酒類業務。

年中，本集團向迪慶州開發投資有限公司出售雲南香格里拉酒業有限公司的5%股權，代價為6.94百萬

港元 (人民幣6.94百萬元 )。
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收購及出售（續）

同期，本集團收購了90%廈門藏秘酒業有限公司的股權及6.1%迪慶香格里拉經濟開發區天籟酒業有限

公司的股權。購入價分別為90萬港元（人民幣90萬元）及50萬港元（人民幣50萬元），於交易完成時以現

金支付。購買價乃按被收購公司並無債務或現金的基準以及彼等的有形資產淨值計算。是項收購加強

了本集團的品牌效應，拓展了中國市場的分銷網絡。

本集團正融合生產及分銷工序以達致協同效益，藉以加強其酒業競爭優勢及市場上的領導地位。

嚴格控制成本、提高生產效益

於二零零五年的年報中，本集團已對葡萄酒成本日益上升有所警報。葡萄汁及原材料成本在整個二零

零六年度仍呈上升趨勢，為配合對優質葡萄酒日益殷切的需求及有效地控制葡萄的成本及質量，本集

團對香格里拉（秦皇島）葡萄酒有限公司投資2,000萬港元以提昇其於秦皇島的生產力以及農田發展。這

項投資有效地增加30.3%葡萄酒總產量。本集團亦已成功重續其 ISO9000及HACCP認證，確定其世界級

釀酒商的地位。

為更加有效地控制成本，本集團與其他葡萄酒生產商就在中國進行葡萄的採購結成聯盟，此舉令本集

團在葡萄採購方面具有更強的議價能力。

主要供應商及客戶

期內，本集團向首五大供應商採購之總額佔本集團總採購額約32%（二零零五年：21%），而本集團對

最大供應商之採購額則佔本集團總採購額約6%（二零零五年：8%）。

本集團向首五大客戶銷售之總額佔總銷售額約66%（二零零五年：80%），而本集團對最大客戶之銷售

額則佔總銷售額約50%（二零零五年：34%）。

概無董事、其聯繫人士或據董事所知任何持有本公司已發行股本5%以上權益之股東於本集團首五大供

應商或客戶中擁有任何實際權益。
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政府補助及稅項

二零零六年，本集團從中國政府當地財政部門獲取港幣139萬元（人民幣139萬元）的財政補貼，以扶持

生產。此外，國家稅務總局亦已批准雲南香格里拉酒業有限公司的所得稅豁免申請，而有關所得稅豁

免將自二零零六年起生效。

股息

董事會並不建議派發截至二零零六年十二月三十一日止年度之末期股息（二零零五年：無）。

資產之抵押

於二零零六年十二月三十一日，本集團以賬面淨值約2,700萬港元（二零零五年：3,100萬港元）的物業、

廠房及設備作抵押以取得一般銀行貸款。

匯率波動風險

本集團大部分收益、支出、資產及負債均以人民幣計值。本集團主要借款（包括於期內發出的）亦以人

民幣計算。由於本集團的主要收益為人民幣，故此有自然的對沖機制，貨幣風險相對較低。因此，本

集團認為並無重大匯兌風險，所以並無使用任何金融工具作對沖。

人民幣兌美元的緩升對本集團有正面但微不足道的影響，為加強整體風險管理，本集團已密切監察貨

幣及利率風險。

僱員資料

於二零零六年十二月三十一日，本集團共聘用354名（於二零零五年：742名）全職僱員，大部份為本集

團附屬生產公司及銷售酒類產品的員工。本集團之酬金政策按個別員工之表現而定，並每年作出績效

考核和檢討。本集團亦會按其僱員所處地區，為該等僱員提供醫療保險及強積金計劃（視乎情況而定）。

本公司（於二零零二年九月十六日）採納購股權計劃（「該計劃」），主要為董事及合資格僱員提供獎勵。

自採納以來，並無根據該計劃授出任何購股權。


