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高級管理層

楊佐濱
石油業務部總裁
楊佐濱，四十八歲，自二零零六年六月起擔任泰
山石化集團石油業務部總裁，負責策略、運營規
劃及政策制定，以推動集團的不斷壯大及持續發
展。

加盟泰山前，楊先生曾於BP(英國石油公司)東半球
擔任燃料油和渣油貿易的聯合交易主管。楊先生
在石油交易，特別是在利用煉油、儲運基地和航
運資產進行貿易方面積累了豐富的經驗。此外，產進行貿易方面積累了豐富的經驗。此外，進行貿易方面積累了豐富的經驗。此外，
楊先生亦曾任BP東半球交易經理，專責於新加坡、
杜拜及墨爾本進行交易。

為BP效力的二十一年間，楊先生亦曾於一九九八
至二零零零年擔任BP泰國分公司行政總裁，隨後
於二零零零至二零零二年擔任BP華東天然氣及電
力分公司業務開發部副總裁。

他於一九八三年從新加坡國立大學畢業，獲得化
學工程學榮譽學士學位，一九九二年在美國城市
大學（City University）獲得財務管理方向工商管理
碩士學位並獲當年的總裁榮譽獎，二零零三年曾
於歐洲工商管理學院楓丹白露校區進修高級管理
課程。

林宜昌
航運部總裁
林宜昌，四十七歲，泰山航運部總裁，自二零零
五年二月起在集團航運部工作。於一九八九至
二零零五年間曾擔任環球航運公司（World-Wide 

Shipping）總經理，負責包括新建項目、船舶買賣、
承包業務和現期租船業務在內的業務開發。

在擔任環球航運公司總經理之前，林先生曾於
一九八四至一九八九年間任職濱海石油公司遠東
區（Coastal Petroleum Far East）運輸及運營經理，從
一九八二至一九八四年則任職Odfjell Westfal Larsen 

（新加坡）公司船運經紀。

林興成
首席人力資源官
林興成，四十六歲，自二零零五年一月起一直擔
任泰山首席人力資源官。林先生從一九九六至二
零零二年擔任Seagram Asia Pacific Pte Ltd人力資源
部副總裁兼中國區總經理。此外，林先生亦曾於
GE塑料（GE Plastics）東南亞區和雙龍汽車的人力
資源部門任職，並出任過 Tool Products公司財務總
監一職。林先生擁有新加坡國立大學社會科學學
士榮譽學位及迪比克大學（University of Dubuque）
工商管理碩士學位。

尹偉南
首席財務官
尹偉南，四十五歲，自二零零六年五月起擔任泰
山首席財務官，兼任本公司若干附屬公司的董事。
尹先生曾於一九九九至二零零六年間效力拉法基
公司（Lafarge），歷任拉法基中國區高級副總裁和
財務總監、東盟國家策略部主管，以及拉法基亞
太區企業發展部高級經理。在此之前，尹先生曾
任新加坡SUTL Corporation業務開發部副主管。他
擁有豐富的會計經驗，亦曾為新加坡安達信公司
（Arthur Andersen）效力。

尹先生擁有英格蘭諾丁漢特倫特大學（Nottingham 

Trent University）頒授的文學士榮譽學位，及蘇格
蘭斯特拉思克萊德大學（University of Strathclyde）
工商管理碩士學位。此外，於一九九五年起為英
國特許管理會計師公會資深會員。

林健威
企業傳播部副總裁
林健威，四十四歲，自二零零六年七月起一直擔
任泰山企業傳播部副總裁。彼密切配合集團高管
層執行集團企業營銷和策略品牌推廣方案，以推
動集團不斷壯大和持續發展。

林先生在世界五百强公司和香港的公司工作逾
十五年（其中十年以上在中國大陸工作），在市場
營銷、品牌推廣和公共關係方面積累了豐富經驗。

加盟泰山前，林先生曾於二零零零年至二零零六
年擔任阿爾卡特（Alcatel）亞太區市場推廣和公共
關係部總監。

林先生於一九八六年獲香港大學頒授社會科學學
士學位，並於一九九六年獲赫爾大學（University 

of Hull）頒授工商管理碩士學位。




