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董事謹此提呈截至二零零六年十二月三十一日止年度之報告連同經審核財務報表。

主要業務及營運之地域分析

本公司之主要業務為投資控股。主要附屬公司之業務載於財務報表附註21。

年內本集團按業務及地域劃分之業績表現分析載於財務報表附註14。

業績及盈利分配

年內本集團之業績載於第36頁之綜合收益表。

截至二零零六年十二月三十一日止年度，董事建議派發末期股息每股普通股0.03港
元（二零零五年：每股普通股0.02港元）。

儲備

年內本集團及本公司儲備之變動詳情載於財務報表附註35。

固定資產

本集團固定資產之變動詳情載於財務報表附註15。

主要物業

持作投資用途之主要物業詳情載於第104頁。

股本

本公司股本之變動詳情載於財務報表附註34。

可供分派儲備

本公司截至二零零六年十二月三十一日之可供分派儲備詳情載於財務報表附註35。

優先購買權

本公司之公司組織章程細則並無關於優先購買權之規定，開曼群島法例亦無限制該

等權利之條文。

五年財務資料概要

本集團過去五個財政年度之業績及資產與負債概要載於第102至第103頁。
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購買、出售或贖回上市證券

年內本公司並回購回其本身之股份。購回之詳情載於財務報表附註30。

銀行貸款、透支及融資租賃承擔

於二零零六年十二月三十一日，本集團於下列期間須償還之銀行貸款、透支及融資

租賃承擔如下：

銀行貸款 融資

及透支 租賃承擔 總額

千港元 千港元 千港元

一年內 60,000 39 60,039
第二年 140,000 73 140,073

200,000 112 200,112

購股權

依據於二零零一年十二月二十日舉行之本公司股東特別大會上通過之普通決議案，

終止本公司於二零零零年十一月二十八日採納之購股權計劃（「舊計劃」），並採納另一

項購股權計劃（「新計劃」）。舊計劃被終止後，不得據此再授出購股權，惟舊計劃之條

文於所有其他方面仍然有效，而所有於舊計劃被終止前已授出之購股權仍具有效力，

並可按照有關規定予以行使。截至二零零六年十二月三十一日，新計劃下有

101,937,000份已授出之購股權仍未獲行使。新計劃之詳情如下：

(a) 宗旨

本公司設立新計劃旨在鼓勵及嘉獎合資格參與人對本集團業務成功所作出之貢獻。

(b) 合資格參與人

新計劃之合資格參與人包括本公司之董事（包括非執行董事及獨立非執行董事）、

本集團其他僱員、本集團之貨品或服務供應商、本集團之客戶、本公司之附屬公司任

何少數股東、以及董事確定對本集團之業務發展及增長曾作出貢獻或可能會作出貢獻

之任何其他人士或機構。
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(c) 可發行購股權數目上限

目前，根據新計劃可授出之未行使購股權數目上限，以相等於按行使購股權可認

購本公司已發行股份之10%為限。於二零零六年十二月三十一日，根據股東大會上獲
更新及股東批准之最新10%一般上限，按行使新計劃下可再授出之購股權而發行之股
份數目為48股。

(d) 每位合資格參與人可認購之股份數目上限

任何十二個月內，根據新計劃授予每位合資格參與人之購股權獲行使而發行及可

發行之股份數目上限，以本公司已發行股份之1%為限。凡授予超出此上限之購股權須
於股東大會上獲得股東批准。

授予本公司之董事、主要行政人員或主要股東或彼等之任何聯繫人士購股權須獲

得本公司獨立非執行董事批准。此外，任何十二個月內授予本公司主要股東或獨立非

執行董事或彼等之任何聯繫人士之購股權，如超出本公司任何時候已發行股份之0.1%
或總值（根據授出日期本公司股份之收市價計算）超過5,000,000港元，則須於股東大會
上獲得股東批准。

(e) 行使期

購股權之行使期由董事決定，於授出權利期（如有）起計至不遲於提出要約日期後

滿十年之某日止。即使新計劃期限屆滿，凡已授出而於緊接新計劃屆滿日期前仍未獲

行使之購股權可繼續按照授出條款予以行使。

(f) 接納購股權時之付款

當承受人正式簽署接納函件，而本公司於提出要約日期起二十八日內收到承受人

就獲授購股權支付象徵式代價1港元，則授予購股權之要約視為已獲接納。

(g) 行使價之釐訂基準

購股權之行使價由董事決定，惟不得低於下列三者中之最高者： (i)提出購股權要
約日期（該日須為交易日），香港聯合交易所有限公司（「聯交所」）每日報價表註明本公

司股份之收市價； (ii)緊接提出購股權要約日期前五個交易日，聯交所每日報價表註明
本公司股份之收市價平均值；及 (iii)本公司股份之面值。
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(h) 計劃有效期

新計劃於二零零一年十二月二十日生效，除非另行被撤銷或作出修訂，否則新計

劃將於該日起計十年內有效。

截至二零零六年十二月三十一日，概無根據舊計劃授出而仍未獲行使之購股權。

年內，16,758,000份根據新計劃授予之購股權到期。

截至二零零六年十二月三十一日，根據新計劃授出而仍未獲行使之購股權詳情如下：

購股權數目 本公司股份價格 (3)

二零零六年
二零零六年 十二月 於購股權

參與人 授出購股權日期 行使價 一月一日 期內已授出 期內已行使 期內已到期 三十一日 授出日期 行使日期
港元 港元 港元

執行董事
黃英賢 二零零五年六月十三日(1) 0.80 300,000 － (300,000) － － 0.80 1.08
黃英賢 二零零六年六月二十日(2) 0.89 － 350,000 － － 350,000 0.89 不適用
方永培 二零零六年六月二十日(2) 0.89 － 300,000 － － 300,000 0.89 不適用

300,000 650,000 (300,000) － 650,000

前任董事
葉偉樑先生 二零零四年六月七日(1) 0.63 150,000 － － － 150,000 0.63 不適用
葉偉樑先生 二零零五年六月十三日(1) 0.80 200,000 － － － 200,000 0.80 不適用
王慧群女士 二零零五年六月十三日(1) 0.80 300,000 － (300,000) － － 0.80 1.08

650,000 － (300,000) － 350,000

貨品或服務供應商、
客戶及其他

合計 二零零三年一月八日(1) 1.23 5,882,000 － － (5,882,000) － 1.23 不適用
二零零三年六月九日(1) 1.15 9,486,000 － － (9,486,000) － 1.15 不適用
二零零四年六月七日(1) 0.63 3,000,000 － (3,000,000) － － 0.63 1.08

二零零五年六月十三日(1) 0.80 73,000,000 － (73,000,000) － － 0.80 1.06
二零零六年六月二十日(2) 0.89 － 60,500,000 － － 60,500,000 0.89 不適用

91,368,000 60,500,000 (76,000,000) (15,368,000) 60,500,000

其他僱員
合計 二零零三年一月八日(1) 1.23 498,000 － － (498,000) － 1.23 不適用

二零零三年六月九日(1) 1.15 892,000 － － (892,000) － 1.15 不適用
二零零四年六月七日(1) 0.63 9,030,000 － (9,000,000) － 30,000 0.63 1.08

二零零五年六月十三日(1) 0.80 19,709,000 － (18,869,000) － 840,000 0.80 1.09
二零零六年六月二十日(2) 0.89 － 40,787,000 － － 40,787,000 0.89 不適用

30,129,000 40,787,000 (27,869,000) (1,390,000) 41,657,000

根據新計劃授出
之購股權 122,447,000 101,937,000 (104,469,000) (16,758,000) 103,157,000
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附註：

(1) 上述購股權之行使期由董事釐訂之授出日期起計三年。

(2) 上述股權之行使期經董事釐訂為授出日期起計三年，惟須朋有關條件規限，令根據購

股權獲行使而可認購之購股權下股份總數之百分比（包括根據購股權已配售及發行予彼

等之股份）不得超過：

(a) 20%（自購股權證書日期起至緊接購股權證書日期第一週年前一天為止）：

(b) 50%（自購股權證書日期起至緊接購股權證書日期第二週年前一天為止）：

(c) 100%（自購股權證書日期起至緊接購股權證書日期第二週年前一天為止）：

(3) 於購股權授出日期之本公司股份價格乃指緊接購股權授出日期前之交易日聯交所所報

之本公司股份收市價。於購股權行使日期之本公司股份價格乃指緊接購股權行使日期

前本公司股份之加權平均收市價。

已授出之購股權之公平值在計及購股權於歸屬期間歸屬之可能性後於損益確認。待

購股權行使後，本公司會將據此發行股份按股份面值入賬作為增添股本，而每股行使

價超出股份面值之數額會計入本公司股份溢價賬。於行使日期前已被撤銷之購股權（如

有）從未行使購股權中剔除。

於結算日後，本公司並無新授出任何購股權。
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董事

年內及截至本報告日期本公司之董事如下：

執行董事

劉勁瑋先生

黃英賢先生

方永培先生（於二零零六年六月九日獲委任）

王慧群女士（於二零零六年六月九日辭任）

獨立非執行董事

區穎驥先生

林劍先生

李柏聰先生

按照本公司之公司組織章程細則，劉勁瑋先生及黃英賢先生在應屆股東週年大會上

將依章輪值告退，彼等符合資格及願膺選連任。

本公司之董事須按照本公司之公司組織章程細則在本公司應屆股東週年大會上輪值

告退及重選。獨立非執行董事並無特定委任任期，惟須按照本公司之公司組織章程細

則輪值告退。

董事及高級管理人員之履歷

董事及高級管理人員之履歷詳載於第11至第13頁。

董事之服務合約

各執行董事分別與本公司訂立於二零零六年一月一日起計為期一年之服務合約（「前

度合約」）。前度合約期滿後，各現任執行董事與本公司續簽服務合約（「新合約」），於

二零零七年一月一日起計為期一年。新合約期滿後持續生效，直至任何一方向另一方

發出不少於一個月書面通知終止合約。

於應屆股東週年大會上建議連任之董事概無與本公司訂立於一年內如不支付補償（法

定賠償除外）即不能終止之服務合約。
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董事於合約之權益

各董事於年結日或年內任何時候概無在本公司或其附屬公司所訂立而且與本集團業

務有關連之任何其他重要合約中擁有直接或間接重大權益。

關連交易

截至二零零六年十二月三十一日止年度，本集團概無進行香港聯合交易所有限公司

證券上市規則（「上市規則」）界定為構成關連交易之重大關連交易。

本集團於截至二零零六年十二月三十一日止年度進行之重大關連方交易（不構成上市

規則界定之關連交易）載於財務報表附註40。

董事及主要行政人員於股本證券或債務證券或認股權證之權益

於二零零六年十二月三十一日，本公司根據證券及期貨條例（「證券及期貨條例」）第

352條存置之登記冊所記錄或已另行通知本公司，董事及主要行政人員於本公司及其相
聯法團（定義見證券及期貨條例第XV部）之普通股及相關股份擁有之權益（全部屬好倉）
（包括彼等根據證券及期貨條例有關條文被視為擁有之權益）列載如下：

持有普通股／相關股份數目

董事姓名 個人權益 公司權益 家族權益 持股百分比

劉勁瑋先生 5,400,000 - 80,712,000 8.23%
（附註 (a)） （附註 (b)）

蔡煥民先生 860,200 79,668,000 - 7.69%
（附註 (c)） （附註 (d)）

王慧群女士 300,050 - - 0.03%
（附註 (e)）

黃英賢先生 650,000 - - 0.06%
（附註 (f)）

方永培先生 500,000 - - 0.05%
（附註 (g)）
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附註：

(a) 劉勁瑋先生之個人權益包括5,400,000股本公司普通股。

(b) 上表所示 80,712,000股本公司普通股由英屬處女群島註冊成立之公司Motivated

Workforce Consultants Limited（「MWC」）持有。MWC之全部股本由劉勁瑋先生之父
親劉汝棟先生擁有。

(c) 蔡煥民先生之個人權益包括860,200股本公司普通股。蔡煥民先生於二零零四年九月三

十日辭任本公司董事。

(d) 上表所示79,668,000股本公司普通股由英屬處女群島註冊成立之公司 Inviting Finance
Limited（「IFL」）持有。 IFL之全部股本由蔡煥民先生擁有。

(e) 王慧群女士之個人權益包括50股普通股及本公司授予彼之購股權涉及之300,000股相關

股份，詳情載於上文「購股權」一節。王慧群女士於二零零六年六月九日以本公司董事

身份退休。

(f) 黃英賢先生之個人權益包括300,000股普通股及本公司授予彼之購股權涉及之350,000

股相關股份，詳情載於上文「購股權」一節。
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(g) 方永培先生之個人權益包括200,000股普通股及本公司授予彼之購股權涉及之300,000

股相關股份，詳情載於上文「購股權」一節。方永培先生於二零零六年六月九日獲委任

為本公司董事。

授出二零零七年認股權證數目

董事姓名 個人權益 公司權益 家族權益

劉勁瑋先生 540,000 － 6,020,000
（附註 (a)） （附註 (b)）

蔡煥民先生 46,920 7,200,000 －

（附註 (c)） （附註 (d)）

王慧群女士  25,000 － －

（附註 (e)）

授出二零零八年認股權證數目

董事姓名 個人權益 公司權益 家族權益

劉勁瑋先生 540,000 － 6,020,000
（附註 (a)） （附註 (b)）

蔡煥民先生 46,920 7,200,000 －

（附註 (c)） （附註 (d)）

王慧群女士 25,000 － －

（附註 (e)）

每份二零零七年認股權證賦予持有人權利，可於二零零五年七月八日至二零零七年

七月七日期間（包括首尾兩天）隨時認購一股普通股，認購價為每股0.9654港元，股款
須以現金支付並可予調整。每份二零零八年認股權證賦予持有人權利，可於二零零五

年七月八日至二零零八年七月七日期間（包括首尾兩天）隨時認購一股普通股，認購價

為每股1.3港元，股款須以現金支付並可予調整。當二零零七年認股權證及二零零八年
認股權證所附認購權獲行使時須予發行之任何股份，均與相關認購日期之現有已發行

繳足股款之普通股在所有方面享有同等地位。
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附註：

(a) 劉勁瑋先生之個人權益包括540,000份本公司二零零七年認股權證及540,000份二零零

八年認股權證。

(b) 6,020,000份本公司二零零七年認股權證及6,020,000份二零零八年認股權證由英屬處
女群島註冊成立之公司MWC持有。MWC之全部股本由劉勁瑋先生之父親劉汝棟先生

擁有。

(c) 蔡煥民先生之個人權益包括46,920份本公司二零零七年認股權證及46,920份二零零八
年認股權證。蔡煥民先生於二零零四年九月三十日辭任本公司董事。

(d) 7,200,000份本公司二零零七年認股權證及7,200,000份二零零八年認股權證由英屬處

女群島註冊成立之公司 IFL持有。 IFL之全部股本由蔡煥民先生擁有。

(e) 王慧群女士之個人權益包括25,000份本公司二零零七年認股權證及25,000份二零零八
年認股權證。王女士於二零零六年六月九日以本公司董事身份退休。

除上文披露者外，根據證券及期貨條例第352條存置之登記冊所記錄或依據上市公司
董事進行證券交易之標準守則已另行通知本公司及香港聯合交易所有限公司，各董事、

主要行政人員或彼等之聯繫人士概無於本公司或其任何相聯法團（定義見證券及期貨條

例第XV部）之股份或相關股份或認股權證擁有任何權益或淡倉。

主要股東

於二零零六年十二月三十一日，根據證券及期貨條例第336條本公司存置之主要股東
名冊顯示，本公司獲通知擁有其已發行股本5%或以上權益之主要股東如下：

二零零七年／

二零零八年 佔本公司股本

股東名稱 普通股數目 認股權證數目 百分比

MWC 80,712,000 12,040,000 8.86%
IFL 79,668,000 14,400,000 8.99%

上述披露權益全屬本公司股份之好倉。
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除上文披露者外，於二零零六年十二月三十一日，本公司並無接獲任何其他人士（上

文披露之一位本公司董事除外）通知，彼等擁有根據證券及期貨條例第336條須記錄於
本公司存置之登記冊上本公司股份或相關股份之權益或淡倉。

管理合約

年內，概無訂立或存在關於管理本公司全盤或任何重要部份業務之合約。

主要供應商及客戶

年內，本集團之主要供應商及客戶佔採購額及銷售額之百分比如下：

採購額

—   最大供應商 7%
—   五大供應商合計 27%

銷售額

—   最大客戶 10%
—   五大客戶合計 41%

各董事、其聯繫人士或任何據董事所知擁有本公司股本5%以上之股東概無於上述主
要供應商或客戶中擁有權益。

遵守上市規則之企業管治常規守則

年內有關本公司遵守上市規則附錄14所載之企業管治常規守則（「企業管治守則」）之
資料及對企業管治守則之若干守則條文之偏離事項載於本年報之企業管治報告內。

審核委員會

本公司之審核委員會成員包括三位獨立非執行董事區穎驥先生、林劍先生及李柏聰

先生。

載有審核委員會權力及職責之職權範圍書乃參照香港會計師公會頒佈之「成立審核委

員會之指引」編製及採納。審核委員會主要工作包括審閱及監察本集團之財務報告程序

及內部監控。
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審核委員會於二零零六年曾與核數師舉行兩次會議審閱本集團之內部監控、中期業

績及全年度賬目，以便提交董事會批准。

董事於競爭業務之權益

董事概無在任何與本集團業務相競爭之業務中擁有權益。

退休金計劃安排

於二零零零年十二月一日，本集團按照強制性公積金計劃條例（香港法例第485章）
成立強制性公積金計劃（「強積金計劃」）。強積金計劃資產與本集團資產分開持有，並

交由獨立託管人管理。

本集團及其香港僱員須分別按僱員月薪之5%供款。本集團及每位僱員之強制性供款
每月以1,000港元為限。參加該計劃之成員一旦對強積金計劃供款即可享有僱主之100%
強制性供款，惟所有源自強制性供款之利益須予以保留，直至僱員年屆六十五歲退休

年齡或按照強積金計劃規則予以發放為止。

依據國內政府有關規例，本公司一間附屬公司為其中國僱員設立地方市政府之退休

福利計劃（「國內計劃」）。該附屬公司須對國內計劃作出供款，供款額根據當地慣例及

規定計算，而地方市政府承諾會承擔該附屬公司一切現有及未來對退休僱員之退休福

利責任。本集團承擔之責任僅以對國內計劃之持續供款為限。

本集團之退休金成本於產生時在綜合損益賬扣除，截至二零零六年十二月三十一日

止年度，本集團須支付之供款總額約為702,000港元（二零零六年：538,000港元）。本
集團之退休金計劃並無規定可將沒收之供款用作扺銷未來供款。

結算日以後事項

於結算日後，本集團一間附屬公司Global Success Porperties Limited與Cristal
Marketing Management Limited訂立一項協，以購買本集團附屬公司Global Cosmetics
(HK) Company Limited已發行股份之17%，而本集團經已擁有該公司已發行股份之
70%。於是項交易完成後，本集團將增加其於Global Cosmetics (HK) Company Limited
之股權，由70%增至87%。購買之總代價為241,090,000港元，並將以現金支付。有關
是項交易之詳情，請參與本公司於二零零七年一月十九日發表之公佈。



33 2006年報

董事會報告

核數師

截至二零零六年十二月三十一日止年度之賬目由陳葉馮會計師事務所有限公司審核。

本公司將於應屆股東週年大會上提呈一項決議案，續聘陳葉馮會計師事務所有限公司

為本公司之核數師。

承董事會命

主席

劉勁瑋

香港，二零零七年四月二十七日




