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憑藉優越品牌及形象，莎莎在亞洲廣受認

同，擴展迅速，深明擔當良好企業公民的

責任。我們相信，營商有道和關懷社群的

聲譽乃公司最重要資產之一。有見及此，

集團多年來推行多項關心社會及環保措

施，務求在社會及環境方面造福社群及

推動可持續性措施。

連繫社會

為了達成「美麗人生」的集團使命，

除向顧客提供化粧品零售和美容服務

外，集團更向公益活動捐款、提供贊助及

捐助物品，令人生更富意義，所處社會更和諧健

康。除捐贈物品和動員員工投入參與之外，集團年內的現金

捐贈逾一百二十萬港元。

支援教育及青少年發展

年內集團贊助多個本港教育機構活動及作出捐贈，支持香港

和內地的教育，受惠機構包括香港中文大學和香港理工大

學；更為大學生舉辦免費化粧班，為學生提升求職裝備。

熱心公益

莎莎參與香港公益金活動多年。於本財

政年度內，莎莎向「大班獻藝為公益」、

「萬眾同心公益金」等由公益金舉辦的慈

善表演活動，以及「往事只能回味 － 劉

家昌演唱會」作慈善捐款。

除了擔任香港保良局的全年贊助機構外，莎

莎也積極支持保良局的其他籌款活動。獲莎

莎贊助、捐贈現金或物資的其他受惠機構包

括聯合國兒童基金會、明愛、苗圃行動、香

港女童軍總會、香港兒童心臟基金會及國

際美慈組織。

鼓勵僱員參與

莎莎致力回饋社會，並鼓勵公司員工參

與。集團亦支持管理層參與公益服務及行

業發展，同時亦動員旗下員工參與各種慈

善活動。年內集團主及行政總裁郭少明先

生從多方面積極支持行業商會、本地教育機構

與慈善組織。郭先生乃二零零六/零七年度公益金香港籌劃

委員會聯席主席。集團副主席郭羅桂珍女士則獲委任為保良

局二零零六/零七年度總理。莎莎管理層亦透過不同教育計

劃擔任大學生師長，並以講者身份參與行業講座，分享營商

經驗。

莎莎員工及家庭成員組隊參加公益金百萬行，加上員工參與

「服飾日」和「公益行善『折』食日」，共為公益金籌得十二萬港

元善款。其他活動包括二零零六年香港青年協會「心連心計

劃」，莎莎員工與學生携手組織及參與義務工

作，包括探訪智障人士中心及探訪長者。

企業社會責任
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香港莎莎同事積極參與「眾膳坊」所舉辦的農曆新年禮物收集

計劃，捐贈禮物予貧困家庭及兒童。

支持內地社會發展

莎莎對社群的支持並不局限於香港，將範圍伸延至祖國。

年內，莎莎連續第二年擔任中國愛滋病防治行動大型籌款晚

宴冠名贊助商，支持中國內地的愛滋病防治項目。

保護環境

莎莎重視保護環境的責任。年內集團繼續推行多項環保措施

以減少能源及紙張消耗，並鼓勵循環再用。

莎莎由二零零二年採用新店舖設計後已採用省電照明設備。

集團更於二零零六年十月起在總辦事處裝置自動照明系統，

同時亦已劃分為不同區域，節約能源。室溫維持在攝氏25.5

度，相對濕度亦維持在舒適水平。

在節約用紙及廢紙循環再用方面，集團辦事處的所有影印機

均預設雙面列印，鼓勵員工使用紙張的兩面以節約用紙。所

有內部備忘及通告均以電郵方式傳送，並以可循環再用膠箱

代替紙箱運送小型貨品。

其他節約用紙措施包括由二零零七年七月起將年報分為中英

文版，寄發予已選擇所屬意版本的股東。此舉可節省超過百

分之二十印刷年報所需用紙張。百分之四點二的股東已選擇

由二零零七年七月起以電子方式收取與公司有關的資訊。

為鼓勵循環再用，莎莎的購物膠袋全部以光解塑料製造並可

循環再造。店舖並為顧客提供可重複再用的環保購物袋。所

有廢紙及舊紙板均會收集並送往廢紙回收公司，舊碳粉匣則

交回供應商循環再造或轉交碳粉匣回收公司。莎莎亦支持其

他環保活動，例如由二零零六年六月起支持「無膠袋日」，並

協助將有關捐款交往聯合國兒童基金會。

莎莎積極推行各項企業公民活動，獲香港社會服務聯會頒授

「商界展關懷」標誌，年內更獲香港盛世雜誌頒發2006盛世

優秀社責大獎。


