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董事

執行董事

陳陽南先生（原名陳洋南），54歲，本集團主席。陳先生為本集團創立人並於二零零九年四月
二十一日被委任為執行董事。彼亦為道岳董事會的主席及好兆、暉雋及高明的董事。自道岳
成立起，陳先生負責本集團的整體管理、發展及計劃。當出現有關其他基礎建設項目的投資
機會時，彼亦負責對其進行評估及分析。未來，彼將就本集團可能進行的其他基礎建設項目
承擔類似責任。陳先生於一九七七年八月畢業於中山大學，修讀中國語文。隨後，其獲擢升
並於一九九一年八月擔任深圳市人民政府辦公廳綜合處處長。陳先生於高速公路投資、開發
及經營方面擁有逾10年的經驗。自一九九四年起，陳先生出任華昱投資的法定代表，該公司
主要從事於建設及房地產項目。於一九九九年，華昱投資開始參與高速公路項目並成功參與
了水官高速公路項目。此後，華昱投資已參與了高速公路項目的建設、管理及經營。陳先生
於二零零三年十二月十九日至二零零七年六月二十九日期間曾任主板上市公司中國農產品交
易有限公司（前稱為中國高速（集團）有限公司）（股份代號：0149）的執行董事。

麥慶泉先生，60歲，於二零零六年十二月加入本集團並於二零零九年五月二十一日獲委
任為執行董事。彼亦為道岳的董事。目前，麥先生負責相關政府機構與本公司之間的交流
及協調。未來，彼將就本集團可能進行的其他基礎建設項目承擔類似責任。麥慶泉先生於
一九七六年七月於湖南師範學院（現為湖南師範大學的一部份）畢業後，彼於一九七六年及
一九八三年期間於湖南省第六工程公司學校擔任教師。麥先生隨後於一九八四年九月進入政
府部門並於政府部門工作17年。於一九九六年十一月，彼獲委任為深圳市龍崗區副區長，負
責文化及體育相關工作。麥先生於二零零五年五月獲委任為華昱投資的副行政總裁，負責管
理高速公路之投資、建設及經營項目。其已負責水官高速公路延線、深圳清平高速公路、深
圳橫坪公路及深圳沙荷公路的內外協調工作。彼曾為第十一屆全國人民代表大會代表、第三
屆政協深圳市委員會代表、深圳社會福利基金會理事長、深圳市歸僑僑眷企業家聯合會榮譽
主席及中華人民共和國公安部特邀督察員。
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陳開樹先生，48歲，於二零零九年三月加入本集團並於二零零九年五月二十一日獲委任為
執行董事。彼亦為道岳、好兆的董事。自二零零九年二月一日起，陳先生負責隨岳高速公路
湖南段項目的道路綠化、水土保持工作。未來，其將繼續負責隨岳高速公路湖南段項目開
始運營後的環境保護相關方面的工作。此外，未來，彼將就本集團可能進行的其他基礎建
設項目承擔類似責任。陳先生在一九八二年七月畢業於北京林學院（現為北京林業大學的一
部份）園林系園林專業。陳先生於綠化及環境保護方面擁有逾16年的經驗。於一九八二年八
月至一九八六年九月間，其於深圳市園林集團有限公司任職，負責城市園林綠化工作。於
一九八六年九月至一九九二年十月間，彼擔任深圳市東湖公園管理部副主任，並於二零零二
年八月至二零零八年十一月間擔任深圳梧桐山風景區管理處副主任。他負責該兩處的綠化、
環境保護、水土保護及安全施工。他亦曾於一九九三年十二月至二零零一年十二月任職深圳
市東湖園林工程公司總經理，負責日常管理。

符捷頻先生，42歲，於二零零六年十二月加入本集團並於二零零九年五月二十一日獲委任為
執行董事。彼亦為道岳、好兆、暉雋及高明的董事。自道岳成立起，符先生負責項目投資分
析、協商及投資資金經營。彼將繼續負責隨岳高速公路湖南段項目的未來融資工作（如運營
需要）並將就本集團可能進行的其他基礎建設項目承擔類似責任。符先生畢業於中山大學，
於一九八九年七月獲無綫電電子學系電子學與信息系統學士學位。符先生為北京華昱安然醫
藥科技有限公司（二零零三年三月至二零零九年七月）及深圳市華昱貿易發展有限公司（二零
零三年三月至二零零九年七月）的總經理，負責管理及協商。彼亦為深圳市華昱電信設備發
展有限公司（一九九八年三月至二零零九年七月）的總經理，負責高速公路電子收費系統的管
理及維修。

1 北京華昱安然醫藥科技有限公司的股本中，有70%由深圳安然成實業發展有限公司擁有。深圳安然成實業發

展有限公司的股本中，有8%由深圳市華昱貿易發展有限公司擁有。

深圳市華昱貿易發展有限公司的股本中，有40%由深圳市華昱電訊設備發展有限公司擁有，60%由劉瑩女士

就陳先生的利益擁有。

深圳市華昱電訊設備發展有限公司的股本中，有80%由華昱投資擁有。
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於二零零四年九月至二零零九年三月，其就職華昱投資財務總監，負責包括水官高速公路、
深圳清平高速公路、深圳東部高速公路、深圳橫坪公路及深圳沙荷公路等項目中的財務管理
資本運營和投資分析工作。二零零三年十二月至二零零九年二月十二日，符先生曾任中國農
產品交易有限公司（前稱為中國高速（集團）有限公司）（股份代號：0149）的執行董事，該公
司於主板上市。

陳民勇先生，40歲，於二零零六年十二月加入本集團並於二零零九年五月二十一日獲委任
為執行董事。彼亦為道岳的董事及副總經理。陳先生負責隨岳高速公路湖南段項目的項目發
展及收費系統。於隨岳高速公路湖南段項目的準備階段中，彼負責為該項目進行協調及設立
收費系統。未來，當隨後高速公路湖南段開始運營後，彼將繼續負責監督通行費繳納管理系
統的運行。陳先生畢業於重慶建築工程學院（現為重慶大學的一部份），於一九九一年七月
獲工學學士學位，主修建築材料及製品。於二零零一年六月，彼於長沙交通學院完成研究生
課程，主修交通運輸與管理。陳先生於高速公路項目建設、經營及管理方面擁有約11年的
經驗。彼曾於北京市砼制品二廠擔任助理工程師，隨後於一九九四年六月加入路勁基建管理
有限公司擔任工程師。陳先生於一九九七年十月至一九九九年十月於深圳機荷高速公路東段
有限公司擔任經理。彼於一九九九年十一月至二零零四年九月於深圳清龍高速公路有限公司
（前稱深圳龍城星源實業有限公司）擔任副總經理，負責管理水官高速公路的收費系統及交通
管理。彼於二零零二年一月至二零零四年九月擔任水官高速公路延線的副指揮長，負責施工
管理及設立收費系統。於二零零四年十月至二零零九年三月期間，陳先生擔任華昱投資路產
部總經理。

張博慶先生，45歲，於二零零九年一月加入本集團並於二零零九年五月二十一日獲委任為
執行董事。彼亦為道岳的副總經理。張先生於隨岳高速公路湖南段項目中負責現場管理及項
目協調。未來彼將就本集團可能進行的其他基礎建設項目承擔類似責任。於一九九三年四
月，彼畢業於西南交通大學碩士學位研究生培訓計劃，主修橋樑與隧道工程。張先生獲廣東
省人事廳認可為高級土木工程師並於道路建設項目現場管理方面擁有約9年的經驗。加入本
集團前，張先生於石家莊鐵道學院擔任講師約14年。他在一九九九年九月至二零零二年五
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月曾任職深圳市路橋建設集團公司之項目經理，負責公路的建設及公路及橋樑的改動。他在
一九九九年八月至二零零八年十二月期間曾擔任華昱投資工程建設部、礦產開採部及深圳清
平高速公路項目的總經理。彼負責地盤管理及項目協調。

岳峰先生（原名岳宗岱），66歲，於二零零九年五月加入本集團並於二零零九年五月二十一日
獲委任為執行董事。岳先生負責有關相關政府機構及與道路設計相關的第三方的聯絡工作。
未來彼將就本集團可能進行的其他基礎建設項目承擔類似責任。岳先生於一九六三年八月畢
業於遼寧交通學院汽車技術使用與修理系，又於一九八八年八月畢業於中共吉林省委黨校
政工相關課程。岳先生乃高級工程師（於一九九三年十二月二十五日獲深圳市交通工程技術
人員高級專業技術資格評審委員會頒發資格）並於運輸管理及道路規則方面擁有約10年的經
驗。他曾於一九九二年五月至一九九六年十月期間擔任深圳市公路局交通處副處長及處長，
負責城市公共交通及道路交通管理，並於一九九六年十月至二零零二年二月擔任深圳市公路
局建設處處長，負責道路規劃及建設管理。彼亦曾於二零零二年二月至二零零二年六月任深
圳市交通局副局級巡視員，負責交通及道路規劃諮詢。一九九六年至二零零九年，岳先生曾
任深圳市交通建設工程專家組組長，組織及參與不同交通建設項目的評估及檢驗。二零零二
年二月，他獲委任為深圳市公路協會會長。

毛惠女士，33歲，於二零零六年十二月加入本集團並於二零零九年五月二十一日獲委任為執
行董事。毛女士於二零零六年獲委任為道岳財務總監，負責道岳的融資、內外協調及公共關
係。毛女士畢業於湖南財經學院，於一九九八年七月獲經濟學士學位（財政會計系會計學）。
於二零零七年七月，彼於湖南大學獲會計學學科管理學碩士學位。毛女士於財務管理方面擁
有約10年經驗。毛女士於一九九八年七月至二零零四年七月間是華天實業控股集團有限公
司高層人員，擔任會計師、會計部門主管及財務部經理。她在二零零四年七月至二零零六年
十二月曾任華昱投資湖南總辦事處主任及華昱投資財務總監。
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獨立非執行董事

孫小年先生（原名孫曉年），45歲，於二零零九年五月加入本集團並於二零零九年五月二十一
日獲委任為非執行董事。於一九八八年七月，其於吉林工業大學（現為吉林大學的一部份）獲
汽車系汽運碩士學位並於二零零七年五月，於同濟大學獲交通運輸規劃與管理博士學位。孫
先生乃教授級高級工程師（於二零零三年三月獲廣東省人事廳頒發資格）及註冊諮詢工程師
（投資）（於二零零四年八月獲中華人民共和國人事部頒發資格）。孫先生曾參與九個有關道路
網路建設計劃及道路建設可行性研究的研究項目。其過去曾擔任廣東省公路工程諮詢公司總
經理，負責整體管理及道路施工顧問及研究及廣東省公路勘察規劃設計院公路規劃室主任。
此外，他曾參與不同交通基建項目，包括「北京市公路交通十一五規劃」、「廣東省番禺市公
路網規劃」、「番禺市公路網規劃」及「山西省高速公路網規劃」。孫先生乃中國公路學會第六
屆理事會理事。目前，他是中國交通運輸部科學研究院工程師及技術顧問中心主任。

朱健宏先生，45歲，於二零零九年五月加入本集團，並於二零零九年五月二十一日獲委任為
非執行董事。彼於一九九八年取得香港大學工商管理碩士學位。朱先生為香港會計師公會的
執業會員、特許公認會計師公會會員、香港公司秘書公會及英國皇家特許公司秘書及行政人
員公會會員。朱先生自二零零五年九月至二零零七年三月曾為慧德投資有限公司（前稱鼎洋
投資有限公司）（股份代號：0905）的執行董事。現時，朱先生於下列公司擔任董事。這些公
司均於主板上市：

公司 職位

中民控股有限公司 執行董事
 （股份代號：0681）

晉盈控股有限公司 獨立非執行董事
 （前稱中國鎂業資源集團有限公司）
 （股份代號：0723）

宇陽控股（集團）有限公司 獨立非執行董事、審核委員會主席 
 （股份代號：0117）
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朱先生已確認，他不會參與本集團業務的日常管理。他在本集團的角色屬非執行性質，無須
全職參與。朱先生又確認，憑藉他身兼不同職位的豐富經驗，加上深明管理時間之道，他將
有足夠時間履行在本集團的職責。

胡列格先生，56歲，於二零零九年五月加入本集團，並於二零零九年五月二十一日獲委任為
非執行董事。彼於一九八一年畢業於長沙交通學院，專修數學力學。彼於一九八七年取得長
沙交通學院工程學碩士學位，並於同年在長沙鐵道學院（現為中南大學的一部份）修畢概率論
與數理統計深造課程。彼曾參與獲湖南省科學技術進步獎評審委員會頒發科技進步二等獎的
湖南省30年公路網規劃。彼亦於一九九七年獲取國務院特殊津貼，以表揚彼於教育的貢獻。 
胡先生曾於二零零四 /二零零五年間擔任長沙理工大學交通運輸學院院長。現時，胡先生為
湖南省促進物流業發展專家委員會理事。

胡先生已確認，他不會參與本集團業務的日常管理。他在本集團的角色屬非執行性質，無須
全職參與。胡先生又確認，他現有的授課及研究工作在時間上不會與本集團的職責存在衝
突，他將有足夠時間履行在本集團的職責。

[除所披露者外，各董事確認就其而言：(i)自往績記錄期間起至本文件刊發日期止，彼目前
或過往並無擔任任何上市公司（其證券於香港及／或海外任何證券市場上市）的任何董事職
務；(ii)彼與本公司任何其他董事、高級管理層或主要或控股股東並無關聯；(iii)根據上市規
則第13.51(2)(h)至13.51(2)(v)條的規定，概無就其須予披露的資料；(iv)概無其他事宜須知會
本公司證券持有人；及 (v)已遵照上市規則第13.51(2)條的所有規定。]



董 事 、 高 級 管 理 層 及 僱 員

– 143 –

本網上預覽資料集為初稿，當中所載信息並不完整，並可予以更改。本網上預覽資料集必須與
其封面所載「警告」一節一併閱讀。

高級管理層

甘先會先生，40歲，於二零零八年一月加入本集團，並於二零零八年一月獲委任為道岳的合
約預算總監。彼自加入本集團後，負責監控合約預算及籌備招標邀請。彼於一九九三年七月
取得西安冶金建築學院（現稱西安建築科技大學）工學學士學位，主修工業與民用建築事業。
甘先生擁有約十年的建築項目管理經驗。由一九九三年七月至一九九四年七月期間，彼於
十九冶建材公司技術部任職。甘先生於一九九五年五月至二零零一年十二月期間擔任實地工
程師，負責水官高速公路的實地建設管理。彼於二零零二年一月至二零零五年四月期間擔任
水官高速公路延線的工程經理，專責實地施工管理。彼於二零零五年五月至二零零七年七月
期間擔任沙河路項目的項目管理部，並於二零零七年八月至二零零九年二月期間擔任華昱集
團的工程總監。

陳景安先生，61歲，於二零零八年一月加入本集團，並於二零零八年一月獲委任為道岳的總
工程師，負責道路建設的設計及技術管理。陳先生為高級工程師，專於鐵道工程。陳先生曾
於一九九三年三月獲委任為北京市地下鐵道建設公司的鐵道建設技術顧問。他在一九九六年
十一月獲委任為中華人民共和國鐵道部中鐵十六局第二工程處高級工程師。他在一九九八年
十二月至二零零一年十二月獲委任為水官高速公路副總指揮兼高級工程師，負責道路施工的
設計及技術管理，並於二零零二年一月至二零零五年十二月獲委任為深圳清平高速公路副總
指揮兼總工程師。陳先生在二零零六年一月至二零零七年十二月曾任華昱投資路產事業部的
總工程師，負責項目設計、施工管理及技術管理。

劉丹宜女士，49歲，於二零零六年十二月加入本集團，並於二零零七年一月一日獲委任為道
岳的行政人事總經理。彼負責本集團的行政管理、人事管理及後勤管理。劉女士於一九八八
年取得上海交通大學工學碩士學位。自一九八八年四月至二零零零年三月，劉女士於中國
（深圳）教育企業股份有限公司擔任辦公室經理及董事會秘書。自二零零零年三月至二零零七
年十二月，彼曾任華昱投資的行政總監兼行政總裁辦公室總監。
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公司秘書

冼家敏先生，42歲，於二零零九年二月加入本集團，並於二零零九年七月三日獲委任為
公司秘書。彼原定居香港。彼於一九八九年十二月取得香港大學社會科學學士學位。彼於
一九九三年十一月取得英國University of Strathclyde金融碩士學位，並於一九九八年六月取得
澳洲Curtin University of Technology會計碩士學位。彼為香港會計師公會的會員（自一九九六
年一月起）、特許公認會計師公會會員（自一九九七年九月起）及澳洲會計師公會的執業會計
師（自二零零零年十二月起）。冼先生擁有約11年的審核、會計及財務管理的專業經驗。冼
先生於Super Zone Investments Limited（一九九四年至一九九六年）、Stime Watch MFG Co. Ltd. 
（一九九六年至一九九九年）及耀科國際（控股）有限公司（二零零零年）擔任財務監督前，曾
於一九八九年至一九九四年期間於安永（香港）受訓練及擔任核數師。於二零零零年至二零零
二年，冼先生於香港於Smart Player擔任財務總監。冼先生於二零零四年至二零零九年加入
中國農產品交易有限公司（前稱中國高速（集團）有限公司）（股份代號：0149）擔任公司秘書。
彼曾於二零零四年九月至二零零六年八月期間於新意軟件（控股）有限公司（於聯交所創業板
（「創業板」）上市）（股份代號：8270）擔任獨立非執行董事。冼先生為利來控股有限公司（股
份代號：0221）、中民控股有限公司（股份代號：0681）、特步國際控股有限公司（股份代號：
1368）及中國海景控股有限公司（股份代號：8065）的獨立非執行董事，前三者於主板上市，
而後者於創業板上市。冼先生乃本集團的全職僱員，彼已確認將有足夠時間履行彼於本集團
的職務。

本集團與員工的關係

本集團深明與僱員維持良好關係的重要性。應付予本集團僱員的薪酬包括薪金及津貼。本集
團持續為員工提供培訓，以提升技術及產品知識以及行業質量標準及工作場所安全標準知
識。

本集團與僱員之間未曾因勞資糾紛而出現重大問題或導致業務中斷，亦未曾於招聘及挽留富
經驗員工方面遇上任何困難。董事相信，本集團與僱員的工作關係良好。



董 事 、 高 級 管 理 層 及 僱 員

– 145 –

本網上預覽資料集為初稿，當中所載信息並不完整，並可予以更改。本網上預覽資料集必須與
其封面所載「警告」一節一併閱讀。

董事委員會

審核委員會

本公司於二零零九年十一月三十日通過一項董事決議案成立審核委員會，以符合上市規則第
3.21條及上市規則附錄十四所載企業管治常規守則第C3段。審核委員會的主要職責乃就委
聘及辭退外聘核數師等事宜向董事會作出推薦建議；審閱財務報表及有關財務報告的重要意
見；監控本公司的內部監控程序。目前，本公司審核委員會由主席朱健宏先生（具備會計專
業資格）、胡列格先生及孫小年先生三名成員組成。

薪酬委員會

本公司於二零零九年十一月三十日成立薪酬委員會，並以書面訂明其職權範圍，以符合上市
規則附錄十四所載企業管治常規守則第B1段。薪酬委員會的主要職責乃就本集團全體董事
及高級管理層人員的整體薪酬政策及架構向董事會作出推薦建議；審閱以表現釐訂的薪酬；
確保本集團董事概無釐訂本身的薪酬。薪酬委員會由胡列格先生、朱健宏先生及陳開樹先生
三名成員組成。胡列格先生為薪酬委員會主席。

提名委員會

本集團於二零零九年十一月三十日成立提名委員會。提名委員會包括孫小年先生、胡列格先
生及符捷頻先生三名成員，孫小年先生為提名委員會主席。提名委員會的主要職責為就填補
董事會空缺向董事會作出推薦建議。

薪酬政策

有關往績期間內董事的酬金詳情，請見本文件附錄一「會計師報告  ─ C 財務資料附註 ─ 6 董
事酬金」。於往績期間內，全體董事（毛惠女士除外）均已同意放棄彼等的酬金，以擴大本集
團的資本基礎及配合本集團的擴充。〔●〕後，預期我們的董事將收取參照市場水平及按彼等
各自的董事服務合同而釐定的董事酬金。

有關董事及高級管理層於〔●〕後的增薪事宜尚在考慮。


