
高級管理人員簡介
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董事

執行董事

丁水波先生，39歲，本集團創辦人、主席兼行政總裁。丁先生
在體育用品行業積逾21年經驗，主要負責本集團的整體企業策
略、規劃及業務發展。丁先生於一九九九年成立本集團，現時
擔任本集團的董事會主席及本集團多家附屬公司的總裁。

丁先生曾獲得以下個人獎項：

年份 獎項

2002 泉州市優秀青年企業家
2003 中國經濟百名傑出人物獎
2004 中國最具影響力十佳企業家
2005 福建省青年創業成就獎
2007 福建省青年五四獎章
2008 資本傑出中國領袖2008

2008 第九屆福建省優秀青年企業家
2008 紀念改革開放30周年泉州市30位傑出經濟人物
2009 安永企業家獎2009中國

丁先生曾擔任以下公職：

年份 公職

2003 中國人民政治協商會議福建省泉州市第九屆委員會委員
2006 泉州鞋業商會第三屆理事會會長
2008 中國人民政治協商會議福建省泉州市第十屆委員會委員

丁先生於二零零四年及二零零六年分別修讀北京大學及清華大
學的企業家課程。彼現正修讀廈門大學的高級經理工商管理碩
士課程。彼為丁金朝先生（控股股東之一）的兒子、丁美清女士
及丁明忠先生的胞兄，以及林章利先生的大舅。
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丁美清女士，37歲，本集團執行董事兼本公司副總裁。丁女士
在體育用品行業積逾11年經驗，主要負責管理本集團的鞋履業
務。丁女士亦負責本集團的設計及技術開發，曾領導本集團的
設計團隊創造特步品牌旗下多個主題鞋履系列，成功打進追求
潮流的年青大眾市場。丁女士於一九九九年加盟本集團，現時
出任本集團多家附屬公司的副總經理、董事及副總裁。丁女士
於二零零六年修讀清華大學的企業家課程。丁女士為丁金朝先
生的女兒、丁水波先生的胞妹及丁明忠先生的胞姊及林章利先
生的妻子。

林章利先生，38歲，本集團執行董事兼本公司副總裁。林先生
在體育用品行業積逾11年經驗，主要負責管理本集團的服裝業
務。林先生於一九九九年加盟本集團，現時出任特步（中國）副
總裁。彼於二零零六年修讀清華大學開辦的企業家課程。彼為
丁美清女士的丈夫、丁金朝先生的女婿、丁水波先生的妹夫及
丁明忠先生的姊夫。

丁明忠先生，33歲，本集團執行董事兼本公司副總裁。彼在體
育用品行業積逾11年經驗，主要負責管理本集團的配飾業務。
丁先生於一九九九年加盟本集團，現時出任本集團多家附屬公
司的副總經理及副總裁。丁先生分別於二零零四年及二零零六
年修讀北京大學及清華大學的企業家課程。彼為丁金朝先生的
兒子、丁水波先生及丁美清女士的胞弟，以及林章利先生的小
舅。

葉齊先生，52歲，本集團執行董事兼特步（中國）副總裁。葉先
生於二零零四年加入本集團，在銷售及市場推廣方面積逾17年
經驗，主要負責本集團的整體銷售及市場推廣業務，並協助董
事長處理本集團的整體企業策略規劃及業務發展。彼於一九八
二年在西南大學畢業，獲頒化學學士學位。彼於一九八八年獲
華東師範大學頒授哲學碩士學位，並於二零零三年獲中歐國際
工商學院頒授工商管理碩士學位。

非執行董事

肖楓先生，37歲，二零零七年獲委任為本公司董事，並於二零
零八年獲重新委任為本公司非執行董事。肖先生為凱雷投資基
金董事總經理，專注於中國的增長資本投資。彼加盟凱雷前，
為中國領先的投資銀行中國國際金融有限公司副總裁，在任期
間彼致力將多家領先中國公司重組及上市。彼獲中歐國際工商
學院頒授工商管理碩士學位，並持有清華大學的計算機科學工
程學士學位及英文文學士學位。彼亦自一九九七年六月起持有
中國律師資格證。

獨立非執行董事
冼家敏先生， 42歲，於二零零八年一月二十四日獲委任為本集
團獨立非執行董事。冼先生在私人及上市公司核數、會計及
財務管理方面累積逾17年專業經驗。彼為香港會計師公會會
員、英國特許公認會計師公會資深會員及澳洲註冊執業會計
師。彼現為華昱高速集團有限公司副總裁，專責該公司的會計
及財務管理，華昱高速集團於香港聯交所主板上市，主要從事
高速公路業務。彼持有香港大學社會科學學士學位、英國斯
特拉斯克萊德大學金融學碩士學位及澳洲Curtin University of 

Technology會計學碩士學位。

冼先生現為利來控股有限公司、中民控股有限公司及潤迅通信
國際有限公司（均為香港聯交所主板上市的公司）的獨立非執行
董事及中國海景控股有限公司（一家於香港聯交所創業板（「創
業板」）上市的公司）的獨立非執行董事。彼亦曾擔任新意軟件（控
股）有限公司（一家於創業板上市的公司）的獨立非執行董事。
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許鵬翔先生，62歲，於二零零八年一月二十四日獲委任為本集
團獨立非執行董事。許先生在鞋履及服裝行業積逾11年行業經
驗。彼自一九九七年起出任泉州市總商會常務副會長，主要負
責（其中包括）鞋履及服裝行業商會。彼於一九九一年至一九九
六年期間出任泉州市經濟委員會企業科科長，負責企業重組、
資本重組及國有企業上市前事項。彼亦負責泉州市經濟委員會
系統的財務及統計規劃。彼畢業於福州大學。

高賢峰博士，47歲，於二零零八年一月二十四日獲委任為本集
團獨立非執行董事。高博士現擔任北京大學人本管理研究中心
執行主任，亦出任北京大學、清華大學、中央黨校民營企業家
班及復旦大學企業家班客席教授。高博士曾出任山東經濟學院
副教授。彼持有山東經濟學院企業管理學士學位及北京大學法
律博士學位。

高級管理層

何睿博先生，44歲，本公司首席財務官、投資者關係負責人兼
法定代表，亦為本公司的公司秘書。彼在財務及會計方面積逾
20年經驗，主要負責本集團的整體財務及會計事務以及投資
者關係。何先生於一九八七年畢業於英格蘭肯特伯雷的肯特大
學，獲頒會計學士學位，並於一九八九年取得管理科學碩士學

位。彼於二零零七年加盟本集團前，於二零零五年至二零零七
年期間出任海灣控股有限公司的首席財務官、公司秘書兼法定
代表，及於二零零零年至二零零五年期間出任方正數碼（控股）
有限公司的財務總監，該公司在香港聯交所主板上市。此外，
彼於一九九四年至一九九六年間亦曾在一家國際會計師事務所
任職經理。彼為英格蘭及威爾斯特許會計師公會以及香港會計
師公會的會員。

王家業先生，34歲，特步（中國）副總裁。彼在服裝業積逾11年
經驗，主要負責本集團服裝產品的設計研發及製造。彼於二零
零四年加盟本集團出任服裝商業中心總監，繼而於二零零八年
晉升為特步（中國）副總裁。彼於加盟本集團前，曾在國內服裝
公司廣州麥特體育用品有限公司工作。彼於一九九六年畢業於
天津工業大學（前稱天津紡織工學院），獲授服裝學學士學位。

陳建軍先生，46歲，特步（中國）財務總監。彼在財務及會計方
面積逾25年經驗，主要負責本集團國內附屬公司的財務管理及
資金規劃。彼於二零零八年加盟本集團前，於二零零三年至二
零零七年間出任香港聯交所主板上市公司星辰通信國際控股有
限公司的財務總監。彼由二零零七年修畢香港國際商學院舉辦
的工商管理碩士課程。彼持有中國註冊會計師證書。
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吳聯銀博士，35歲，特步（中國）副總裁。彼在向企業提供資訊
科技管理諮詢服務範疇積逾9年經驗，主要負責本集團整體企
業資訊資源的建立及管理。彼於二零零七年加盟本集團前，於
二零零三年至二零零七年間出任一家顧問集團的高級經理，曾
參與向多家中國公司提供資訊科技管理諮詢及培訓服務的若干
項目。彼於二零零一年至二零零三年間出任上海全富漢得軟件
技術有限公司的Oracle客戶關係管理高級顧問。吳博士於二零
零七年榮獲「傑出管理諮詢獎」。彼畢業於西安交通大學，分別
於一九九六年及二零零一年獲頒授工程學士學位及工程博士學
位。2009年獲IT經理世界頒發的中國優秀CIO獎（50佳），暢享
網頒發的年度貢獻人物獎。

劉慶先先生，42歲，特步（中國）副總裁。劉先生於二零零五
年加入本集團，在人力資源管理範疇積逾18年經驗，主要負責
本集團的整體人力資源管理。彼現為福建省青年企業家協會理
事、泉州市青年政治家協會常務理事及泉州市青年商會常務理
事。劉先生畢業於首都對外經濟貿易大學，獲頒授國際貿易學
士學位，其後於二零零六年獲北京大學頒授人力資源管理學碩
士學位。於二零零六年修讀清華大學的企業家課程。現為華僑
大學人力資源協會顧問，廈門大學、福建師範大學特聘教授，
武漢科技學院等多所院校客座教授。

黃海清先生，51歲，特步（中國）副總裁。彼在行政管理範疇積
逾19年經驗，主要負責本集團的整體行政管理。彼於一九九九
年加盟本集團附屬公司出任副總裁，並於二零零二年獲委任為
特步（中國）副總裁。

公司秘書

何睿博先生，44歲，本公司公司秘書兼法定代表，亦為本公司
財務總監兼投資者關係負責人。其履歷載於上文「高級管理層」
一段。


