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中電集團的綜合報告模式
這是中電的第三份綜合年報，大體而言，以 International Integrated Reporting Council 於2013年12月發表的 

「國際綜合報告」框架作指引。我們相信這是一個合適的模式，向業務有關人士（特別是集團的資金提供者）解

釋集團如何以其策略、管治、業務表現及前景，在短、中及長期創優增值。

「國際綜合報告」框架七大指導原則

2013年中電年報速覽

為了就集團在五大業務所在地的活動，提供一個更全面的看法，我們把各市場所面對的社會及環境議題納入

相關篇章。同時，集團層面的資料則載於「資本」章節內，當中描述中電業務營運所依賴的各種「資本」，包括

財務資本、環境資本、人力資本、社群資本及智能資本。

在編製本報告時，我們亦參考了其他相關的框架和指引，如香港會計師公會採用的方法，以及香港交易及結

算所有限公司（香港交易所）的《環境、社會及管治報告指引》。有關指引已被納入上市規則，並要求公司於

2015年起跟從「不遵守就必須解釋」的規定。

此外，為了就集團在不同範疇的表現向業務有關人士提供一個連貫的面貌，我們把年報連結至 

《可持續發展報告》網上版、中電網站和其他刊物，在年報中以 及 圖像作標示。

這也是我們首次製作年報速覽的網上版，透過網上平台，讓業務有關人士對中電的商業模式及2013年的財務

和非財務表現有一個扼要的認識。

為繼續提升年度匯報的質素，精益求精，歡迎大家就相關的內容和形式踴躍發表意見。請透過隨年報附上的

回饋表格，與我們分享您的寶貴意見。
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https://www.clpgroup.com/ourvalues/report/Pages/sustainabilityreport.aspx?lang=tc
https://www.clpgroup.com/Pages/home.aspx?lang=tc



