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香港交易及結算所有限公司及香港聯合交易所有限公司對本公告的內容概不負責，
對其準確性或完整性亦不發表任何聲明，並明確表示，概不對因本公告全部或任何
部分內容而產生或因倚賴該等內容而引致的任何損失承擔任何責任。

（股份代號：03993）

建議修訂公司章程

及

建議制定累積投票制實施細則

建議修訂公司章程

董事會建議修訂公司章程以(i)反映本公司聯絡資料的變動；(ii)反映本公司經營範
圍的變動；(iii)符合中國證監會發佈的《上市公司監管指引第3號 — 上市公司現金
分紅》項下分紅政策的規定；及(iv)符合《上市公司治理準則》，惟須待股東批准後，
方可作實。

本公司將於下次股東大會提呈一項特別決議案，以審議及批准建議修訂公司章程。
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建議制定累積投票制實施細則

董事會建議制定累積投票制實施細則，以確保完全遵守適用中國法律法規，惟須
待股東批准後，方可作實。

本公司將於下次股東大會提呈一項普通決議案，以審議及批准建議制定累積投票
制實施細則。

有關制定累積投票制實施細則的詳情將載於寄發予股東之通函內。

一般資料

一份載有（其中包括）建議修訂公司章程及建議制定累積投票制實施細則的進一步
詳情之通函將於實際可行的情況下儘快寄發予股東。

建議修訂公司章程

董事會建議修訂公司章程以(i)反映本公司聯絡資料的變動；(ii)反映本公司經營範圍
的變動；(iii)符合中國證監會發佈的《上市公司監管指引第3號—上市公司現金分紅》
項下分紅政策的規定；及(iv)符合《上市公司治理準則》，惟須待股東批准後，方可作
實。建議修訂載列如下：

(1) 第五條

目前為：

「公司住所： 中國河南省洛陽市欒川縣城東新區畫眉山路伊河以北

郵政編碼： 471500

電話號碼： 86-379-66819819

傳真號碼： 86-379-66824500」
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建議修訂為：

「公司住所： 中國河南省洛陽市欒川縣城東新區畫眉山路伊河以北

郵政編碼： 471500

電話號碼： 86-379-68658017

傳真號碼： 86-379-68658030」

(2) 第十四條

目前為：

「公司的經營範圍以公司登記機關核准的項目為準。

公司的經營範圍包括：礦產資源的採選、冶煉、深加工及勘探；礦產資源系列
產品、化工產品（不含化學危險品、易燃易爆、易制毒品）的出口；生產所需原
輔材料、機械設備、儀器儀錶、零配件的進口（上述進出口項目憑資格證書經
營）；住宿、飲食（限具有資格的分支機構經營）。」

建議修訂為：

「公司的經營範圍以公司登記機關核准的項目為準。

公司的經營範圍包括：礦產資源的採選、冶煉、深加工及勘探；礦產資源系列
產品、化工產品（不含化學危險品、易燃易爆、易制毒品）的出口；生產所需原
輔材料、機械設備、儀器儀錶、零配件的進口（上述進出口項目憑資格證書經
營）。」
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(3) 第八十一條

目前為：

「股東大會擬討論董事、監事選舉事項的，股東大會通知中將充分披露董事、監
事候選人的詳細資料，至少包括以下內容：

1. 教育背景、工作經歷、兼職等個人情況；

2. 與公司或公司的控股股東及實際控制人是否存在關聯關係；

3. 披露持有公司股份數量；

4. 是否受過中國證監會及其他有關部門的處罰和證券交易所懲戒。

每位董事、監事候選人應當以單項提案提出。」

建議修訂為：

「股東大會擬討論董事、監事選舉事項的，股東大會通知中將充分披露董事、監
事候選人的詳細資料，至少包括以下內容：

1. 教育背景、工作經歷、兼職等個人情況；

2. 與公司或公司的控股股東及實際控制人是否存在關聯關係；

3. 披露持有公司股份數量；

4. 是否受過中國證監會及其他有關部門的處罰和證券交易所懲戒。

除採取累積投票制選舉董事、監事外，每位董事、監事候選人應當以單項提案
提出。」
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(4) 第一百零八條

目前為：

「董事、監事候選人名單以提案的方式提請股東大會表決，董事會以及代表公司
有表決權的股份3%以上的股東均有權提出相關提案。

董事會提出董事、監事候選人提案時，應由現任董事會在徵求股東意見後書面
提名，提交股東大會選舉。

監事會中的職工代表監事候選人由公司工會提名，職工代表大會直接選舉產生。」

建議修訂為：

「董事、監事候選人名單以提案的方式提請股東大會表決，董事會以及代表公司
有表決權的股份3%以上的股東均有權提出相關提案。

董事會提出董事、監事候選人提案時，應由現任董事會在徵求股東意見後書面
提名，提交股東大會選舉。董事會應當向股東公告候選董事、監事的簡歷和基
本情況。

股東大會就選舉董事、監事進行表決時，如公司控股股東控股比例在30%以上，
應當採用累積投票制。

前款所稱累積投票制是指股東大會選舉董事或者監事時，每一有表決權的股份
享有與擬選出的董事、監事人數相同的表決權，股東可以自由地在董事、監事
候選人之間分配其表決權，既可分散投於多人，也可集中投於一人，按照董事、
監事候選人得票多少的順序，從前往後根據擬選出的董事、監事人數，由得票
較多者當選。

在累積投票制下，獨立董事應當與董事會其他成員分別選舉。

監事會中的職工代表監事候選人由公司工會提名，職工代表大會直接選舉產生。」
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(5) 第一百零九條

目前為：

「股東大會將對所有提案進行逐項表決，對同一事項有不同提案的，將按提案提
出的時間順序進行表決。股東大會不得對每個單項提案予以合併或分拆表決，
或者以其他方式對提案作出修改。除因不可抗力等特殊原因導致股東大會中止
或不能做出決議外，股東大會將不會對提案進行擱置或不予表決。」

建議修訂為：

「除累積投票制外，股東大會將對所有提案進行逐項表決，對同一事項有不同提
案的，將按提案提出的時間順序進行表決。股東大會不得對每個單項提案予以
合併或分拆表決，或者以其他方式對提案作出修改。除因不可抗力等特殊原因
導致股東大會中止或不能作出決議外，股東大會將不會對提案進行擱置或不予
表決。」

(6) 第二百一十五條

目前為：

「公司的利潤分配重視對投資者的合理投資回報並兼顧公司的可持續發展，公司
利潤分配政策應保持一定的連續性和穩定性。公司採取積極的現金或股票股利
分配政策並依據法律法規及監管規定的要求切實履行股利分配政策，公司可以
進行中期現金分紅。

公司的利潤分配方案將由董事會根據屆時公司償債能力、業務發展情況、經營
業績擬定並由董事會確定當年以現金方式分配的股利佔當年實現的可供分配利
潤的具體比例及是否額外採取股票股利分配方式，並在徵詢監事會意見後提交
股東大會審議批准。在符合屆時法律法規和監管規定的前提下，公司每年以現
金方式分配的利潤不少於當年實現的可供分配利潤的百分之三十。

公司董事會未作出年度現金利潤分配預案的，公司應當在年度報告中披露原因，
獨立董事應當對此發表獨立意見。
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公司根據生產經營情況、投資規劃或長期發展的需要確需調整利潤分配政策的，
調整後的利潤分配政策不得違反法律法規或監管規定的相關規定，公司董事會
應先形成對利潤分配政策進行調整的預案並應徵求監事會的意見並由公司獨立
董事發表獨立意見，有關調整利潤分配政策的議案需經公司董事會審議通過後
提請公司股東大會批准。」

建議修訂為：

「公司的利潤分配重視對投資者的合理投資回報並兼顧公司的可持續發展，公司
利潤分配政策應保持一定的連續性和穩定性。

（一） 具體利潤分配政策

1. 利潤分配形式： 公司採取積極的現金或股票股利分配政策並依據法律
法規及監管規定的要求切實履行股利分配政策。現金分紅相對於股票
股利在利潤分配方式中具有優先性， 如具備現金分紅條件的， 公司應採
用現金分紅方式進行利潤分配。在有條件的情況下，公司可以進行中
期現金分紅。

2. 現金分紅的具體條件：在符合屆時法律法規和監管規定的前提下，公
司可供分配利潤為正且公司的現金流可以兼顧公司日常經營和可持續
發展需求時，公司進行現金分紅。

3. 如公司進行現金分紅，則現金分紅比例應同時符合下列要求：

(1) 在符合屆時法律法規和監管規定的前提下，公司每年以現金方式
分配的利潤不少於當年實現的可供分配利潤的百分之三十；

(2) 公司發展階段屬成熟期且無重大資金支出安排的，進行利潤分配時，
現金分紅在本次利潤分配中所佔比例最低應達到80%；公司發展階
段屬成熟期且有重大資金支出安排的，進行利潤分配時，現金分
紅在本次利潤分配中所佔比例最低應達到40%；公司發展階段屬成
長期且有重大資金支出安排的，進行利潤分配時，現金分紅在本
次利潤分配中所佔比例最低應達到20%。
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本章程中的「重大資金支出安排」是指公司在一年內購買資產以及對外
投資等交易涉及的資產總額佔公司最近一期經審計總資產30%以上（包
括30%）的事項。

公司董事會應當綜合考慮所處行業特點、發展階段、自身經營模式、
盈利水平以及是否有重大資金支出安排等因素，區分上述情形，提出
具體現金分紅方案。

4. 發放股票股利的具體條件：公司當年盈利且可供分配利潤為正時，在
保證公司股本規模和股權結構合理的前提下，基於回報投資者和分享
企業價值的考慮，當公司股票估值處於合理範圍內，公司可以發放股
票股利。

（二） 利潤分配審議程序

1. 公司的利潤分配方案將由董事會根據屆時公司償債能力、業務發展情況、
經營業績擬定並由董事會確定當年以現金方式分配的股利佔當年實現
的可供分配利潤的具體比例及是否額外採取股票股利分配方式，並在
徵詢監事會意見後提交股東大會審議批准，獨立董事應當發表明確意見。

2. 獨立董事可以徵集中小股東的意見，提出分紅提案，並直接提交董事
會審議。

3. 股東大會對現金分紅具體方案進行審議時，應當通過多種渠道主動與
股東特別是中小股東進行溝通和交流（包括但不限於提供網絡投票表決、
邀請中小股東參會等方式），充分聽取中小股東的意見和訴求，並及時
答覆中小股東關心的問題。

（三） 公司根據生產經營情況、投資規劃或長期發展的需要確需調整利潤分配政
策的，調整後的利潤分配政策不得違反法律法規或監管規定的相關規定，
公司董事會應先形成對利潤分配政策進行調整的預案並應徵求監事會的意
見並由公司獨立董事發表獨立意見，有關調整利潤分配政策的議案需經公
司董事會審議通過後提請公司股東大會批准。其中，現金分紅政策的調整
議案需經出席股東大會的股東所持表決權的2╱3以上通過，調整後的現金
分紅政策不得違反中國證監會和公司股票上市地證券監管機構的相關規定。
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公司在年度報告中詳細披露現金分紅政策的制定及執行情況。公司董事會應在
年度報告中披露利潤分配方案及留存的未分配利潤的使用計劃安排或原則，公
司當年利潤分配完成後留存的未分配利潤應用於發展公司經營業務。公司當年
盈利但董事會未做出現金分紅預案的，應在年度報告中披露未做出現金分紅預
案的原因及未用於分紅的資金留存公司的用途，獨立董事發表的獨立意見。」

公司章程以中文編製，上述條款的英文版為中文版的非正式翻譯。如兩者之間出現
任何不一致，應以中文版為準。

建議修訂公司章程須待股東批准後，方可作實。本公司將於下次股東大會提呈一項
特別決議案，以審議及批准有關建議修訂。於取得中國相關政府及監管機關批准及
註冊後，建議修訂公司章程將生效。

建議制定累積投票制實施細則

董事會建議制定累積投票制實施細則，以確保完全遵守適用中國法律法規，惟須待
股東批准後，方可作實。

本公司將於下次股東大會提呈一項普通決議案，以審議及批准建議制定累積投票制
實施細則。

有關於制定累積投票制實施細則的詳情，將載於寄發給股東的通函。

一般資料

本公司將在實際可行的情況下盡快向股東寄發載有（其中包括）建議修訂公司章程、
建議制定累積投票制實施細則的進一步詳情及股東大會通告的通函。

釋義

在本公告內，除文義另有所指外，下列詞彙具有以下涵義：

「公司章程」 本公司的公司章程，經不時修訂、修改或以其他方式補充

「董事會」 本公司董事會
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「本公司」 洛陽欒川鉬業集團股份有限公司，一間在中國註冊成立的
股份有限公司，其A股及H股分別在上海證券交易所及香港
聯交所上市

「中國證監會」 中國證券監督管理委員會

「香港」 中國香港特別行政區

「香港聯交所」 香港聯合交易所有限公司

「上市規則」 香港聯交所證券上市規則

「中國」 中華人民共和國，僅就本公告而言，不包括香港、中華人民
共和國澳門特別行政區及台灣

「股東」 本公司股份持有人

承董事會命
洛陽欒川鉬業集團股份有限公司

李朝春

董事長

中國河南省洛陽市，二零一四年五月十四日

於本公告日期，本公司之執行董事為李朝春先生、李發本先生、王欽喜先生、 
顧美鳳女士及吳文君先生；非執行董事為張玉峰先生及袁宏林先生；及獨立非執行
董事為白彥春先生、徐珊先生、程鈺先生及徐旭先生。

* 僅供識別


