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主席

第二章
主席致辭

作為全球集裝箱碼頭營運
商，中遠海運港口將可持
續發展融入經營模式，並
視之為未來業務持續增長
的契機。

中遠海運港口致力成為全球業界的領先

者，促進與航運物流以及產業鏈上下游

相關業務的協同發展，締造新機遇。在

「The Ports For ALL」理念的引領下，本集

團積極推進全球化的港口網絡建設，努

力打造一個能為各方創造最大價值的共

贏共用平台。本集團將遵循五年戰略規

劃的計劃，堅持專業化、市場化、國際

化的方向，把握機遇，進一步加強本集

團的品牌建設和影響力，強化執行，求

同求變，致力於為客戶和合作夥伴創造

長遠價值。

本人謹向各位發表中遠海運港口2017年

度《可持續發展報告》。

2017年是中遠海運港口完成重組，成為

港口公司後第一個完整營運年。本集團

在不斷拓展業務、提升經營效益的同

時，以可持續發展理念為基礎，並通過

建立和優化可持續發展戰略，進一步提

升碼頭作業的表現，拓展新業務；同

時，肩負實踐可持續發展的重任，承諾

將持份者的整體和長遠利益放在首位，

為環境和社會帶來正向改變。這對我們

實現中遠海運港口的戰略發展願景，尤

為關鍵。
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他中國內地企業組別的「最佳企業管治

金獎」，可見本集團可持續發展成果獲

得一定的肯定。同時，我們深信員工的

不懈努力，以及客戶、股東、供應鏈夥

伴和社會給予我們的信心和支持是不可

或缺的。

作為全球集裝箱碼頭營運商，中遠海

運港口將可持續發展融入經營模式，

並視之為未來業務持續增長的契機。

可持續發展不僅是中遠海運港口履行

企業責任、推動和諧社會發展的重要

組成部份，亦是降低企業經營風險，

實現企業長遠收益及全球化發展的必

經之路。本集團仍須努力不懈，將

可持續發展理念進一步融入企業戰略

規劃，不斷探索可持續發展的經營模

式，與每一位持份者並肩向前，共同

創造可持續發展的未來。

黃小文

主席

在業務發展及提升競爭能力的同時，我

們不忘企業可持續發展的重要性。中遠

海運港口對可持續發展的定義為：承諾

在不斷擴展業務足跡、建立一個成功的

企業的同時，放眼未來，努力為社會各

界持份者創造價值。為此，我們始終將

企業責任擺在首位，在與各持份者合作

的過程中，積極履行以人為本、客戶至

上、綠色發展、合作共贏以及回饋社會

的堅定承諾。本集團亦相信，誠信廉

潔、合規經營是優秀企業的重要體現，

也是與各持份者建立互信互利關係的基

石。

中遠海運港口自2012年起入選恒生可持

續發展企業基準指數成份股，今年，本

集團榮獲《財資》雜誌頒發「最佳環保、

社會責任及企業管治金獎」，亦在香港

會計師公會舉辦的「2017年最佳企業管

治大獎」的活動中，獲頒發H股公司與其


