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關於《公司 2021 年工作指導意見》的公告 
 
紫金礦業集團股份有限公司（以下簡稱「公司」或「本公司」）於 2021 年 1 月 29 日召開的

第七屆董事會 2021 年第 2 次臨時會議審議通過了《公司 2021 年工作指導意見》，主要內容

如下： 
 
2021 年是公司推進跨越增長的關鍵之年，為適應新形勢、把握新情況、推動新發展，在《公

司未來三年（2020-2022）工作指導意見》的基礎上，董事會充分徵求各方面意見後，提出

2021 年工作指導意見。要求堅持以習近平新時代中國特色社會主義思想為指導，以「深化

改革、跨越增長、持續發展」為工作總路線，有序構建全球化運營管理體系，繼續做好疫情

防控工作，抓住當前有利的市場機會，確保如期完成重大項目建設，大幅度提升主要礦產品

產量，把資源優勢轉化為經濟社會效益，實現公司跨越增長；進一步增加礦產資源儲備，全

力解決國際化人才不足問題，全面增強企業核心競爭力和可持續發展能力。 
 
董事會提出了 2021 年主要產品產量計劃指標：礦產金 53-56 噸，礦產銅 54-58 萬噸，礦產鋅

（鉛）45-48 萬噸，礦產銀 240-300 噸，鐵精礦 350-380 萬噸。鑒於市場環境複雜多變，本

產量為指導性指標，存在不確定性，不構成對產量實現的承諾，董事會有權根據情況變化，

對本計劃產量作出相應調整，請投資者關注風險。 
 
本公告乃本公司自願作出。 
 
本公告分別以中英文刊載。如中英文有任何差異，概以中文為準。 
 
本公司董事會提醒投資者及股東於買賣本公司證券時，務須謹慎行事。 
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2021 年 1 月 29 日 中國福建 
*本公司之英文名稱僅供識別 


