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中遠海運港口有限公司
二零二零年可持續發展報告

2020年，新型冠狀病毒肺炎疫情衝擊全球，對港航業
以至整個社會帶來前所未有的挑戰，但中遠海運港口
上下一心，迎難而上，積極克服疫情和外部經濟環境
的影響，致力確保防疫、運營兩不誤，保障旗下碼頭
公司的安全穩定，同時全力支援社會，以實際行動為
保障民生作出貢獻。

馮波鳴
主席

本人謹向各位發表中遠海運港口2020年《可持續發展
報告》，分享過去一年我們在可持續發展方面的最新
工作情況。
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中遠海運港口有限公司
二零二零年可持續發展報告

2020年上半年，在疫情籠罩下，經濟萎靡，加上部分
地區因封城及工廠暫時停業導致貿易量驟減，突如期
來的公共衛生事件造成了前所未有的衝擊。初期的航
運需求下滑，令本集團上半年的總吞吐量受到影響。
但是，我們在逆境中迎難而上，迅速應變，即時成立
領導小組統籌防疫工作，一方面為各地碼頭提供防疫
指引和物資，保障員工的健康和安全；另一方面，協
調碼頭公司與客戶做好溝通對接，確保碼頭工作有序
展開。隨著各項防疫措施的有效開展，吞吐量數據自
5月起呈現復甦的跡象，2020年總吞吐量與去年基本
持平。

儘管面臨外部的嚴峻挑戰，但我們仍一如既往，堅守
可持續發展的理念，繼續推行不同的舉措，與各界共
克時艱。疫情爆發初期，醫療和防護物資嚴重短缺，
本公司立即調動下屬控股碼頭為載有防疫物資的船舶
和車輛開通綠色通道，並減免港口庫場使用費，全力
實現優先靠泊、優先作業，以最短時間完成卸船、查
驗、提貨及配送，確保救援物資能第一時間運送到抗
疫前線。

另外，全球暖化日益嚴重，我們意識到極端天氣事
件、海平面上升、持續性高溫等危機，以至各國政府
和監管機構為加強氣候行動制定長遠政策，都會對港
航業帶來挑戰。中國已提出加快形成綠色發展方式，力

爭於2030年前達到二氧化碳排放峰值，並爭取2060年 

前實現碳中和的目標。在這目標下，我們將會繼續調
動下屬碼頭公司做好節能減排的工作，積極推動綠色
港口、智慧碼頭的建設，致力應對氣候變化。

我們多年來對可持續發展的堅持喜獲市場認可，2020年 

獲得多個獎項，包括榮獲香港會計師公會頒發「可持
續發展及社會責任報告獎（特別表揚）」；香港管理專
業協會頒發「環境、社會及管治資料披露嘉許獎」；
《Global Business Outlook》雜誌頒發「最佳社會責任港
口運營商」；及《International Business》雜誌頒發「最
佳可持續發展公司（碼頭組別）」及「最佳企業社會責任
公司（碼頭組別）」等。我們將再接再厲，繼續加強環
境、社會及管治方面的表現和信息披露，並參與更多
國際性的可持續發展評級，努力爭取持份者和市場認
可。

雖然全球疫情仍然持續，為經濟前景帶來隱憂，但我
們定當持之以恆，繼續在穩健的基礎上發展，落實可
持續發展的理念，與持份者攜手協作，締造長遠價
值。

馮波鳴
主席




