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香港交易及結算所有限公司及香港聯合交易所有限公司對本公告的內容概不負責，對其準確性或完

整性亦不發表任何聲明，並明確表示，概不對因本公告全部或任何部分內容而產生或因倚賴該等內

容而引致的任何損失承擔任何責任。
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自願公告
業務更新

本公告乃人瑞人才科技控股有限公司（「本公司」，連同其附屬公司統稱「本集團」）所

刊發的自願公告，以向其股東及有意投資者提供本集團的最新業務發展。

由於綜合靈活用工服務為本集團之主要業務分部，本集團持續為客戶提供優質綜合

靈活用工僱員服務。本公司董事會（「董事會」）宣佈，於 2021年 12月 31日，本集團

的綜合靈活用工僱員人數為 50,447名，較於 2021年 11月 30日的綜合靈活用工僱員

人數 51,403名環比略為減少 956名，減少約 1.9%。於 2021年 12月 31日的綜合靈

活用工僱員人數較於 2020年 12月 31日的 38,637（附註）名綜合靈活用工僱員同比增加

11,810名，增長約 30.6%。

附註： 該人數包括 35,762名靈活用工員工及 2,875名業務流程外包員工。
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本集團將向其客戶提供優質的服務，藉以繼續鞏固其在中國綜合靈活用工行業的地

位。

承董事會命

人瑞人才科技控股有限公司

主席兼行政總裁

張建國

中國，2022年 1月 16日

於本公告日期，董事會包括執行董事張建國先生、張峰先生及張健梅女士；非執行董事陳瑞先生及

鄒小磊先生；及獨立非執行董事陳美寶女士、沈浩先生及梁銘樞先生。


