
香港交易及結算所有限公司及香港聯合交易所有限公司對本公告的內容概不負責，對其準確性或完
整性亦不發表任何聲明，並明確表示，概不對因本公告全部或任何部分內容而產生或因倚賴該等內

容而引致的任何損失承擔任何責任。 

 

 

 

 

 

 

 

中國人壽保險股份有限公司 

CHINA LIFE INSURANCE COMPANY LIMITED  
(於中華人民共和國註冊成立之股份有限公司) 

(股份代號: 2628) 

 
 

海外監管公告 

 

本公告乃由中國人壽保險股份有限公司（「本公司」）根據香港聯合交易所有限公司上市

規則第 13.10B 條規定而刊登。 

 

根據中華人民共和國（「中國」）有關法律法規，本公司於上海證券交易所網站

(www.sse.com.cn)及中國報章刊登「中國人壽保險股份有限公司 2022 年年度利潤分配方

案公告」。 

 

茲載列該公告如下，僅供參閱。 

 

2023 年 3 月 29 日 

 

 

 
於本公告日期，本公司董事會由以下人士組成： 

執行董事：   白濤、趙鵬、利明光 

非執行董事：  王軍輝 

獨立非執行董事： 林志權、翟海濤、黃益平、陳潔 
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中國人壽保險股份有限公司 

2022 年年度利潤分配方案公告 

 

重要內容提示： 

 每股派發現金紅利人民幣 0.49 元（含稅）。 

 本次利潤分配將以實施權益分派股權登記日登記的總股本為基數，以

下預期時間表僅為暫定日期，具體日期將在權益分派實施公告中明

確： 

股份類別 暫定股權登記日 最後交易日 

暫定除權 

（息）日 

暫定現金紅利 

發放日 

A 股 2023/7/12 - 2023/7/13 2023/7/13 

 本次利潤分配方案尚待本公司 2022 年年度股東大會審議通過後方可實

施。 

 

一、利潤分配方案內容 

經普華永道中天會計師事務所（特殊普通合夥）審計，本公司 2022 年

度中國企業會計準則下合併財務報表歸屬於母公司股東的淨利潤為人民幣

320.82億元，母公司財務報表淨利潤為人民幣393.15億元。經董事會審議，

建議 2022 年度利潤分配方案如下： 

重要提示 

本公司董事會及全體董事保證本公告內容不存在任何虛假記載、誤導性陳述

或者重大遺漏，並對其內容的真實性、準確性和完整性承擔法律責任。 
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（一）根據《中華人民共和國公司法》和公司章程的規定，按照 10%

的比例從稅後利潤中提取法定公積金人民幣 39.32 億元； 

（二）根據財政部《金融企業財務規則》《金融企業財務規則—實施

指南》規定，按照 10%的比例從稅後利潤中提取一般風險準備金人民幣 39.32

億元； 

（三）根據《中華人民共和國公司法》和公司章程的規定，按照 10%

的比例從稅後利潤中提取任意公積金人民幣 39.32 億元； 

（四）本公司擬向全體股東派發現金股利每股人民幣 0.49 元（含稅）。

截至 2022 年 12 月 31 日，本公司已發行股份 28,264,705,000 股，以此

計算擬派發現金股利總計約人民幣 138.50 億元（含稅）。2022 年度本公司

現金分紅總額佔合併財務報表歸屬於母公司股東的淨利潤的比例為 43%； 

（五）2022 年度稅後利潤進行上述分配後，未分配餘額轉入未分配利

潤，留待以後年度進行分配。本次分配不實施資本公積金轉增股本。 

截至 2022 年 12 月 31 日，本公司核心償付能力充足率為 143.59%，綜

合償付能力充足率為 206.78%，本次利潤分配影響償付能力充足率約-4.37

個百分點。本次利潤分配後，本公司償付能力充足率仍保持較高水平，符

合監管要求。 

二、公司履行的決策程序 

本公司於 2023 年 3 月 29 日召開第七屆董事會第二十二次會議，審議

通過了《關於公司 2022 年度利潤分配方案的議案》，董事會同意將該項議

案提交 2022 年年度股東大會批准。獨立董事發表了同意的獨立意見。本次

利潤分配方案符合公司章程規定的利潤分配政策。 

本公司於 2023 年 3 月 29 日召開第七屆監事會第十二次會議，審議通

過了《關於公司 2022 年度利潤分配方案的議案》。 

三、相關風險提示 
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本次利潤分配方案尚待本公司 2022 年年度股東大會批准後方可實施。 

 

特此公告 

 

中國人壽保險股份有限公司董事會 

                                 2023 年 3 月 29 日 


