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香港交易及結算所有限公司及香港聯合交易所有限公司對本公告的內容概不負責，對其準確性
或完整性亦不發表任何聲明，並明確表示，概不對因本公告全部或任何部分內容而產生或因倚
賴該等內容而引致的任何損失承擔任何責任。

POLY PROPERTY SERVICES CO., LTD.
保利物業服務股份有限公司

（於中華人民共和國註冊成立的股份有限公司）
（股份代號：06049）

截至2025年6月30日止六個月中期業績公告

財務概要

截至6月30日止六個月
2025年 2024年 變動

人民幣百萬元 人民幣百萬元
（未經審核） （未經審核）

收入 8,392.0 7,871.4 增加6.6%
毛利 1,626.7 1,610.1 增加1.0%
毛利率 19.38% 20.46% 降低1.08個

百分點
期內溢利 904.0 854.6 增加5.8%
淨利率 10.8% 10.9% 降低0.1個

百分點
本公司擁有人應佔期內溢利 890.6 846.0 增加5.3%
每股基本盈利（人民幣元） 1.6178 1.5415 增加4.9%



2

• 截至2025年6月30日止六個月（「期內」或「期間」），保利物業服務股份有限公
司（「本公司」、「公司」或「保利物業」及其附屬公司統稱「本集團」或「我們」）
錄得收入約為人民幣8,392.0百萬元，較2024年同期增加約6.6%。截至2025年
6月30日止六個月，本集團三大業務所貢獻的收入如下：(i)物業管理服務收
入較2024年同期增加約13.1%至約人民幣6,324.8百萬元；(ii)非業主增值服務
收入較2024年同期減少約16.1%至約人民幣863.1百萬元；及(iii)社區增值服
務收入較2024年同期減少約3.7%至約人民幣1,204.1百萬元。

• 截至2025年6月30日止六個月，本集團錄得(i)毛利約為人民幣1,626.7百萬
元，較2024年同期增加約1.0%，毛利率約為19.38%，較2024年同期減少約
1.08個百分點；(ii)期內溢利約為人民幣904.0百萬元，較2024年同期增加約
5.8%，淨利率約為10.8%，較2024年同期減少約0.1個百分點；(iii)本公司擁
有人應佔期內溢利約為人民幣890.6百萬元，較2024年同期增加約5.3%；及
(iv)每股基本盈利約為人民幣1.6178元。
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業績

本公司董事（「董事」）會（「董事會」）謹此公佈本集團截至2025年6月30日止六個月
之未經審核綜合業績，連同2024年同期之比較數據如下：

中期簡明綜合損益及其他全面收益表

截至6月30日止六個月
2025年 2024年

附註 人民幣千元 人民幣千元
（未經審核）（未經審核）

收入 5 8,391,965 7,871,374

服務成本 (6,765,236) (6,261,240)

毛利 1,626,729 1,610,134
其他收入及其他收益及虧損淨額 6 14,936 13,864
銷售及營銷開支 (3,489) (3,560)
行政開支 (444,854) (489,916)
其他開支 (1,704) (999)
應佔聯營企業及合營企業業績 1,111 2,307
融資成本 (2,078) (2,276)

除稅前溢利 7 1,190,651 1,129,554

所得稅開支 8 (286,611) (274,978)

期內溢利 904,040 854,576

以下各方應佔期內溢利：
 －本公司擁有人 890,612 845,958
 －非控股權益 13,428 8,618

904,040 854,576
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截至6月30日止六個月
2025年 2024年

附註 人民幣千元 人民幣千元
（未經審核） （未經審核）

每股盈利（以人民幣元╱股表示）
 －基本 10 1.62 1.54

 －攤薄 10 1.62 1.54
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中期簡明綜合財務狀況表

於2025年 於2024年
6月30日 12月31日

附註 人民幣千元 人民幣千元
（未經審核） （經審核）

非流動資產
物業、廠房及設備 249,163 239,574
租賃資產及投資物業 607,331 729,862
無形資產 11 90,695 93,980
於聯營企業及合營企業的權益 23,738 25,174
物業、廠房及設備預付款項 13 5,457 6,711
遞延稅項資產 57,773 56,388
定期存款 2,017,070 1,993,544

3,051,227 3,145,233

流動資產
存貨 36,003 31,635
貿易應收款項及應收票據 12 3,926,160 2,815,815
預付款項、按金及其他應收款項 13 958,674 897,883
現金及現金等價物 9,648,051 9,890,671

14,568,888 13,636,004

流動負債
貿易應付款項 14 2,611,135 2,754,128
應計費用及其他應付款項 2,726,136 2,008,353
合約負債 1,891,542 1,823,909
租賃負債 46,209 42,889
應付所得稅 228,417 211,304

7,503,439 6,840,583

流動資產淨值 7,065,449 6,795,421

資產總值減流動負債 10,116,676 9,940,654
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於2025年 於2024年
6月30日 12月31日

附註 人民幣千元 人民幣千元
（未經審核） （經審核）

非流動負債
租賃負債 55,315 62,757
遞延稅項負債 5,719 6,549

61,034 69,306

資產淨值 10,055,642 9,871,348

股本及儲備
股本 15 553,333 553,333
儲備 9,318,934 9,147,681

本公司擁有人應佔權益 9,872,267 9,701,014
非控股權益 183,375 170,334

權益總額 10,055,642 9,871,348
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中期簡明綜合財務報表附註

1 一般資料

保利物業服務股份有限公司（「本公司」）於1996年6月26日根據中華人民共和國（「中國」）
公司法在中國註冊成立。於2016年10月25日，本公司由有限責任公司改制為股份有限公
司。本公司的註冊辦事處位於中國廣東省廣州市海珠區閱江中路832號保利發展廣場48-49
層。本公司的主要營業地點位於中國。

本公司於2019年12月19日在香港聯合交易所有限公司（「聯交所」）上市。

本公司的直接控股公司為保利發展控股集團股份有限公司（「保利發展控股」），其股份於中
國上海證券交易所主板上市。本公司的最終控股公司為中國保利集團有限公司，一家在中
國成立的國有企業。

本公司及其附屬公司（統稱「本集團」）的主要業務為於中國從事物業管理服務、非業主增
值服務及社區增值服務。

除另有指明外，中期簡明綜合財務報表以本公司的功能貨幣人民幣（「人民幣」）呈列。

2 編製基準

中期簡明綜合財務報表乃根據香港會計師公會（「香港會計師公會」）頒佈的香港會計準則
第34號「中期財務報告」（「香港會計準則第34號」）以及聯交所證券上市規則的適用披露規
定編製。

中期簡明綜合財務報表並不包括年度財務報表內規定的所有資料及披露，故應與根據香港
會計師公會頒佈的香港財務報告會計準則編製的本集團截至2024年12月31日止年度的年
度財務報表一併閱讀。
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3 會計政策

中期簡明綜合財務報表乃按歷史成本基準編製。

除因應用香港財務報告會計準則修訂而導致的會計政策變動外，截至2025年6月30日止六
個月的中期簡明綜合財務報表所採用的會計政策及計算方法與本集團截至2024年12月31
日止年度的年度財務報表所呈列者相同。

應用香港財務報告會計準則修訂

於本中期期內，本集團已首次應用由香港會計師公會頒佈的下列香港財務報告會計準則修
訂，其於2025年1月1日開始的本集團年度期間生效，以編製本集團的中期簡明綜合財務
報表：

香港會計準則第21號修訂 缺乏可兌換性

於本中期期內應用香港財務報告會計準則修訂對本集團本期間及過往期間的財務狀況及表
現及╱或於該等中期簡明綜合財務報表內所載列的披露資料並無重大影響。

4 分部資料

管理層根據由主要經營決策者（「主要經營決策者」）審閱的報告釐定經營分部。主要經營
決策者為本公司的執行董事，負責分配資源及評估經營分部的表現。

本集團從事提供物業管理服務、非業主增值服務及社區增值服務，而本公司的主要經營決
策者認為僅有一個用於作出戰略決策的分部。因此，除本集團的整體業績及財務狀況外，
並無提供其他獨立財務資料，僅呈列實體範圍的披露及地區資料。

地區資料

本集團的主要經營實體均位於中國，因此，截至2025年及2024年6月30日止六個月，本集
團的全部收入均來自中國。

於2025年6月30日及2024年12月31日，所有非流動資產均位於中國。
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5 收入

收入主要包括提供物業管理服務、非業主增值服務及社區增值服務的所得款項。截至2025
年及2024年6月30日止六個月，本集團按類別劃分的收入如下：

截至6月30日止六個月
2025年 2024年

人民幣千元 人民幣千元
（未經審核） （未經審核）

商品或服務的類型
物業管理服務 6,324,751 5,593,282
非業主增值服務
 －案場協銷服務及其他非業主增值服務 747,462 856,498
社區增值服務 1,204,133 1,249,912

與客戶簽訂合同的收入 8,276,346 7,699,692

非業主增值服務
 －租金收入 115,619 171,682

總計 8,391,965 7,871,374

截至6月30日止六個月
2025年 2024年

人民幣千元 人民幣千元
（未經審核） （未經審核）

收入確認時間
物業管理服務
 －一段時間內 6,324,751 5,593,282
非業主增值服務
 －一段時間內 747,462 856,498
 －於租賃期內 115,619 171,682
社區增值服務
 －一段時間內 850,847 845,343
 －某一時間點 353,286 404,569

總計 8,391,965 7,871,374
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6 其他收入及其他收益及虧損淨額

截至6月30日止六個月
2025年 2024年

人民幣千元 人民幣千元
（未經審核） （未經審核）

其他收入：

銀行利息收入 34,481 34,461
其他利息收入（附註(a)） 5,600 6,601
政府補貼（附註(b)） 6,371 12,301
罰款收入 6,972 3,030
其他 18,158 941

71,582 57,334

其他收益及虧損淨額：

修訂租賃合約收益淨額 975 351
出售物業、廠房及設備（虧損）╱收益淨額 (354) 134
貿易應收款項及應收票據減值虧損 (52,299) (48,611)
按金及其他應收款項減值虧損（撥備）╱撥回 (4,685) 4,452
匯兌（虧損）╱收益淨額 (283) 204

(56,646) (43,470)

14,936 13,864

附註：

(a) 其他利息收入主要產生自存放於本公司同系附屬公司保利財務有限公司（「保利財
務」）的存款。

(b) 政府補貼主要指自地方政府獲得的作為業務發展獎勵的財務支援，政府補貼未有附
帶任何未滿足的條件。
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7 除稅前溢利

除稅前溢利已扣除以下項目：

截至6月30日止六個月
2025年 2024年

人民幣千元 人民幣千元
（未經審核） （未經審核）

物業、廠房及設備折舊 45,175 45,120
租賃資產及投資物業折舊 138,057 142,173
無形資產攤銷（包含於「服務成本」） 4,256 5,005

187,488 192,298

融資成本－租賃負債的利息 2,078 2,276
已售貨物成本 322,140 374,306

員工成本（包括董事酬金）：
 －薪金及花紅 1,400,023 1,565,935
 －養老金成本、住房公積金、醫療保險及其他社會保險 265,221 286,254
 －按權益結算以股份為基礎的開支（撥回）╱撥備 (18,406) 14,974

1,646,838 1,867,163

8 所得稅開支

截至6月30日止六個月
2025年 2024年

人民幣千元 人民幣千元
（未經審核） （未經審核）

即期稅項－中國企業所得稅（「中國企業所得稅」） 288,729 282,370
遞延稅項 (2,118) (7,392)

286,611 274,978

由於本集團截至2025年及2024年6月30日止六個月並無於香港產生應課稅溢利，故並無就
香港利得稅作出撥備。

中國企業所得稅指就於中國產生的估計應課稅溢利徵收的稅項。一般而言，本集團於中國
經營的附屬公司須按25%（截至2024年6月30日止六個月：25%）的稅率繳納中國企業所得
稅，惟若干附屬公司根據中國相關稅務規則及法規釐定享有優惠稅率。
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9 股息

截至2024年6月30日止六個月，2023年的年度股息人民幣552,226,733元（含稅）已宣派及
已於2024年7月派付。

截至2025年6月30日止六個月，2024年的年度股息人民幣737,040,089元（含稅）已宣派及
已於2025年7月派付。

截至2025年及2024年6月30日止六個月，並無宣派中期股息。

10 每股盈利

本公司擁有人應佔每股基本及攤薄盈利乃根據下列數據計算：

截至6月30日止六個月
2025年 2024年

人民幣千元 人民幣千元
（未經審核） （未經審核）

盈利
本公司擁有人應佔溢利 890,612 845,958

截至6月30日止六個月
2025年 2024年
千股 千股

（未經審核） （未經審核）

股份數目
就計算每股基本盈利之普通股加權平均數（附註(a)） 550,501 548,776
限制性股票激勵計劃的影響（附註(b)） 293 306

就計算每股攤薄盈利之普通股加權平均數（附註(b)） 550,794 549,082

附註：

(a) 於2022年2月18日，本公司股東批准採納限制性股票激勵計劃。截至2025年6月30日
止六個月期間，本公司1,579,776股（截至2024年6月30日止六個月：1,363,098股）H股
份已歸屬及40,738股（截至2024年6月30日止六個月：76,000股）H股份已失效並由本
公司委任的獨立受託人在二級市場出售（附註16）。

(b) 每股攤薄盈利是透過調整普通股加權平均數，假設轉換所有具有潛在攤薄影響之普
通股來計算的。截至2025年及2024年6月30日止六個月期間，按上述方法計算的股
份數目乃與假設根據限制性股票激勵計劃授出的限制性股票（附註16）進行轉換時將
予發行的股份數目進行比較，並調整差額以釐定用於計算每股攤薄盈利的股份加權
平均數。
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11 無形資產

物業管理合同 商譽 總計
人民幣千元 人民幣千元 人民幣千元

成本
於2024年1月1日（經審核）、
 2024年12月31日（經審核）及
 2025年1月1日（經審核） 85,000 63,993 148,993
收購一間附屬公司 – 971 971

於2025年6月30日（未經審核） 85,000 64,964 149,964

累計攤銷
於2024年1月1日（經審核） 45,127 – 45,127
攤銷 9,886 – 9,886

於2024年12月31日及2025年1月1日
 （經審核） 55,013 – 55,013
攤銷 4,256 – 4,256

於2025年6月30日（未經審核） 59,269 – 59,269

賬面淨值
於2025年6月30日（未經審核） 25,731 64,964 90,695

於2024年12月31日（經審核） 29,987 63,993 93,980
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12 貿易應收款項及應收票據

於2025年 於2024年
6月30日 12月31日

人民幣千元 人民幣千元
（未經審核） （經審核）

貿易應收款項
 －關聯方 826,411 580,053
 －第三方 3,280,477 2,345,638

4,106,888 2,925,691
減：信貸虧損撥備 (180,908) (128,365)

3,925,980 2,797,326
應收票據 180 18,489

3,926,160 2,815,815

貿易應收款項主要來自物業管理服務收入、非業主增值服務收入及社區增值服務收入。

所有服務收入均於發出繳款通知書時到期支付，而就向公共服務項目提供的物業管理服務
授予的信貸期大多數一般為30至90日不等。

以下為按發票日期呈列的貿易應收款項及應收票據（扣除信貸虧損撥備）的賬齡分析：

於2025年 於2024年
6月30日 12月31日

人民幣千元 人民幣千元
（未經審核） （經審核）

一年內 3,654,668 2,622,102
一至兩年 249,047 171,623
兩年以上 22,445 22,090

3,926,160 2,815,815

本集團收到的所有票據均於一年內到期。



15

13 預付款項、按金及其他應收款項

於2025年 於2024年
6月30日 12月31日

人民幣千元 人民幣千元
（未經審核） （經審核）

預付款項
－物業、廠房及設備預付款項 5,457 6,711
－向供應商預付的款項 82,775 95,070

88,232 101,781

按金及其他應收款項
－按金 200,229 188,605
－代業主支付的款項 595,897 546,377
－應收利息 14,805 7,560
－應收增值稅 97,041 85,364
－其他 12,534 14,687

920,506 842,593
減：信貸虧損撥備 (44,607) (39,780)

875,899 802,813

964,131 904,594

於2025年 於2024年
6月30日 12月31日

人民幣千元 人民幣千元
（未經審核） （經審核）

就呈報用途作出的分析：
非流動部分 5,457 6,711
流動部分 958,674 897,883

964,131 904,594
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14 貿易應付款項

於2025年 於2024年
6月30日 12月31日

人民幣千元 人民幣千元
（未經審核） （經審核）

關聯方 146,114 85,861
第三方 2,465,021 2,668,267

2,611,135 2,754,128

向供應商購買貨品及服務的信貸期大部分為30至90日。

於報告期末，按發票日期計算的貿易應付款項的賬齡分析如下：

於2025年 於2024年
6月30日 12月31日

人民幣千元 人民幣千元
（未經審核） （經審核）

一年內 2,512,116 2,654,253
一至兩年 85,178 84,277
兩年以上 13,841 15,598

2,611,135 2,754,128

15 股本

內資股 上市H股 總計
數目 金額 數目 金額 數目 金額
千股 人民幣千元 千股 人民幣千元 千股 人民幣千元

已註冊、已發行及繳足：
於2024年1月1日（經審核）、
 2024年12月31日（經審核）及
 2025年1月1日（經審核） 400,000 400,000 153,333 153,333 553,333 553,333
內資股轉換為H股 (193,667) (193,667) 193,667 193,667 – –

於2025年6月30日（未經審核） 206,333 206,333 347,000 347,000 553,333 553,333

上述股份彼此之間在各方面享有同等地位。
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16 限制性股票激勵計劃

在本公司於2022年2月18日舉行的臨時股東大會上，本公司股東批准採納一項為期10年的
限制性股票激勵計劃（「該計劃」）。根據該計劃，本公司可向合資格參與者（「激勵對象」）
授予限制性股票，惟須滿足若干業績條件及服務條件。

所有授予的股票都有鎖定期，鎖定期為自授予日起的24個月，解鎖期為24個月至60個
月。於鎖定期內，激勵對象獲授的股票不享有處置權，有關股票不得轉讓、用於擔保或償
還債務。鎖定期屆滿後，若滿足所有解鎖條件，激勵對象將享有相關股票，其獲授的相關
股票將分三批解鎖，第一、二、三批解鎖的比例分別為33%、33%、34%。

於2022年4月26日（「第一批授予日」），董事會批准根據該計劃實施首次授予（「首次授
予」）。第一批實際授予限制性股票4,282,400股，授予價格為每股25.71港元。於第一批授
予日授予的股票公平值（為第一批授予日收盤價與授予價格之差異）為每股24.94港元。

於2023年1月20日（「預留授予日」），董事會批准根據該計劃實施預留授予（「預留授予」）。
預留實際授予限制性股票770,800股，授予價格為每股25.71港元。於預留授予日授予的股
票公平值（為預留授予日收盤價與授予價格之差異）為每股32.04港元。

截至2024年12月31日止年度，於兩年鎖定期屆滿及首次授予的第一批解鎖條件達成後，
1,363,098股本公司H股歸屬於159名承授人，惟116,536股本公司H股已失效並由一名獨立
受託人（「受託人」）在二級市場出售。

截至2025年6月30日止六個月期間，於兩年鎖定期屆滿及預留授予的第一批解鎖條件達成
後，236,148股本公司H股歸屬於31名承授人，於兩年鎖定期屆滿及首次授予的第二批解
鎖條件達成後，1,343,628股本公司H股歸屬於156名承授人，惟40,738股本公司H股已失
效並由受託人在二級市場出售。

下表披露截至2025年6月30日止六個月及2024年12月31日止年度授予的限制性股票數目的
變動：

加權平均
公平值 限制性

股票數目（每股）
（港元）

於2024年1月1日（經審核） 26.05 4,948,800
年內歸屬 24.94 (1,363,098)
年內失效 28.30 (116,536)

於2024年12月31日及2025年1月1日（經審核） 26.40 3,469,166
期內歸屬 26.00 (1,579,776)
期內失效 24.94 (40,738)

於2025年6月30日（未經審核） 26.78 1,848,652
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受託人獲委任根據董事會的指示為該計劃從二級市場購買一定數量的H股，而所購買的股
票將由受託人代持至該等股票按照該計劃的規定歸屬。於歸屬後，受託人將股票轉讓予激
勵對象。若未達成業績條件或服務條件，對應批次的待歸屬股票無法解鎖，則未解鎖的限
制性股票將根據該計劃由受託人或其他第三方購回。

受託人根據該計劃持有的股份變動如下：

限制性
股票數目 金額

人民幣千元

於2024年1月1日（經審核） 4,948,800 166,009
年內歸屬 (1,363,098) (45,726)
年內失效 (116,536) (3,909)

於2024年12月31日及2025年1月1日（經審核） 3,469,166 116,374
期內歸屬 (1,579,776) (52,994)
期內失效 (40,738) (1,367)

於2025年6月30日（未經審核） 1,848,652 62,013

截至2025年6月30日止六個月，根據對預期將歸屬的股份數目的最佳可得估計，本集團就
本公司授予的限制性股票確認股份支付費用總額人民幣4,241,000元（截至2024年6月30日
止六個月：人民幣14,974,000元）。

截至2025年6月30日止六個月，本集團共計沖回之前年度確認的股份支付費用人民幣
22,647,000元（截至2024年6月30日止六個月：無），原因是首次授予及預留授予的第三批
解鎖部分業績條件未達成。
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管理層討論和分析

業務回顧

本集團是中國一家規模領先、具有央企背景的物業管理服務綜合運營商，根據中
國指數研究院2025年的中國物業服務百強企業排行榜，本集團在中國物業服務百
強企業中排名第二，在國有物業服務企業中排名第一。本集團秉持「善治善成、
服務民生」的企業使命，致力於為客戶提供滿足美好生活需求的品質化服務，並
贏得良好的行業口碑，2024年度的品牌價值約人民幣268億元。本集團積極推進
「大物業」戰略佈局，管理業態覆蓋住宅社區、商業及寫字樓以及公共及其他物
業。於2025年6月30日，本集團的合同管理面積與在管面積分別約為996.1百萬平
方米與833.7百萬平方米，遍佈全國30個省、直轄市及自治區的191個城市。

本集團收入來自三項主要業務板塊，即(i)物業管理服務；(ii)非業主增值服務；及
(iii)社區增值服務。

物業管理服務－佔總收入約75.4%

截至2025年6月30日止六個月，本集團源自物業管理服務的收入錄得約人民幣
6,324.8百萬元，較2024年同期上升約13.1%，主要由於本集團在管項目面積的擴
大及在管項目數量的增長。
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下表載列本集團合同管理規模的變化情況：

於6月30日
2025年 2024年

項目來源
合同管理

面積
佔合同

管理面積
合同管理

數量
合同管理

面積
佔合同

管理面積
合同管理

數量
千平方米 % 千平方米 %

保利發展控股集團（附註1） 360,691 36.2 1,753 349,986 36.8 1,663
第三方（附註2） 635,376 63.8 1,516 599,879 63.2 1,505

合計 996,067 100.0 3,269 949,865 100.0 3,168

附註1： 於本公告「管理層討論和分析」一節所列示之「保利發展控股集團」相關數據包含由保利
發展控股集團股份有限公司及其附屬公司、合營企業及聯營企業獨立開發或與其他方
共同開發的物業。

附註2： 於本公告「管理層討論和分析」一節所列示之「第三方」管理面積不包含合同中未明確約
定管理面積的項目，而隨著本集團加大市場化拓展，部分第三方項目合同僅約定合同
總價而非管理面積。

本集團持續受益於控股股東保利發展控股集團的穩健發展，獲得的新交付資源持
續優化。保利發展控股集團連續十五年蟬聯「中國房地產行業的領導公司品牌」。
期內，保利發展控股集團實現銷售簽約金額人民幣1,451.7億元，位列行業第一。
於2025年6月30日，來自保利發展控股集團的合同管理面積約為360.7百萬平方
米。

本集團堅定市場化發展路線，期內新拓展第三方項目的單年合同金額約人民幣
1,406.1百萬元，同比增長17.2%，拓展規模保持行業第一梯隊。本集團聚焦拓展
質量提升，於優質核心城市圈內深度挖潛大型優質客戶，單年合同金額超千萬元
的新拓展第三方項目單年合同金額佔比達56.2%。期內位於核心50城的新拓展第
三方項目單年合同金額佔比達84.6%，同比提升5.1個百分點，其中北京、廣州、
天津期內拓展業績分別超億元。於2025年6月30日，來自第三方項目的合同管理
面積約為635.4百萬平方米，佔總合同管理面積約63.8%。
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下表載列於所示期間或日期本集團按照項目來源劃分的收入、在管面積及在管項
目數量明細：

截至6月30日止六個月或於6月30日
2025年 2024年

項目來源 收入 在管面積
在管項目

數量 收入 在管面積
在管項目

數量
人民幣千元 % 千平方米 % 人民幣千元 % 千平方米 %

保利發展控股集團
 （附註） 3,546,400 56.1 284,050 34.1 1,548 3,275,508 58.6 265,647 35.1 1,383
第三方（附註） 2,778,351 43.9 549,653 65.9 1,364 2,317,774 41.4 491,188 64.9 1,284

總計 6,324,751 100.0 833,703 100.0 2,912 5,593,282 100.0 756,835 100.0 2,667

附註： 見第20頁附註1及附註2。

本集團來自保利發展控股集團所開發項目的在管面積規模實現穩步增長。於2025
年6月30日，本集團來自保利發展控股集團所開發項目的在管面積約為284.1百萬
平方米，較2024年底的在管面積增長約6.2百萬平方米。截至2025年6月30日止六
個月，來自保利發展控股集團所開發項目的物業管理服務收入約為人民幣3,546.4
百萬元，較2024年同期增長約8.3%，佔物業管理服務總收入約56.1%。

經過多年的市場化拓展積累，第三方項目增長成為本集團規模化發展的重要驅
動。於2025年6月30日，本集團來自第三方項目的在管面積達到549.7百萬平方
米，較2024年底增長約24.0百萬平方米，佔總在管面積約65.9%。來自第三方
項目的物業管理服務收入保持較快速增長，截至2025年6月30日止六個月約為
人民幣2,778.4百萬元，較2024年同期增長約19.9%，佔物業管理服務總收入約
43.9%，同比提高約2.5個百分點。
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下表載列於所示期間或日期本集團按照物業類型劃分的收入、在管面積及在管項
目數量明細：

截至6月30日止六個月或於6月30日
2025年 2024年

項目來源 收入 在管面積
在管項目

數量 收入 在管面積
在管項目

數量
人民幣千元 % 千平方米 % 人民幣千元 % 千平方米 %

住宅社區 3,606,319 57.0 321,048 38.5 1,724 3,272,984 58.5 299,034 39.5 1,556
非住宅物業 2,718,432 43.0 512,655 61.5 1,188 2,320,298 41.5 457,801 60.5 1,111
－商業及寫字樓 1,148,136 18.2 45,337 5.4 485 884,880 15.8 35,828 4.7 433
－公共及其他物業 1,570,296 24.8 467,318 56.1 703 1,435,418 25.7 421,973 55.8 678

合計 6,324,751 100.0 833,703 100.0 2,912 5,593,282 100.0 756,835 100.0 2,667

針對住宅社區，本集團構建以「安全、便捷、專業、意趣、透明、和諧」為內核的
「I-TRUST」服務體系，持續升級「東方禮遇」、「四時雅集」及「親情和院」三大物
業品牌服務，引領品質服務新標準。依託優質品牌口碑，本集團於北京、上海、
杭州等高能級城市加大存量住宅項目拓展，期內新拓展存量住宅項目19個，單年
合同額達到9,312萬元，同比增加47.9%。於2025年6月30日，本集團住宅社區的
在管面積約為321.0百萬平方米。截至2025年6月30日止六個月，源自住宅社區的
物業管理服務收入約為人民幣3,606.3百萬元，較2024年同期增長約10.2%。
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針對商業及寫字樓，本集團立足「星雲企服」物業服務品牌，為客戶提供物業管
理、資產管理與企業服務「三位一體」式服務，以高質量國資服務，為企業提供生
產、經營、辦公、生活等全場景的生產經營保障。期內，本集團持續深耕金融、
能源、汽車及大消費等細分重點行業客戶，其中，截至2025年6月30日，本集團
已服務7個銀行總行，細分行業優勢加速形成。同時，本集團緊密圍繞高端製造
業、新能源、互聯網等產業客戶的專業、高效服務需求，深化IFM綜合設施設備
服務佈局與客戶開發，贏得了京東集團、網易集團、海爾集團及新能源車企等行
業頭部客戶服務採購。期內，本集團新拓展第三方商業及寫字樓項目的單年合同
金額達到人民幣510.1百萬元。截至2025年6月30日，本集團商業及寫字樓的在管
面積約為45.3百萬平方米。截至2025年6月30日止六個月，源自商業及寫字樓的
物業管理服務收入約為人民幣1,148.1百萬元，較2024年同期增長約29.8%。

針對公共及其他物業，本集團打造了「保利公共服務」物業服務品牌，涵蓋城鎮
景區、高校及教研物業、軌道及交通物業、醫院物業、政府辦公樓、城市公共設
施等多種細分業態。本集團以物業管理服務為底座，打磨細分業態專屬化服務與
資產運營能力，推動公共物業服務向綜合運營服務產品升級。在城鎮景區細分業
態，本集團構建了「物業服務+IP打造+商業運營」三位一體全域運營模式，已於深
圳西湧國際濱海旅遊景區、廣州花都竹洞村、廣州黃埔長洲島等多個項目落地景
區綜合運營服務。期內，本集團廣州海珠濕地公園項目在物業管理服務內容基礎
上，增加票務運營、場景策劃、活動接待等多項文旅服務，實現服務內容疊加升
級。截至2025年6月30日止六個月，本集團新拓展公共及其他物業項目的單年合
同金額達約人民幣699.6百萬元。截至2025年6月30日止六個月，本集團源自公共
及其他物業的收入約為人民幣1,570.3百萬元，較2024年同期增長約9.4%，佔物業
管理服務總收入的比重約24.8%。

平均物業管理費單價穩步提升

受益於新項目定價標準的提升，本集團的平均物業管理費單價實現穩中有升。
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下表載列本集團於所示期間住宅社區的平均物業管理費單價：

截至6月30日止六個月
2025年 2024年 變動

（人民幣元╱平方米╱月） （人民幣）

住宅社區 2.47 2.33 增加0.14元
－保利發展控股集團 2.56 2.44 增加0.12元
－第三方 1.95 1.82 增加0.13元

非業主增值服務－佔總收入約10.3%

本集團向非業主（主要為物業開發商）提供增值服務，包括(i)向物業開發商提供
的案場協銷服務，以協助其物業銷售處及展廳的市場營銷活動，主要包括訪客接
待、清潔、安保檢查及維護；(ii)寫字樓租賃；及(iii)其他非業主增值服務，如諮
詢、承接查驗、交付、工程維修等。

下表載列於所示期間本集團按服務類型劃分的非業主增值服務收入明細：

截至6月30日止六個月
服務類型 2025年 2024年

人民幣千元
收入佔比

% 人民幣千元
收入佔比

%

案場協銷服務 409,406 47.4 535,377 52.1
寫字樓租賃 115,619 13.4 171,682 16.7
其他非業主增值服務 338,056 39.2 321,121 31.2

總計 863,081 100.0 1,028,180 100.0

截至2025年6月30日止六個月，本集團源自非業主增值服務的收入約為人民幣
863.1百萬元，較2024年同期下降約16.1%，乃由於(i)本集團提供案場協銷服務的
項目數量下降；及(ii)本集團寫字樓租賃業務收入由於市場變化出現下降。期內，
本集團其他非業主增值服務收入約為人民幣338.1百萬元，同比提升5.3%，主要由
於本集團加速佈局房屋修繕等工程服務，帶動業務增量規模穩步提升。
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社區增值服務－佔總收入約14.3%

本集團圍繞社區資產與社區生活場景，打造覆蓋家裝美居服務、車位代銷服務、
房屋租售經紀、社區零售、家政服務、車場服務、空間運營及其他服務的增值服
務生態體系，滿足業主在社區場景下的專屬化服務需求，提升居住的便捷度與幸
福感。

截至2025年6月30日止六個月，本集團源自社區增值服務的收入約為人民幣
1,204.1百萬元，較去年同期下降約3.7%，佔總收入比例約14.3%。本集團持續聚
焦核心品類、加強核心單品打造，體系化增強產業能力，在社區零售、車位代銷
等核心業務條線實現企穩回升，有效應對社區消費市場波動及競爭加劇等多重挑
戰。

未來發展

2025年是「十四五規劃」收官之年，中國經濟持續釋放增長韌性，物業服務行業迎
來品質化、精益化、數字化發展的關鍵階段。上半年，本集團持續審慎經營，以
品質服務與精益運營贏得市場，實現業務規模穩步增長、管理效益不斷夯實。下
半年，本集團將在增強增長動能、品質基石、組織效能與科技賦能四大維度協同
發力，實現規模與效益的動態平衡、服務與創新的深度融合，把握當下行業發展
機遇。

在增長動能維度，我們將聚焦核心產品與重點市場，深化產品能力與業務佈局，
促進業務發展穩健進階。在市場拓展上，我們將強化拓展規劃佈局，以數據驅動
拓展策略升級，實現業態結構、區域密度與客戶的更優組合。同時我們將深化服
務邊界延展，面向商辦業態強化樓宇的全週期服務，在公服領域推進綜合運營解
決方案，加速高附加值業務增長極的規模釋放，進一步促進規模增長、利潤優化
與現金流安全的均衡提升。在增值業務上，我們將重點加強到家服務、資產運營
與工程修繕三大核心條線的能力建設，通過更具針對性的資源投入與機制創新，
做透產品設計、做實服務交付，加速業務標桿打造與專業能力複製，構建基礎物
業與增值服務協同促進的生態體系，培育未來新增長曲線。
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在品質基石維度，我們堅信，唯有將品質服務嵌入組織基因，方能長久贏得客戶
口碑與市場信任。我們將以「三維標準化」體系為抓手，促進業務標準化、標準
流程化、流程數字化的升級。下半年，本集團將著重推進品質運營數字化，加速
客戶響應中心與工單系統的智能化升級，構建以數據中台為支撐的「品質數字大
腦」，通過實時採集設備狀態、環境指標、工單時效等數據，深度融合人工智能
（「AI」）算法，推動服務管控從「事後糾偏」走向「事前預見」、服務過程從傳統作
業向智慧化轉型。

在組織效能維度，我們以「人才戰略」先行，引領專業能力建設與管理效率提升。
在人才團隊建設上，本集團實施「選優配強、能上能下」的人才管理體系，強化市
場對標型人才引進機制，加大在市場拓展、增值服務、科技應用等核心攻堅領域
的戰略性人才佈局；在激勵機制上，本集團將著眼長短期經營目標，優化激勵配
置，聚力驅動經營突破與能力建設，構築長期競爭壁壘；在運營提效上，本集團
將堅定推進項目片區化整合，促進規模效應釋放，並深化業財一體化看板等數字
化應用，促進管理穿透力進一步增強，實現組織扁平與管理效率提升。

在科技賦能維度，本集團將深化機器人、AI大模型等工具在物業服務場景的智能
化落地，使科技應用成為重塑服務流程、培育差異化競爭力的核心抓手。在基礎
服務層，本集團將加速清潔機器人、無感通行等設備的規模化部署，同時探索各
業態高重複作業場景的智能化設備應用，降低人工依賴的同時提升服務一致性；
在客戶交互層，將探索AI大模型在客戶分析、智能客服響應、智能工單調度等場
景的深度賦能，通過將科技嵌入服務價值鏈，促進服務響應效率與服務體驗的提
升；在管理運營層面，將夯實全域數據中台能力，為業態規劃、成本測算、風險
預警等提供決策支撐，構建「感知－分析－決策－執行」的智能化閉環生態。
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財務回顧

收入

本集團收入來自三項主要業務板塊：(i)物業管理服務；(ii)非業主增值服務；及
(iii)社區增值服務。

下表載列於所示期間按業務板塊劃分的收入明細：

截至6月30日止六個月
2025年 2024年

人民幣千元 收入佔比% 人民幣千元 收入佔比% 增長率%

物業管理服務 6,324,751 75.4 5,593,282 71.0 13.1
非業主增值服務 863,081 10.3 1,028,180 13.1 -16.1
社區增值服務 1,204,133 14.3 1,249,912 15.9 -3.7

合計 8,391,965 100.0 7,871,374 100.0 6.6     

截至2025年6月30日止六個月，本集團的總收入約為人民幣8,392.0百萬元（截
至2024年6月30日止六個月：約人民幣7,871.4百萬元），較2024年同期增加約
6.6%。主要是由於本集團管理規模的持續擴大帶來收入提升。
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服務成本

期內，本集團的服務成本約為人民幣6,765.2百萬元（截至2024年6月30日止六個
月：約人民幣6,261.2百萬元），較2024年同期增加約8.0%。服務成本的增加主要
是由於本集團管理規模的持續擴大，相應的外包成本增加所致。

毛利及毛利率

下表為所示期間，按照本集團業務板塊劃分的毛利及毛利率明細：

截至6月30日止六個月
2025年 2024年

毛利 毛利佔比 毛利率 毛利 毛利佔比 毛利率
人民幣千元 % % 人民幣千元 % %

物業管理服務 1,049,125 64.5 16.59 939,047 58.3 16.79
非業主增值服務 96,790 5.9 11.21 185,537 11.5 18.05
社區增值服務 480,814 29.6 39.93 485,550 30.2 38.85

合計 1,626,729 100.0 19.38 1,610,134 100.0 20.46    

截至2025年6月30日止六個月，本集團毛利約為人民幣1,626.7百萬元，較2024
年同期的約人民幣1,610.1百萬元增加約1.0%，本集團的毛利率從2024年同期約
20.46%下降至約19.38%。

截至2025年6月30日止六個月，本集團物業管理服務的毛利率約為16.59%（截至
2024年6月30日止六個月：約16.79%），較2024年同期下降約0.2個百分點。
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截至2025年6月30日止六個月，本集團非業主增值服務的毛利率約為11.21%（截
至2024年6月30日止六個月：約18.05%），較2024年同期下降約6.84個百分點，主
要由於地產行業持續調整以及寫字樓租賃市場的影響。

截至2025年6月30日止六個月，本集團社區增值服務的毛利率約為39.93%（截至
2024年6月30日止六個月：約38.85%），較2024年同期上升約1.08個百分點。

其他收入及其他收益及虧損淨額

截至2025年6月30日止六個月，其他收入及其他收益及虧損淨額約為人民幣14.9
百萬元，較截至2024年6月30日止六個月的約人民幣13.9百萬元增加約7.7%。

行政開支

截至2025年6月30日止六個月，本集團的行政開支總額約為人民幣444.9百萬元，
較截至2024年6月30日止六個月的約人民幣489.9百萬元減少約9.2%。本集團的
行政開支佔總收入的比例約為5.3%（截至2024年6月30日止六個月：約6.2%），較
2024年同期下降約0.9個百分點。

期內溢利

截至2025年6月30日止六個月，本集團期內溢利約為人民幣904.0百萬元，較2024
年同期的約人民幣854.6百萬元增加約5.8%。本公司擁有人應佔期內溢利約為人民
幣890.6百萬元，較2024年同期的約人民幣846.0百萬元增加約5.3%；淨利率約為
10.8%，較2024年同期的10.9%減少約0.1個百分點。
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流動資產、儲備及資本架構

本集團於截至2025年6月30日止六個月維持優良財務狀況。於2025年6月30日，
流動資產約為人民幣14,568.9百萬元，較於2024年12月31日的約人民幣13,636.0
百萬元增長約6.8%。於2025年6月30日，本集團的現金及銀行結餘約為人民幣
11,624.1百萬元，其中包含現金及現金等價物約人民幣9,648.1百萬元以及定期存
款本金約人民幣1,976.0百萬元，較於2024年12月31日的約人民幣11,866.7百萬元
減少約2.0%。於2025年6月30日，本集團的資產負債率約為42.93%，較於2024年
12月31日的約41.18%增加約1.75個百分點。資產負債率是指總負債與總資產的比
率。

於2025年6月30日，本集團的權益總額約為人民幣10,055.6百萬元，較於2024年
12月31日的約人民幣9,871.3百萬元增加約人民幣184.3百萬元，增加約1.87%，主
要是由於期內實現的利潤貢獻。

物業、廠房及設備

本集團的物業、廠房及設備主要包括自用使用權資產、樓宇、租賃物業裝修、
電腦設備、電子設備、運輸設備、傢俱及設備。於2025年6月30日，本集團的物
業、廠房及設備約為人民幣249.2百萬元，較於2024年12月31日的約人民幣239.6
百萬元增加約人民幣9.6百萬元，主要由於期內資產採購增加所致。

租賃資產及投資物業

本集團的租賃資產及投資物業主要包括租賃資產、車位和會所。於2025年6月30
日，本集團的租賃資產及投資物業約為人民幣607.3百萬元，較於2024年12月31
日的約人民幣729.9百萬元減少約人民幣122.5百萬元，主要由於計提折舊所致。



31

無形資產

本集團的無形資產主要包括收購附屬公司產生的物業管理合同及商譽。於2025年
6月30日，本集團的無形資產約為人民幣90.7百萬元，較於2024年12月31日的約
人民幣94.0百萬元減少約人民幣3.3百萬元，主要由於物業管理合同攤銷所致。

貿易應收款項及應收票據

於2025年6月30日，貿易應收款項及應收票據約為人民幣3,926.2百萬元，較於
2024年12月31日的約人民幣2,815.8百萬元增加約人民幣1,110.3百萬元，乃主要
由於本集團管理規模的持續擴大，貿易應收款增加。

預付款項、按金及其他應收款項

預付款項、按金及其他應收款項主要包括：(i)按金；(ii)代表業主及住戶支付的款
項；(iii)應收增值稅；(iv)應收利息；及(v)預付款項。

於2025年6月30日，預付款項、按金及其他應收款項約為人民幣958.7百萬元，較
於2024年12月31日的約人民幣897.9百萬元增加約人民幣60.8百萬元，乃主要由
於本集團管理規模的持續擴大而導致代業主及住戶支付的水電費增加所致。

貿易應付款項

於2025年6月30日，貿易應付款項約為人民幣2,611.1百萬元，較於2024年12月31
日的約人民幣2,754.1百萬元減少約5.2%。主要是由於本集團外包費用支付進度加
快所致。

應計費用及其他應付款項

應計費用及其他應付款項主要包括：(i)按金；(ii)自業主的暫收款；(iii)其他應付
稅項；(iv)應付薪金；及(v)應付股息。
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於2025年6月30日，應計費用及其他應付款項約為人民幣2,726.1百萬元，較於
2024年12月31日的約人民幣2,008.4百萬元增加約35.7%，主要是由於於2025年6
月30日，應付股息約為人民幣737.0百萬元（2024年12月31日：無），為已宣派的
2024年度股息於2025年6月30日尚未派發。

借款

於2025年6月30日，本集團概無借款或銀行貸款。

資產抵押

於2025年6月30日，本集團並無抵押任何資產。

重大投資、重大收購及出售及未來計劃

本集團於期內概無任何重大投資、重大收購及出售。此外，除本公告「管理層討
論和分析」章節的「未來發展」及本公司日期為2024年12月31日的所得款項用途預
期時間表的最新情況公告所披露的擴張計劃外，本集團於期內並無其他有關重大
投資、重大收購及出售的具體計劃。

上市所得款項

本公司H股（「H股」）於2019年12月19日成功在香港聯合交易所有限公司（「聯交
所」）上市，發行133,333,400股新H股，於超額配股權獲悉數行使後，合共發行
153,333,400股H股。剔除包銷費用及相關開支後，上市所得款項淨額約為5,218.2
百萬港元。截至2025年6月30日，本集團已使用募集資金約4,123.0百萬港元。
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該等已使用的款項是按照本公司日期為2019年12月9日的招股章程、日期為2021
年4月1日的更改全球發售所得款項用途公告、日期為2021年7月16日的進一步更
改全球發售所得款項用途公告及日期為2022年12月30日的所得款項用途預期時間
表的最新情況公告及日期為2024年12月31日的進一步更改全球發售所得款項用途
公告（「該公告」）所載之所得款項用途分配使用。尚未動用所得款項淨額約1,095.2
百萬港元將按照該公告所載之用途及比例分配使用。具體使用情況如下：

如該公告所述
經修訂後所得款項淨額的用途

如該公告所述
經修訂後佔

所得款項淨額
的百分比

如該公告
所述經修訂後

計劃用途
所得款項淨額

於修訂後
調整的

截至2024年
12月31日止
未動用所得
款項淨額

截至2025年
6月30日止

實際動用所得
款項淨額

於修訂後的
截至2025年
6月30日止
未動用所得
款項淨額

尚未
動用所得款項
淨額的預期
動用時間表

% 百萬港元 百萬港元 百萬港元 百萬港元

把 握戰略投資機會，擇優併購，以及進一步發展戰略聯
盟及擴大本集團物業管理及增值服務業務規模，其中
包括收購或投資從事物業管理或增值服務相關業務的
公司，或與該等公司合資合作，以及與業務合作夥伴
共同投資相關產業基金

14.5 756.6 553.8 206.5 550.1 2027年
12月31日
或之前

進 一步開拓本集團的增值服務，其中包括開拓社區、商
辦、城市管理等生活場景相關及物業、車位、商舖租
售等資產相關的增值服務產品及服務，升級硬件以及
開拓智慧社區及商業設施運營服務，以及開拓寫字樓
等商業運營相關增值服務

62.5 3,261.4 0.0 3,261.4 0.0 不適用
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如該公告所述
經修訂後所得款項淨額的用途

如該公告所述
經修訂後佔

所得款項淨額
的百分比

如該公告
所述經修訂後

計劃用途
所得款項淨額

於修訂後
調整的

截至2024年
12月31日止
未動用所得
款項淨額

截至2025年
6月30日止

實際動用所得
款項淨額

於修訂後的
截至2025年
6月30日止
未動用所得
款項淨額

尚未
動用所得款項
淨額的預期
動用時間表

% 百萬港元 百萬港元 百萬港元 百萬港元

升 級本集團的數字化及智能化管理系統，其中包括購買
及升級硬件以搭建智慧終端設備及物聯網平台，構建
及開發內部信息共享平台及數據庫、招聘及培養專業
及技術人員以及信息管理團隊、以及開展與本集團業
務相關的創新應用等

5.0 260.9 186.8 80.4 180.5 2027年
12月31日
或之前

運營資金及一般公司用途 18.0 939.3 419.8 574.7 364.6 2027年
12月31日
或之前

合計 100.0 5,218.2 1,160.3 4,123.0 1,095.2     

註： 為免生疑問，總數與表格所列示的各數額總和之間的任何差異，乃湊整所致。

或然負債

於2025年6月30日，本集團並無重大或然負債。

外匯風險

本集團以人民幣開展業務。除以外幣計值的銀行存款及應付款項外，本集團並未
面臨與匯率波動相關的重大風險。管理層將繼續關注外匯風險，並採取審慎措
施，以減低匯兌風險。
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期後事項

於2025年6月30日後直至本公告日期，本集團無重大期後事項。

僱員及薪酬政策

於2025年6月30日，本集團有30,310名僱員（於2024年6月30日：31,840名僱員）。
截至2025年6月30日止六個月，總員工成本約為人民幣1,646.8百萬元。

本集團參照市場水準，以及僱員表現及貢獻，建立市場化的、有競爭力的、績效
導向的薪酬計劃，以激勵員工的價值創造。本集團亦同時提供僱員福利，包括養
老基金、醫療保險、工傷保險、生育保險、失業保險及住房公積金等。

員工培訓與發展

本集團重視人才招募，並為僱員提供持續的培養計劃及職業發展機會。為配合公
司戰略和「3+2」組織升級，開展內部招聘「活水計劃」及各業務單元關鍵崗位人才
引進，吸引高質量內外部管理及專業人才加入。本集團圍繞關鍵人才隊伍持續完
善人才體系及梯隊建設，圍繞物業核心崗位「項目一號位」，開展項目經理競聘及
儲備選拔，持續升級關鍵崗位人才管理體系。同時，為激發一線員工動能，規劃
設計「星火關愛八項舉措」，在員工關懷、多元激勵、組織生態三個方面推出員工
基礎保障「百千萬工程」，實現關懷有溫度、貢獻有回響、生態有保障。

中期股息

本公司董事會不建議派發截至2025年6月30日止六個月之中期股息。
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審閱賬目

本公司的審核委員會（「審核委員會」）遵照聯交所證券上市規則（「《上市規則》」）
附錄C1成立，並以書面形式訂明其職權範圍。審核委員會獲董事會授權，負責審
閱及監督本公司的財務匯報、風險管理及內部監控系統，協助董事會履行其對本
集團的審計職責。

審核委員會已審閱本集團截至2025年6月30日止六個月的簡明綜合財務報表及中
期業績，並與本集團的管理層討論本集團採納的會計原則及實務，及內部監控及
財務匯報等事宜。

遵守《企業管治守則》

本公司已採納《上市規則》附錄C1所載的《企業管治守則》（「《企業管治守則》」）的
守則條文，作為其自身之企業管治守則。截至2025年6月30日止六個月期間，本
公司已遵守《企業管治守則》的全部適用守則條文。

進行證券交易的標準守則

本公司已採納《上市規則》附錄C3所載《上市發行人董事進行證券交易的標準守
則》（「《標準守則》」），作為董事及本公司監事（「監事」）進行證券交易的行為守則。

本公司已向全體董事及監事作出具體查詢，且彼等已確認截至2025年6月30日止
六個月期間一直遵守《標準守則》所載的標準規定。

購買、出售或贖回本公司上市證券

截至2025年6月30日止六個月期間，本公司或其任何附屬公司並無購買、出售或
贖回本公司的任何上市證券（包括出售庫存股份）。
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限制性股票激勵計劃

經本公司日期為2022年2月18日的臨時股東大會批准，本公司已採納《保利物業
服務股份有限公司第一期限制性股票激勵計劃》（「限制性股票激勵計劃」或「本計
劃」），本計劃有效期為十年。

限制性股票激勵計劃旨在(i)完善本公司治理結構，建立健全員工、股東及公司的
利益共同體；(ii)建立利益共享、風險共擔機制，避免短期行為，促進本公司業績
提升和長期穩定發展；(iii)有效吸引、保留和激勵本公司發展所需的核心員工，
激發員工鬥志，鞏固本公司長期可持續發展的人才基礎。激勵對象包括董事（不
含獨立非執行董事）、高級管理人員以及對本公司整體業績和持續發展產生影響的
管理骨幹及技術骨幹。

於2022年4月26日，董事會根據限制性股票激勵計劃實施限制性股票的第一次授
予（「首次授予」），並批准了首次授予之第一批授予。於2023年1月20日，董事會
批准首次授予之第二批授予（「預留授予」）。於2024年5月13日，董事會批准了首
次授予之第一批授予的第一批解鎖。於2025年1月20日，董事會批准了首次授予
之預留授予的第一批解鎖。於2025年4月28日，董事會批准了首次授予之第一批
授予的第二批解鎖。有關詳情請參閱本公司日期為2021年11月15日、2022年1月
28日、2022年1月31日、2022年4月26日、2023年1月20日、2024年5月13日、
2025年1月20日及2025年4月28日的公告與通函，以及日期為2022年2月18日的臨
時股東大會投票結果公告，內容有關（其中包括）(i)本計劃；(ii)首次授予方案；
(iii)授權董事會辦理本計劃相關事宜；(iv)本計劃管理辦法及本計劃實施考核辦
法；(v)本計劃項下首次授予；(vi)本計劃項下首次授予之預留授予；(vii)本計劃
項下首次授予之第一批解鎖；(viii)本計劃項下預留授予之第一批解鎖；及(ix)本
計劃項下首次授予之第二批解鎖。

有關按限制性股票激勵計劃授予的限制性股票數目變動及相關公平值的詳情載於
中期簡明綜合財務報表附註16。

限制性股票激勵計劃屬於《上市規則》第17.01(1)(b)條項下上市發行人授出現有股
份的股份計劃。本公司將按照《上市規則》第17.12(1)條在年報中披露與限制性股
票激勵計劃有關的進一步詳情。
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刊發中期業績公告及中期報告

本公告分別刊登於聯交所指定網站 (  w w w . h k e x n e w s . h k  )及本公司網站 
( www.polywuye.com )。本公司截至2025年6月30日止六個月之中期報告（其載有
《上市規則》所規定之所有資料）將於適當時候刊登於上述網站。

承董事會命
保利物業服務股份有限公司
董事長兼執行董事

吳蘭玉

中國廣州，2025年8月25日

於本公告日期，本公司執行董事為吳蘭玉女士及姚玉成先生；本公司非執行董事
為劉平先生及劉智慧先生；及本公司獨立非執行董事為王小軍先生、譚燕女士及
張禮卿先生。


